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HUMANIZADA
SAÚDE



SIMÕES FILHO SAÚDE HUMANIZADA

Visando garantir o pleno acesso da população simõesfilhense às políticas 

públicas de saúde, ao longo do ano de 2021 a Prefeitura Municipal de 

Simões Filho, através da Secretaria Municipal de Saúde (SMS), deu continui-

dade à execução do PROGRAMA SIMÕES FILHO SAÚDE HUMANIZADA, o 

qual tinha por objetivo garantir o acesso aos serviços de saúde da 

atenção primária, bem como viabilizar, no que coubesse, o acesso da 

população a serviços de média e/ou de alta complexidade, assegurando 

a qualidade e equidade do acesso à saúde.

ENFRENTAMENTO À COVID-19 E CAMPANHA MUNICIPAL DE IMUNIZAÇÃO

Após cerca de 10 (dez) meses desde o reconhecimento da COVID-19 

como evento pandêmico, e em meio a uma nova alta de casos provocada 

pela primeira variante identificada do vírus Sars-Cov-2, o Brasil deu início 

à campanha de vacinação.

Com efeito, dado os índices de mortalidade da doença em maior número 

em face de pessoas acima dos 70 (setenta) anos de idade, os planos de 

vacinação nacional e municipal deliberaram pela priorização do respecti-

vo público como medida hábil a salvaguardar o maior número possível de 

vidas, considerando uma menor taxa de sobrevida entre indivíduos infec-

tados com idade superior a 70 (setenta) anos.

No município de Simões Filho, a campanha de vacinação foi iniciada em 19 

de janeiro de 2021, tendo sido concluída a vacinação do público-alvo inicial 

com a primeira dose cerca de 20 (vinte) dias após o início da campanha de 

imunização, fato que rapidamente demonstrou resultado por ocasião da 

redução gradual dos casos graves entre faixas etárias mais avançadas a 

medida em que a vacinação segue avançando.

Em suma, o processo de vacinação em massa se mostrou eficaz na 

prevenção de casos graves da doença, hospitalizações e mortes pelo 

novo coronavírus - notadamente daqueles como maior suscetibilidade 

ao óbito. Em 11/04/2021, a média móvel DIÁRIA de mortes por COVID-

-19 no Brasil era de 3.112 (três mil cento e doze) mortes, ao passo que 

em 06/01/2021 esse esse número era de apenas 56 (cinquenta e seis) 

óbitos.

Desde sempre consciente de que a vacinação em massa da população 

se tratava da principal estratégia epidemiológica para superação da 

pandemia desencadeada pela COVID-19, a Prefeitura Municipal de 

Simões Filho, através da Secretaria de Saúde, envidou esforços diutur-

nos na execução da campanha de vacinação definida no âmbito do 

Plano Municipal de Vacinação contra a COVID-19, tendo alcançado a 

marca de aproximadamente 94.112 (noventa e quatro mil) pessoas 

vacinadas com a primeira dose ou dose única em dezembro de 2021, 

cerca de 70% (setenta por cento) da população total estimada residente 

no Município.

Nesse sentido, destaque-se, inclusive, que no dia 19/06/2021, Dia D 

para a campanha da Influenza, todas as unidades de saúde do municí-

pio funcionaram para atender o público preconizado pelo Ministério da 

Saúde, tendo o Município promovido ações de vacinação em diversos 

locais da cidade visando abranger toda a população tanto para a campa-
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nha de vacinação contra a COVID-19 quanto para a campanha de vacina-

ção contra a Influenza. Foram realizadas vacinações extracampo em 

empresas, lares e instituições para idosos, bem como para a população 

privada de liberdade, população internada em unidades de saúde ou 

tratamento médico domiciliar, populações quilombolas e portadores de 

comorbidades.

Não obstante, considerando a resistência do vírus mediante o surgimen-

to de novas variantes, sobretudo por força de sua circulação por maior 

tempo no organismo de não vacinados, a fim de salvaguardar a saúde da 

população e mitigar os impactos médicos da pandemia no Município, a 

Secretaria Municipal de Saúde teve de manter a realização de atividades 

voltadas ao enfrentamento da COVID-19.

Ademais, considerando as características etiológicas da doença, foi 

necessária para além de unidade de saúde destinada especificamente 

ao tratamento de pacientes acometidos pela COVID-19 - situação que 

demandou da Administração Pública a promoção de esforços para 

manutenção do aludido equipamento público -, a contratação de recur-

sos humanos, aquisição de mais insumos, materiais hospitalares e 

equipamentos de proteção individual para os profissionais de saúde, 

manutenção do estoque estratégico de medicamentos, além da promo-

ção e apoio na discussão, definição e pactuação regional de serviços e 

fluxos de atendimento dos casos de infecção pela COVID-19, além de 

outros vírus respiratórios de interesse de saúde pública.

Outrossim, como parte dos esforços estratégicos para a realização do 

mapeamento da disseminação do vírus e controle epidemiológico da 

doença, foi necessário, ainda, a manutenção de estoque estratégico de 

insumos laboratoriais para coleta de amostras biológicas para o 

diagnóstico da COVID-19, bem como a realização de blitz sanitárias para 

catalogação de eventuais casos mediante testagem rápida, aferição de 

temperatura e desinfecção de automóveis.

Por conseguinte, também como parte das medidas de mitigação à disse-

minação do Sars-Cov-2, foi feita a intensificação das campanhas de 

conscientização da população através dos veículos de comunicação, 

bem como manutenção da apresentação diária do boletim epidemiológi-

co diário, além da distribuição de máscaras para profissionais e usuários 

dos serviços de saúde, desinfecção de prédios, testagem para funcioná-

rios, capacitação dos profissionais de saúde e identificação das possí-

veis áreas com intermitência de água para evitar o desabastecimento 

durante a pandemia da COVID-19.

Tendo em vista o arrefecimento do número de casos de COVID-19 a 

partir da metade do último quadrimestre do ano de 2021, o atendimento 

a eventuais pacientes acometidos pela doença foi realocado para outra 

unidade de saúde (CAPS AD), uma vez que dispensável a permanência 

de eventual despesa mensal destinada à manutenção de unidade de 

campanha para atendimento dos poucos casos de COVID-19 ainda 

identificados.

Nessa senda, para que populações quilombolas, profissionais da saúde, 

profissionais da educação, pacientes internados ou em situação de 

tratamento domiciliar e idosos residentes em instituições de acolhimen-

to tivessem sua imunização garantida, foram realizadas ações de 
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vacinação específicas destinadas ao atendimento de tais cidadãos onde 

quer que estivessem, além da montagem de postos drive-thru para 

otimizar o fluxo de vacinação do público-alvo eventualmente designado. 

FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE SAÚDE DE URGÊNCIA, EMER-

GÊNCIA E AMBULATORIAIS

Integrante da rede de unidades municipais de saúde voltadas ao atendi-

mento de casos de urgência e emergência, o HOSPITAL MUNICIPAL DE 

SIMÕES FILHO além de contar com uma unidade obstetrícia, oferece 

atendimento 24 horas em urgência e emergência tanto para o público de 

pediatria quanto adulto, além de serviços de radiologia, ECG, laboratório 

de patologia e análise clínica.

Em 2021, a unidade de urgência e emergência do HMSF atendeu 

160.973 (cento e sessenta mil novecentos e setenta e três) usuários do 

Sistema Único de Saúde. No que diz respeito às internações, em 2021, 

o aludido equipamento de saúde realizou 1.319 (mil trezentos e dezeno-

ve) internações adultas, 318 (trezentos e dezoito) internações pediátri-

cas e 1.286 (mil duzentos e oitenta e seis) internações ginecológi-

ca/obstétrica, além de ter realizado 281 (duzentos e oitenta e um) 

intervenções cirúrgicas.

Relevante assentar que em virtude de eventual recomendação veiculada 

em 18/03/2020, no sentido de que fosse suspensa a realização de 

cirurgias eletivas a fim de evitar a disseminação da COVID-19, a realiza-

ção dos respectivos procedimentos - suspensos à época da recomenda-

ção - foram retomados gradualmente em 15/07/2021, haja vista a 

atualização da nota técnica COE SAÚDE Nº 66 DE 21 DE MAIO DE 2020. 

Por seu turno, no que tange à UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 

localizada no Município, cuja média de atendimento diário de demandas 

de complexidade intermediária é de cerca de 125 (cento e vinte e cinco) 

pessoas por dia,  em 2021, realizou 220.000 (duzentos e vinte mil) 

atendimentos/procedimentos. 

De primordial importância na prestação dos primeiros atendimentos de 

suporte à vida e transporte seguro e rápido para a unidade hospitalar 

adequada, em 2021, o SERVIÇO ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA

do município registrou 1.517 (mil quinhentos e dezessete) chamados 

para a Unidade de Suporte Básico, o que representa um  percentual de 

64% (sessenta e quatro por cento) do total de ocorrências, e 610 

(seiscentos e dez) chamados para a Unidade de Suporte Avançado, 

totalizando um quantitativo de 2.127 (dois mil cento e vinte e sete) 

atendimentos.

Em 05/07/2021 a administração e gestão do AMBULATÓRIO DE ESPE-

CIALIDADES DR. SÉRGIO MACÊDO, responsável pelo oferecimento de 

consultas, pela rede do SUS, para especialidades como: bucomaxilo, 

angiologia, cardiologia, cirurgia geral, clínica geral, dermatologia, cirurgia 

ginecológica, gastroenterologia, neurologia, neuropediatria, nutricionis-

ta, dentre outras dezenas, foi assumida pela Organização Social FABA-

MED, após a realização de chamamento público pela Administração 

Pública municipal.

Apenas no ano de 2021, a referida unidade ambulatorial que conta com 

cerca de 79 (setenta e nove) profissionais, realizou 46.622 (quarenta e 
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seis mil seiscentos e vinte e dois) atendimentos médicos entre consul-

tas, procedimentos e exames.

Noutro giro, relevante registrar que com a implantação da POLICLÍNICA 

REGIONAL DE SAÚDE no Município de Simões Filho, uma unidade de 

saúde compartilhada entre municípios e administrada pelo Consórcio de 

Saúde Metro Recôncavo Norte do qual fazem parte seis municípios, 

quais sejam, os municípios de Simões Filho, Camaçari, Mata de São 

João, Dias D’ Ávila, Conde e Lauro de Freitas, a oferta de exames de 

imagem e serviços médicos ambulatoriais de alta e média complexidade 

passaram a ser centralizados, em sua maioria, pela respectiva unidade 

de saúde de maior porte.

Com efeito, a sobredita unidade de saúde regional oferta consultas em 

até 14 (catorze) especialidades diferentes, além de exames como resso-

nância magnética, tomografia computadorizada, ultrassonografia, 

ecocardiograma, eletrocardiograma, eletroencefalograma, videolarin-

goscopia, densitometria óssea, entre outros. Outrossim, das 6.782 (seis 

mil setecentos e oitenta e dois) vagas ofertadas aos pacientes dos Muni-

cípios atendidos pela Unidade em 2021 para realização de consultas 

médicas especializadas, a Policlínica realizou 6.297 (seis mil duzentos e 

noventa e sete), ao passo que das 8.459 (oito mil quatrocentos e 

cinquenta e nove) vagas disponibilizadas para realização de exames 

especializados foram feitos 7.431 (sete mil quatrocentos e trinta e um).

Ao todo foram realizados 28.333 atendimentos, entre consultas e 

exames, oriundos da central de regulação do Município de Simões Filho.

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

A atenção básica ou atenção primária em saúde tem como objetivo a 

prestação de orientação destinada à prevenção de doenças, atendimen-

to de possíveis casos de agravos e direcionamento dos casos  de maior 

gravidade para unidades de atendimento especializadas, ora capazes 

de abarcar demandas de média ou alta complexidade.

Em síntese, a atenção básica funciona como uma espécie de filtro capaz 

de organizar o fluxo dos serviços nas redes de saúde, desde os mais 

simples aos mais complexos.

Nessa esteira, a Estratégia de Saúde da Família (ESF) se revela como a 

principal porta de entrada do usuário à rede de atenção à saúde para 

obter melhor resolutividade e impacto na situação de saúde das pesso-

as e coletividade.

Relevante reprisar que em virtude da promoção de investimentos 

consistentes na Atenção Primária realizados entre 2017 e 2020, a rede 

de Estratégia de Saúde da Família passou a contar com uma cobertura 

de 62,5% (sessenta e dois vírgula cinco por cento) em todo o território 

municipal, 69,5% (sessenta e nove vírgula cinco por cento) de cobertura 

da atenção básica e 100% (cem por cento) de cobertura por Agentes 

Comunitários de Saúde, um incremento de 50,0% nos índices de cober-

tura quando comparado à cobertura existente no ano de 2016 (41,7%), 

subindo de 14 (catorze) para 21 (vinte e um) equipes de ESF.
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Em números absolutos, atualmente, o Município conta com 14 (quator-

ze) Unidades de Saúde da Família, 21 (vinte e um) Equipes de Saúde da 

Família e 03 (três) Unidades Básicas de Saúde, tendo a Administração 

Pública municipal garantido o pleno funcionamento de cada uma das 

respectivas unidades de saúde, quais sejam:

DISPOSIÇÃO DAS UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA

DISPOSIÇÃO DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE

De mais a mais, destaque-se, ainda, ter sido garantido durante o ano de 

2021, o funcionamento das Academias de Saúde, dos programas Brasil 

Sorridente e Saúde Mais Perto de Você, Vigilância Alimentar e Nutricio-

nal e do Núcleo de Atenção Terapêutica Pedagógica (NATESP). 

Oportunamente, cumpre ressalvar que a execução do Programa Saúde 

na Escola (PSE) restou prejudicada em virtude da suspensão das aulas 

municipais na rede pública municipal de ensino.

Outrossim, destaca-se, ainda, a manutenção, durante o ano de 2021, 

dos atendimentos especializados, inclusive, na modalidade itinerante, 

relativos à saúde mental, bem como da mulher, da criança, do adoles-

cente, do homem e do idoso, além da garantia de atendimento médico à 

população quilombola, pessoas com deficiência e população privada de 

liberdade, inclusive, no que se refere à garantia de testagem para 

diagnóstico de COVID-19 e vacinação.
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Em 2021, computados os atendimentos realizados em sede das Unida-

des de Saúde da Família, Unidades Básicas de Saúde e ações itineran-

tes, foram realizadas em todo o Município cerca de 102.293 (cento e 

dois mil duzentos e noventa e três) consultas/atendimentos e 447.820 

(quatrocentos e quarenta e sete mil oitocentos e vinte) procedimentos. 

Também presente por ocasião da prestação de atendimento no âmbito 

da atenção primária de saúde, o Núcleo de Atenção Terapêutico Social e 

Pedagógico se trata de eventual programa municipal destinado à realiza-

ção de atividades, terapêuticas ou alternativas, através de uma equipe 

multidisciplinar, direcionadas especialmente a crianças diagnosticadas 

com algum tipo de déficit cognitivo (autismo, retardo mental, microcefa-

lia, dentre outros). 

Em 2021, o Núcleo, que foi realocado da Secretaria Municipal de Desen-

volvimento Social e Cidadania para a Secretaria Municipal de Saúde, 

retomou o atendimento aos 260 pacientes assistidos pela unidade.

ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL 

O Município de Simões Filho conta, atualmente, com 19 (dezenove) 

Equipes de Saúde Bucal e 22 (vinte e dois) consultórios odontológicos: 

18 (dezoito) em funcionamento nas unidades de Estratégia de Saúde da 

Família, 02 (dois) em Unidades Básicas de Saúde, 01 (um) no Ambulató-

rio Noêmia Meireles Ramos e ainda outro na UPA localizada neste Muni-

cípio. 

Tomando-se como referência o ano de 2017, quando possuía apenas 12 

(doze) Equipes de Saúde Bucal na Estratégia de Saúde da Família, em 

2021 o Município de Simões Filho já havia superado a marca anterior e 

obtido um incremento de 58,3% (cinquenta e oito vírgula três por cento) 

no número de Equipes de Saúde Bucal na ESF, passando a contar com 

19 (dezenove) equipes. 

Pois bem. No âmbito da execução do programa BRASIL SORRIDENTE, 

foram adquiridas 13 (treze) novas cadeiras odontológicas, permitindo, 

assim, a substituição do respectivo móvel nos consultórios localizados 

nas USFs PÉRICLES RENI DE SOUZA (Aratu), ELIZIÁRIO RIOS (Palma-

res), WALTER ALCÂNTARA GOMES (Simões Filho 1) e ILHA DE SÃO 

JOÃO, além da implantação de serviço odontológico na UBS RAIMUNDO 

ALVES DA SILVA, no bairro Jardim Alvorada, bem como de uma unidade 

de referência em Raio X Odontológico na UBS NICE LOURDES SIMÕES, 

situada no bairro Ponto de Parada. 

Por conseguinte, com azo a fortalecer a execução do programa  em 

comento, sobretudo, em regiões mais afastadas das regiões urbanas da 

cidade, em 06/12/2021 foi entregue à Secretaria Municipal de Saúde 

um VEÍCULO DE ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO MÓVEL (ODONTOMÓ-

VEL), investimento realizado na ordem de R$ 224.152, 50 (duzentos e 

vinte e quatro mil, cento e cinquenta e dois reais, e cinquenta centavos) 

que beneficiará sobretudo os moradores de regiões ainda descobertas 

pelo acompanhamento regular das Equipes de Saúde da Família, a 

exemplo dos novos conjuntos habitacionais e regiões como territórios 

quilombolas e assentamentos.
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Em suma, ao longo do ano de 2021 foram realizadas aproximadamente 

70.000 (setenta mil) consultas/procedimentos odontológicos nas UBS’s 

e USF’s do Município, além de 1.528 (mil quinhentos e vinte e oito) 

procedimentos na Unidade de Pronto Atendimento e 355 (trezentos e 

cinquenta e cinco) consultas/procedimentos odontológicos no Ambula-

tório Noêmia Meireles Ramos.

PROGRAMA MELHOR EM CASA

O Programa municipal Melhor em Casa vem sendo executado desde 

janeiro de 2014, tendo como objetivo a promoção de atenção domiciliar, 

proporcionando ao paciente e seus familiares um cuidado atento ao seu 

ambiente, rotina e dinâmica familiar, evitando consecutivas hospitaliza-

ções e diminuindo o risco de infecções. 

O Programa é formado por uma equipe multiprofissional composta por 

01 (um) médica, 01 (um) enfermeira, 01 (um) fisioterapeuta, 02 (dois) 

fonoaudiólogas, 01 (um) assistente social e 01 (um) nutricionista. A 

atuação da equipe segue as diretrizes definidas pela portaria do Progra-

ma Melhor em Casa – Atenção Domiciliar, funcionando em regime de 84 

(oitenta e quatro) horas semanais.

Em 2021, 700 (setecentos) pacientes foram acompanhados pelos 

profissionais do Programa Melhor em Casa, dos quais, 11 (onze) obtive-

ram alta, tendo sido realizados, aproximadamente, 2.050 (dois mil e 

cinquenta) atendimentos/procedimentos.

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

Atualmente, todas as unidades de saúde do Município de Simões Filho 

possuem farmácias para dispensação dos medicamentos básicos 

constantes da relação municipal de medicamentos, o REMUME, as quais 

contam com a gestão logística desenvolvida pela Central de Abasteci-

mento Farmacêutico (CAF) para o armazenamento e distribuição mensal 

dos fármacos para as Unidades de Saúde, a partir da apresentação do 

mapa de movimentação e controle de medicamentos.

A Relação Municipal de Medicamentos (REMUME), atualmente, é 

composta por 323 (trezentos e vinte e três) medicamentos e 06 (seis) 

insumos, tendo sido incorporado à relação de medicamentos as insuli-

nas NPH e REGULAR em nova tecnologia de caneta preenchida autoapli-

cável para o tratamento de pacientes diabéticos insulinodependentes.

Em 2021, foram entregues, nas farmácias da rede pública municipal, 

5.383.606 (cinco milhões trezentos e oitenta e três mil seiscentos e 

seis) comprimidos, 49.056 (quarenta e nove mil e cinquenta e seis) 

frascos, 7.379 (sete mil trezentos e setenta e nove) bisnagas, 33.334 

(trinta e três mil trezentos e trinta e quatro) ampolas, 436 (quatrocentos 

e trinta e seis) sachês de reidratação oral e 58.710 (cinquenta e oito mil 

setecentos e dez) materiais para aplicação de insulina, entre canetas e 

agulhas, 9.210 canetas (nove mil duzentos e dez) (insumos insulina) e 

49.500 agulhas de insulina.
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Em síntese, a vigilância em saúde atua na prevenção e diminuição de 

riscos associados ao meio ambiente ou ambientes de trabalho, bem 

como prestação ou comercialização de eventuais serviços e produtos 

com maior risco de prejuízo à saúde dos consumidores, sendo responsá-

vel, ainda, pelo controle quanto à disseminação e agravo de doenças em 

todo o território municipal.

Com efeito, integram a estrutura organizacional da área de vigilância em 

saúde do Município de Simões Filho: as equipes de VIGILÂNCIA EPIDE-

MIOLÓGICA, VIGILÂNCIA SANITÁRIA, VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIEN-

TAL, VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR, VIGILÂNCIA DO ÓBITO 

E CONTROLE DE ZOONOSES.

Tal qual ocorrido durante o ano de 2020, as equipes da área de vigilân-

cia em saúde desempenharam importante papel no auxílio do Poder 

Público municipal, notadamente, através das secretarias municipais de 

saúde e meio ambiente, quando do planejamento de ações voltadas ao 

combate da COVID-19, a exemplo do auxílio na tomada de decisão 

quanto à implementação de medidas de isolamento ou flexibilização de 

setores econômicos e laborais, além da manutenção do funcionamento 

de serviços de fiscalização e controle de zoonoses.

Segundo dados da equipe de VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA, entre 

2020 e 2021, a taxa de incidência de dengue variou de 405,1/100 mil 

habitantes (quatrocentos e cinco vírgula um) casos para 35,7/100 mil 

habitantes (trinta e cinco vírgula sete), apresentando uma redução de 

91,2%, ao passo que a variação entre os casos de zikavírus foi de 

120//100 mil habitantes (cento e vinte) para 1,5/100 mil habitantes 

(um vírgula cinco), uma redução equivalente a 98,8%. Por fim, constam, 

ainda, dos relatório emitidos pela referida equipe, que os casos de 

chikungunya identificados no Município apresentaram uma redução de 

90,2%, ao passar de 156,9/100 mil habitantes (cento e cinquenta e seis 

vírgula nove) para 15,3/100 mil habitantes (quinze vírgula três).

No que diz respeito, especificamente à atuação das equipes da VIGILÂN-

CIA SANITÁRIA E EM SAÚDE AMBIENTAL no âmbito do Município de 

Simões Filho, destaque-se a atuação das duas equipes da operação 

“Força Tarefa”, desenvolvida pela Secretaria de Ordem Pública em 

conjunto com demais órgãos de fiscalização do Poder Público Municipal, 

tendo como objetivo a desmobilização de pontos de aglomeração em 

todo o Município de Simões Filho, como medida necessária à redução 

dos focos de disseminação do Sars-Cov-2.

Outrossim, destaque-se, ainda, a atuação da equipe da VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA no que diz respeito à fiscalização de estabelecimentos 

comerciais dos setores de alimentação, cosméticos, farmácias e outros, 

a fim de verificar a adequação de tais estabelecimentos às normas de 

biossegurança e conformidade sanitária, tendo a referida equipe realiza-

do cerca de 2.031 (dois mil e trinta e um) incursões, entre ações de 

fiscalização e conscientização de comerciantes e consumidores.

Por conseguinte, em cumprimento à função ora delegada, no que se 

refere à execução de ações com a finalidade de identificar as medidas de 

prevenção e controle dos fatores de risco ambientais relacionados às 
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doenças ou a outros agravos à saúde, destaque-se ter a equipe da 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE AMBIENTAL promovido a coleta e análise micro-

biológica de 405 (quatrocentos e cinco) amostras de água em diversos 

pontos do Município durante o ano de 2021.

Ademais, considerando o retorno, em maior intensidade, do funciona-

mento de fábricas, lojas e demais estabelecimentos de trabalho, visan-

do fiscalizar a observância das normas técnicas e legais de segurança 

do trabalho pelos empregadores municipais, a equipe de VIGILÂNCIA 

DA SAÚDE DO TRABALHADOR além do desenvolvimento de ações volta-

das à prevenção e acompanhamento de eventuais casos de COVID-19 

no ambiente de trabalho, procedeu à realização, durante o ano de 2021, 

de cerca de 28 (vinte e oito) atividades de prevenção em ambientes de 

trabalho, tendo, ainda, auxiliado na orientação de equipes de trabalho 

tanto do setor público quanto privado, no que tange a disponibilização e 

utilização de equipamentos de proteção coletivos e individuais.

Por derradeiro, em conclusão a demonstração das principais ações 

executadas pelas equipes integrantes da área de vigilância em saúde no 

Município de Simões Filho, oportuno registrar a manutenção das ações 

desempenhadas pelas equipes de CONTROLE DE ZOONOSES no âmbito 

de todo o território municipal.

Considerando se tratarem as zoonoses de doenças transmissíveis entre 

humanos e animais, a atuação preventiva das equipes de saúde se 

revelam como primordial na mitigação ou contenção de surtos ou epide-

mias zoonóticas. Nessa esteira, sempre adotando as medidas de prote-

ção necessárias em razão do atual cenário pandêmico causado pelo 

Sars-Cov-2, as equipes de CONTROLE DE ZOONOSES mantiveram, 

durante todo o ano de 2021, a realização de ações de prevenção e 

combate ao vírus causador da dengue, através de visitas a residências 

e potenciais focos de incubação do vírus, e ao vírus causador da raiva 

animal, através da vacinação antirrábica de cães e gatos, tendo sido 

vacinados, no ano de 2021, mais de 4.122 (quatro mil cento e vinte e 

dois) cães e 1.954 (mil novecentos e cinquenta e quatro) gatos.

Demais disso, destaque-se, ainda, a realização de ações de combate à 

bactéria causadora da leptospirose através da desratização em bairros 

da cidade, muito embora não tenha havido a notificação de nenhum 

caso da doença no Município durante o ano de 2021.

Também no ano de 2021, considerando a notificação de 19 (dezenove) 

casos de esporotricose - 16 (dezesseis) em animais e 03 (três) em 

humanos - foi adotada a eventual medida de precaução consistente na 

dispensação do antifúngico itraconazol para o tratamento da doença e 

mitigação de eventuais riscos de surtos no Município.

Para além das ações desempenhadas pela equipe de controle de zoono-

ses, cumpre consignar que o ano de 2021 também contou com o início 

da CONSTRUÇÃO DO NOVO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES DO 

MUNICÍPIO DE SIMÕES FILHO. A respectiva obra, ora executada pela 

Secretaria Municipal de Infraestrutura, se trata de investimento realiza-

do pela Administração Pública municipal através de recursos próprios, 

correspondendo ao valor montante de R$ 361.742,00 (trezentos e 

sessenta e um mil, setecentos e quarenta e dois reais). Ademais, o novo 

equipamento público destinado à atuação das equipes de controle 



zoonótico contará com serviços de vacinação, castração, acolhimento, 

entre outros tratamentos complementares, estando as obras previstas 

para serem entregues ainda durante o primeiro semestre do ano de 

2022.  

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Em síntese, a atenção especializada de média complexidade ambulato-

rial é composta por ações e serviços que visam atender aos principais 

problemas e agravos de saúde da população, cuja complexidade da 

assistência na prática clínica demanda a disponibilidade de profissio-

nais especializados e a utilização de recursos tecnológicos para o apoio 

diagnóstico e tratamento.

Por seu turno, a atenção especializada de alta complexidade, se refere a 

um conjunto de procedimentos que, no contexto do SUS, envolve alta 

tecnologia e alto custo, objetivando propiciar à população acesso a servi-

ços qualificados, integrando-os aos demais níveis de atenção à saúde 

(atenção básica e de média complexidade).

No âmbito do Município de Simões Filho, a Atenção da Média e Alta 

complexidade é composta por 01 Ambulatório Noêmia Meireles Ramos - 

Centro de Referência de Saúde da Mulher, 01 Ambulatório de Saúde 

Mental, 01 Centro de Atenção Psicossocial - CAPS AD, 02 Ambulatórios 

de Fisioterapia e o Programa Melhor em Casa. Destaca-se que o municí-

pio dispõe de 01 Ambulatório Especializado Dr. Sérgio Macêdo (Anexo) e 

01 Hospital Municipal gerenciados pela Organização Social Fabamed e 

01 Base do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU e 01 

Unidade de Pronto Atendimento – UPA 24h gerenciados pela Organiza-

ção Social Provida.

Dentro da Atenção Especializada, são oferecidos vários serviços de 

saúde de média complexidade para que o cidadão tenha acesso a 

consultas, exames e recursos auxiliares de diagnóstico e tratamento a 

nível ambulatorial no setor público municipal e na rede conveniada. 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO – SAE 

O Serviço de Atenção Especializada (SAE) se destina à prestação de 

atendimento ambulatorial em casos de diagnóstico ou suspeita de 

acometimento por DST’s, a exemplo da AIDS, com local de funcionamen-

to situado no prédio do ambulatório Dr. Sérgio Macêdo.

Em 2021, foram realizadas 612 (seiscentos e doze) consultas com infec-

tologistas, 2.425 (dois mil quatrocentos e vinte e cinco) atendimentos 

de enfermagem (orientações), 1.538 (mil quinhentos e trinta e oito) 

consultas de enfermagem, 1.597 (mil quinhentos e noventa e sete) 

atendimentos com  assistentes sociais, 359 (trezentos e cinquenta e 

nove) coletas de exames laboratoriais, 1.358 (mil trezentos e cinquenta 

e oito) testes rápidos para diagnóstico de doenças como: HIV, sífilis e 

hepatite crônica B e C, além da dispensação de 1.506 (mil quinhentos e 

seis) medicamentos. 
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FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

O Conselho de Saúde se trata de colegiado deliberativo responsável por 

acompanhar, fiscalizar e auxiliar o Poder Público na formulação e execu-

ção da política municipal de saúde, inclusive nos aspectos econômicos 

e financeiros, nas estratégias, bem como na promoção e controle social. 

Durante o ano de 2021, como forma de oportunizar a continuidade dos 

debates ora travados  em sede das conferências pelo CMS, a despeito 

dos impactos causados pela pandemia, sobretudo no que se refere à 

adoção das medidas de não aglomeração, o referido colegiado promo-

veu a realização de oficinas nas 14 (quatorze) Unidades de Saúde da 

Família.

Além disso, promoveu, ainda, reuniões voltadas ao debate de temas 

relacionados à execução das políticas públicas de saúde no município 

de Simões Filho, tendo aprovado a Programação Anual de Saúde de 

2021, bem como os relatórios do 1º e 2º quadrimestre do mesmo ano.

REFORMAS E AMPLIAÇÕES DA ESTRUTURA FÍSICA DAS UNIDADES 

DE SAÚDE

Dando seguimento aos investimentos realizados no ano de 2021, com 

foco na melhoria e aumento da qualidade e capacidade dos atendimen-

tos de saúde prestados aos cidadãos simõesfilhenses, destaque-se a 

finalização de REFORMAS DAS UNIDADES DE SAÚDE DA FAMÍLIA DOS 

BAIRROS DE ILHA DE SÃO JOÃO,  SIMÕES FILHO 1, PALMARES E 

PONTO DE PARADA - na qual funcionará o CENTRO DE RAIO X ODONTO-

LÓGICO, a estrutura instalada na USF do bairro Ponto de Parada contará 

com Raio-X Digital para a realização de exames odontológicos de 

imagem de alta qualidade visual, tendo representado um investimento 

na ordem de R$ 233.000,00 (duzentos e trinta e três mil reais).

Outrossim, registre-se, ainda, a realização de reforma elétrica no Centro 

de Saúde da Mulher, manutenção do funcionamento da Unidade de 

Saúde Provisória implantada para o atendimento de casos de COVID, 

cujos serviços ora ofertados foram transferidos para novo local de 

atendimento, a saber, o prédio anteriormente utilizado para o funciona-

mento do CAPS AD. Realocação dos serviços ofertados pelo CAPS AD em 

outra instalação, ora situada no Centro da cidade, ampliação da capaci-

dade de atendimento por ocasião da instalação da nova sede da Vigilân-

cia e Proteção à Saúde e instalação da nova Central de Abastecimento 

Farmacêutico - CAF.

Em suma, apenas no que diz respeito às reformas e ampliações realiza-

das pelo Poder Público municipal no último ano, foi investido o valor 

montante superior a R$ 1.250.000,00 (um milhão, duzentos e cinquen-

ta mil reais) para garantir maior conforto, segurança e qualidade na 

prestação do acesso à saúde.

A despeito de configurar eventual obrigação, em tese, atribuída aos 

entes públicos federativos estadual e federal consoante disciplina a lei 

de regulamentação do SUS, dada a morosidade por parte dos entes 

competente em fazê-lo, a Administração Pública municipal entendeu 

que não poderia se furtar de envidar todos os esforços possíveis para 
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atender a uma demanda de mais de meio século no Município, por 

compreender que a saúde da população simõesfilhense ao menos para 

o Poder Público se trata de prioridade zero.

Assim sendo, no dia 06 de dezembro de 2021, após pouco mais de 10 

(dez) meses de obras financiadas integralmente com recursos próprios, 

foi inaugurado no Hospital Municipal de Simões Filho (HMSF) a primeira 

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA (UTI) do Município, composta por 10 

(DEZ) LEITOS. O referido investimento em saúde que além de possibilitar 

a ampliação da oferta de serviços de média e alta complexidade no 

Município, vai permitir maior rapidez no atendimento de ocorrências 

médicas graves havidas tanto no Município quanto em regiões adjacentes.

A implementação de uma UTI no município, para além de um sonho dos 

habitantes do Município, no sentido de ter à disposição serviços de 

suporte à vida avançados sem a necessidade de depender de eventual 

deslocamento para municípios vizinhos ou aguardar pelo serviço de 

regulação estadual, também se tratava de uma necessidade sexagená-

ria em um município com população estimada de mais de 140 mil 

habitantes, representando um verdadeiro marco na história da cidade.

Com efeito, entre os dispêndios com a adequação do espaço físico, 

aquisição de equipamentos, materiais, insumos e disponibilização de 

mão de obra especializada, foram investidos aproximadamente R$ 

1.800.000 (um milhão e oitocentos mil reais) na implantação dos referi-

dos leitos, que até o momento auxiliaram no suporte à vida de 50 

(cinquenta) pacientes, tendo reduzido sobremaneira o tempo de espera 

para acesso ao referido atendimento especializado.

Na esteira dos investimentos destinados a melhoria do acesso à saúde 

de modo pleno, rápido e eficiente, juntamente com inauguração da 

primeira Unidade de Terapia Intensiva do Município de Simões Filho, 

destaque-se ter sido entregue pela Administração Pública municipal 

ainda no ano de 2021, uma UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA MÓVEL 

(UTI MÓVEL) para auxiliar no translado de pacientes do Município em 

situações críticas de saúde cujos instrumentos para suporte à vida não 

são disponibilizados nas unidades convencionais de transporte de 

pacientes. Ainda no que diz respeito às demandas históricas dos 

cidadãos simõesfilhenses, notadamente relacionadas à saúde, relevan-

te destacar a carência de eventual equipamento público voltado especifi-

camente à disponibilização de exames médicos de imagem, situação 

que obrigava os moradores da cidade a novamente recorrerem às 

cidades circunvizinhas para serem atendidos.

Sensível e atento a essa lamentável realidade, ainda no ano de 2021 o 

Poder Público municipal, também mediante a utilização de recursos 

próprios, deu início à construção do PRIMEIRO CENTRO DE BIOIMA-

GEM DO MUNICÍPIO DE SIMÕES FILHO, o qual disponibilizará diversos 

exames de imagem dentre os quais: ultrassonografia, radiografia, resso-

nância magnética, entre outros.

O investimento, avaliado em mais de  R$ 3.000.000,00 (três milhões de 

reais), se encontra em avançado estágio de implantação, já tendo sido 

adquiridos, inclusive, todos os equipamentos que serão utilizados para 

realização dos exames, possuindo previsão de entrega ainda para o 

primeiro semestre do ano de 2022.
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SELEÇÕES PÚBLICAS

Tendo em vista o repentino arrefecimento e recrudescimento da COVID-

-19 no Município de Simões Filho, bem como a retomada simultânea de 

demandas eletivas até então represadas por força da suspensão de 

algumas modalidades de exames e procedimentos durante os picos da 

COVID-19, visando permitir a continuidade da garantia de acesso à 

saúde para toda a população, a Administração Pública municipal 

realizou, no último ano de 2021, procedeu à realização de eventual 

processo seletivo simplificado para contratação, através do Regime 

Especial de Direito Administrativo, de 191 (cento e noventa e um) profis-

sionais para atuarem na Atenção Básica, Média Complexidade e da 

Vigilância em Saúde.
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CUIDANDO DA NOSSA GENTE

O programa CUIDANDO DA NOSSA GENTE foi desenvolvido com o objeti-

vo de abrigar as iniciativas do Poder Executivo municipal destinadas a 

oferecer melhor qualidade de ensino na rede pública municipal, median-

te o atendimento de um padrão mínimo de funcionamento, com infraes-

trutura, merenda e quadro de pessoal adequado para aprendizagem 

qualificada, assegurando o desenvolvimento integral dos alunos.

Garantir educação de qualidade, democratizando e modernizando o 

acesso à educação, bem como evitar a evasão escolar em um período 

letivo ainda conturbado em razão da pandemia de COVID-19 foi, sem 

dúvida, o grande desafio da Secretaria Municipal de Educação em 2021. 

Com as medidas de isolamento social para conter o avanço da transmis-

são do vírus, foi necessária, primeiramente, a adoção de medidas que 

permitissem o acesso remoto às aulas. Depois, com o aumento dos 

indivíduos vacinados e do consequente arrefecimento do número de 

infectados, pôde-se considerar e planejar um retorno gradual às aulas 

presenciais. Para tanto, foi necessário a montagem de estrutura, tanto 

física quanto de pessoal, para possibilitar o retorno dos estudantes às 

salas de aula de forma segura.

Desse modo, uma série de atividades foram desenvolvidas para que as 

metas estabelecidas pelo planejamento institucional e readequadas ao 

contexto sanitário vivenciado fossem alcançadas.

VALORIZAÇÃO E CAPACITAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO 

Os profissionais da educação são atores importantes no processo de 

construção do saber, tanto por isso, valorizar esses profissionais é uma 

importante amostra de reconhecimento. Ciente disso, a Administração 

Pública, através da Secretaria Municipal de Educação, reuniu esforços 

para trazer aos profissionais ações voltadas à constante capacitação e, 

também, à regularização de pendências, tendo ouvido atentamente à 

demanda de cerca de 2.532 (dois mil quinhentos e trinta e dois) profis-

sionais da área de educação.

Nesse sentido, destaque-se, ainda, a concessão de 182 (cento e oitenta 

e dois) processos de mudança de nível para professores, regularização 

de gratificações referentes aos exercícios de 2009 a 2015, bem como 

regularização de pendências relativas ao auxílio-alimentação dos 

professores com carga horária semanal de 40h.

Por conseguinte, com o tema “Se o estudante não pode ir à escola, a 

escola vai até ele”, a JORNADA PEDAGÓGICA para o ano de 2021, 

evento idealizado tendo como público-alvo a comunidade escolar e 

voltado ao compartilhamento de conteúdo acadêmico destinar à fomen-

tar o compartilhamento de ideia inovadoras no ambiente educacional, 

foi realizada de maneira remota e permitiu a participação de mais de 10 

mil pessoas.

Noutro giro, a fim de garantir a obtenção de treinamento adequado aos 

professores da rede municipal de ensino, no que a adequada instrução 

acerca das normas sanitárias estabelecidas para cumprimento no 
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ambiente escolar como forma de prevenção ao contágio e disseminação 

do vírus Sars-Cov-2, durante o mês de agosto de 2021 foram realizadas, 

pela Secretaria Municipal de Educação, diversas ações conjuntas de 

capacitação direcionadas ao corpo docente e gestores escolares.

Com efeito, foram promovidas palestras através de videoconferências; 

Organização e planejamento de datas para treinamentos individualiza-

dos acerca dos protocolos de biossegurança; Apresentação de salas 

e/ou escolas modelos, no que se refere à adaptação de uso segundo os 

protocolos sanitários e orientações transmitidas pela vigilância sanitá-

ria; Reabastecimento das unidades escolares com materiais de limpeza 

e desinfecção; Fixação de datas para reciclagens periódicas dos profes-

sores e gestores de unidades escolares; Definição e apresentação de 

modelos de cartazes e cards informativos acerca dos protocolos de 

segurança e distribuição de atividades impressas de fixação acerca dos 

protocolos de segurança.

Com azo a debater o plano municipal de educação e a contínua execu-

ção de políticas públicas educacionais de forma inclusiva, equânime e 

de qualidade no âmbito municipal, foi publicado no Diário Oficial do 

Município no último dia 09/12/2021 o tema central, eixos e subeixos da 

próxima CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, motivada a deba-

ter os planos educacionais, aspectos relacionados às políticas públicas 

e valorização dos profissionais da educação. 

O PROGRAMA EDUCA EM CASA, ora desenvolvido por ocasião da 

execução do  PLANO DE REGIME ESPECIAL PARA O DESENVOLVIMEN-

TO DE ATIVIDADES PEDAGÓGICAS NÃO-PRESENCIAIS teve por objetivo 

manter as horas de estudo, o vínculo do aluno com a escola, o cumpri-

mento da carga horária mínima de 800 (oitocentos) horas do Ano Letivo 

de 2020 e a Carga Horária mínima de 870 (oitocentos e setenta) horas 

do ano letivo de 2021.

Considerando o cenário pandêmico desencadeado desde o início do ano 

de 2020, a implantação do referido programa como medida adotada 

para viabilizar a realização de atividades pedagógicas não-presenciais 

para os estudantes da rede pública municipal de ensino de Simões Filho 

se mostrou de incontestável relevância na garantia de acesso à educa-

ção, proporcionando aos estudantes a manutenção do contato com o 

ambiente acadêmico ainda que em condições excepcionais. 

Dada a excepcionalidade do cenário em tela, bem como os impactos 

acadêmicos já causados, havia de se considerar a necessidade de uma 

proposta que zelasse pela qualidade do ensino, sem maiores prejuízos à 

apreensão dos conteúdos até então estudados, mas que também se 

adequasse à realidade da maioria da comunidade discente.

Nesse espeque, foi promovido pela Secretaria Municipal de Educação 

eventual processo de investigação social e escuta da comunidade 

acadêmica, tanto docente quanto discente, bem como dos conselhos 

deliberativos, a fim de mapear o perfil socioeconômico das famílias dos 

estudantes e identificar quais os meios de comunicação mais acessíveis 

ao respectivo público-alvo do plano. 

Após a realização do referido mapeamento foi proposta a disponibiliza-

ção de conteúdos em múltiplos formatos. Com efeito, passaram a ser 
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entregues aos alunos cadernos de atividades multidisciplinares para 

serem realizadas de forma remota, vídeo-aulas em plataformas de strea-

ming totalizando cerca de 380 (trezentos e oitenta) vídeos educacionais, 

bem como a resolução de dúvidas através do whatsapp.

RETORNO GRADUAL DAS AULAS PRESENCIAIS E IMPLEMENTAÇÃO 

DE FORMATO HÍBRIDO DE ENSINO

Com o avanço da campanha de vacinação contra a COVID-19, as expec-

tativas gerais acerca do retorno gradativo das aulas presenciais ganha-

ram força. Todavia, sob orientação das equipes municipais de saúde, 

notadamente de vigilância epidemiológica, e em consenso com os 

demais atores envolvidos, foi definido que o retorno presencial às salas 

de aula de forma gradual, passando a ser adotado a partir de novembro 

de 2021 o formato híbrido de ensino.

Nessa esteira, para além dos cadernos de atividades para aprendiza-

gem remota entregues regularmente a todos os alunos da rede pública 

municipal de ensino, a partir de novembro de 2021 os estudantes do 5° 

e 9º ano passaram também a comparecer presencialmente às aulas 

ministradas nas unidades escolares. Além disso, continuaram a ser 

disponibilizadas, ainda, atividades remotas de fixação destinadas a 

preencher o período de contraturno dos alunos, a fim de manter a 

mínima observância à carga horária de aula desses.

Demais disso, foi estabelecido, ainda, eventual procedimento de apoio 

psicopedagógico atentando às implicações que poderiam ter sido 

geradas pelo isolamento social vivenciado pelos alunos, bem como o 

temor pela volta ao convívio social, mesmo que em distanciamento. 

A nível de implementação de ações para além da comunidade discente, 

foram apresentados aos pais, alunos, professores e demais servidores 

diversas medidas estabelecidas com azo a mitigar a incidência de negli-

gências por parte de quaisquer dos agentes envolvidos no processo de 

retomada da normalidade acadêmica.

AUXÍLIO MERENDA EM CASA

Segundo dados do Observatório de Alimentação Escolar através de 

pesquisa publicada em 31/08/2021, 85% (oitenta e cinco por cento) 

dos estudantes da rede pública de ensino se alimentavam na escola.

Visando reduzir os impactos causados pela descontinuidade do compa-

recimento dos alunos às unidades escolares, dentre os quais, a impossi-

bilidade de usufruírem diariamente da merenda escolar, a Administra-

ção Pública municipal, através de projeto de lei encaminhado à Câmara 

municipal de vereadores e aprovado por unanimidade, instituiu o progra-

ma de AUXÍLIO EMERGENCIAL MERENDA EM CASA. 

O programa, que tinha como objetivo, mediante transferência direta de 

renda, o pagamento mensal do valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) a 

cada um dos 18.000 (dezoito mil) alunos da rede pública municipal, 

correspondeu a eventual investimento final na ordem de R$ 

5.400.000,00 (cinco milhões e quatrocentos mil reais), pagos com 

recursos próprios durante o período de 06 (seis) meses, tendo sido paga 

no mês de janeiro de 2021 a última parcela do respectivo auxílio na 

forma de transferência direta de recursos.
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Não obstante, a partir de julho de 2021 um novo formato do auxílio desti-

nado à garantia do acesso à merenda escolar pelos alunos passou a ser 

adotado pela Secretaria Municipal de Educação, desta feita, mediante a 

utilização de recursos do Programa Nacional de Alimentação Escolar - 

PNAE em integração ao Programa de Agricultura Familiar, passando a 

ser disponibilizado a todos os estudantes da rede pública municipal de 

ensino um KIT DE MERENDA ESCOLAR contendo 11 (onze) itens entre 

laticínios, grãos, legumes e frutas.

Até dezembro de 2021, cerca de 80.000 (oitenta mil) kits de merenda 

escolar já haviam sido distribuídos aos pais e responsáveis de todos os 

alunos da rede municipal de ensino.

FOMENTO E PROMOÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS EDUCACIONAIS E 

DE VALORIZAÇÃO DA JUVENTUDE

No ano de 2021 o Município de Simões Filho aderiu ao SELO UNICEF, 

tendo como objetivo estimular o Município a aperfeiçoar recursos huma-

nos e financeiros, qualificando e melhorando a oferta de Políticas Públi-

cas direcionadas à infância e adolescência, em diálogo com os Governos 

Estadual e Federal. 

Com a adesão ao Selo, o município estabelece um vínculo de compro-

misso intersetorial estabelecido com as Secretarias das áreas de Educa-

ção, Saúde, Social, além do Conselho de defesa dos Direitos da Criança 

e do Adolescente, permitindo a escuta, dando voz e vez por meio do 

Núcleo de Cidadania de Adolescentes – NUCA.

Outrossim, imbuído da responsabilidade em propiciar ao máximo a 

conclusão de todas as etapas acadêmicas, notadamente entre jovens e 

jovens adultos, o Município de Simões Filho também aderiu à PLATA-

FORMA BUSCA ATIVA ESCOLAR no Município tendo como objetivo o 

combate à evasão escolar, visando a aproximação entre escola e 

família, o monitoramento de crianças e adolescentes com risco de 

evasão ou fora da escola, bem como eventual contribuição para a manu-

tenção dos estudos ou um retorno seguro e confiável ao ambiente 

escolar.

No que se refere, por sua vez, à preocupação do Poder Público municipal 

na garantia de que as Unidades Escolares Municipais funcionassem 

como ambiente de proteção às famílias, notadamente no que se refere 

à oferta de água potável de acordo com os padrões ideais de salubrida-

de, promoção da higienização adequada para a reabertura segura das 

escolas, oferta de suporte formativo aos gestores escolares, estudantes 

e famílias sobre os riscos, as formas de prevenção, os aspectos relacio-

nados à água, à higiene e ao saneamento, a fim de evitar infecções nas 

respectivas residências, foi feita a adesão, pela Administração Pública 

municipal ao PROGRAMA SAFE.

O referido Programa teve início com (02) duas Unidades Escolares e 
após diálogos com a representante da UNICEF/AVISA BRASIL, outras 13 
(treze) escolas também passaram a ser contempladas, abrangendo 
3.368 alunos participantes da Plataforma. 

Como ações desenvolvidas no âmbito do Programa, todas as unidades recebe-
ram Kits de Higienização contendo: totens, álcool em gel, máscaras para todos 

os alunos, sabonete líquido e cartilhas educativas contra o COVID-19.
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Ainda outra relevante medida adotada pela Administração Pública muni-

cipal através da Secretaria Municipal de Educação, no sentido de garan-

tir a proteção e valorização da criança e do adolescente foi a implanta-

ção da ESCUTA ESPECIAL, instrumento desenvolvido para viabilizar a 

escuta e coleta especializada de depoimentos de crianças e adolescen-

tes na condição de denunciantes, sobretudo de situações de violência 

psicológica, física, sexual, emocional ou outras. A implantação do canal 

de comunicação também contou com a capacitação de profissionais 

para prestar o atendimento adequado às eventuais situações surgidas.

Na esteira de eventual gestão democrática das unidades escolares, 

destaque-se a relativa autonomia assumida por cada gestor escolar no 

que se refere à administração da referida unidade, a exemplo da regula-

rização documental da escola, segundo as exigências estabelecidas 

pelo MEC e incumbidas ao Gestor da Unidade, ora necessária para o 

acesso a recursos como o PDDE. Nesse contexto foi desenvolvido junta-

mente com o Ministério Público Estadual o PROGRAMA ESCOLA LEGAL

que tem como objetivo auxiliar os gestores escolares na resolução dos 

trâmites cartorários, documentais e burocráticos referentes ao processo 

de regularização registral da escola. 

Durante o ano de 2021, através do programa diversos gestores escola-

res foram orientados e capacitados, no que se refere à elaboração dos 

regimentos internos, projetos político-pedagógicos e saneamento de 

eventuais pendências apontadas pelos órgãos e organismos consulti-

vos, tanto externos quanto internos, a exemplo do Conselho Municipal de 

Educação.

Noutro giro, destaque-se, ainda, que muito embora as dificuldades ainda 

presentes em virtude da pandemia de COVID-19, durante o ano de 2021 

as atividades do PROJETO SOCIAL VIA DE MÚSICA, implantado a 

Creche Escola Municipal Tia Zeni, para atender a Turma do G5, localiza-

da na Comunidade de Pitanga de Palmares, foi mantida em formato 

remoto e acompanhada através de softwares de bate-papo por técnicos 

das empresas parceiras, dentre as quais, Acrinor, Bahiagás, Bayer, 

Braskem, Dow Química e Transpetro, e gestores. Durante o respectivo 

período o projeto beneficiou diversas crianças e adolescentes.

Tomando-se como direito essencial a qualquer cidadão o de exercer a 

cidadania, por ocasião da instituição do PROJETO PEQUENO CIDADÃO, 

a Prefeitura Municipal de Simões Filho firmou eventual parceria junto ao 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC para viabilizar aos alunos 

matriculados na rede pública municipal de ensino de até 10 (dez) anos 

de idade a emissão da primeira via da carteira de identidade, ao passo 

que durante o ano de 2022 os alunos de todas as 82 (oitenta e dois) 

unidades escolares municipais passarão a ser contemplados pela inicia-

tiva.

Oportunamente, destaque-se ainda a oferta de 470 (quatrocentos e 

setenta) vagas distribuídas entre 12 (doze) cursos de ensino superior em 

04 (quatro) universidades federais através do PROGRAMA UNIVERSI-

DADE ABERTA DO BRASIL, programa articulador entre governo federal 

e entes federativos que apoia instituições públicas de ensino superior a 

oferecerem cursos de nível superior e de pós-graduação por meio do uso 

da modalidade de educação a distância.

Entendendo a atividade de estágio como importante processo de 
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complementação curricular, ora essencial à formação profissional do 

discente, a Administração Pública municipal segue mantendo ativa a 

parceria firmada junto à FACULDADE FAEL, tendo como objetivo viabili-

zar a realização de estágios complementares por estudantes do curso 

de licenciatura da referida Universidade junto à unidades escolares 

ligadas à Secretaria Municipal de Educação.

De mais a mais, relevante destacar o contínuo diálogo mantido entre a 

Secretaria Municipal de Educação com os gestores das unidades escola-

res estaduais, permitindo com isso a atuação do Poder Público Munici-

pal no atendimento de solicitações feitas pelos referidos gestores para 

realização de serviços de capinagem e poda de árvores, bem oferta de 

vacinação no ambiente escolar, além de outras ações desempenhadas 

em forma de cooperação entre instituições da esfera estadual e municipal.

PARCERIAS COM O SETOR PRIVADO E INSTITUIÇÕES VINCULADAS A 

OUTROS ENTES FEDERATIVOS

Através do PROGRAMA FORÇAS NO ESPORTE, fruto de parceria firmada 

entre a Prefeitura Municipal de Simões Filho, a Base Naval de Aratu/Ma-

rinha do Brasil e o 19º BC-Batalhão de Caçadores do Exército, foram 

feitas, no ano de 2021, 1.060 (mil e sessenta) doações de Cestas 

Básicas pelas Forças Armadas a alunos das unidades escolares Bárbara 

Andréa, Péricles Reni, Antônia Gonçalves, Educandário Vale de Sião e 

Centro Comunitário Nossa Esperança.

Ademais, sob uma perspectiva de estímulo à cultura e educação 

mediante a consecução de atividades lúdicas e interdisciplinares, duran-

te o ano de 2021, através de parceria firmada entre a Prefeitura Munici-

pal de Simões Filho e a empresa DACARTO, foi promovida através da 

plataforma de streaming YouTube a exibição da peça “por todos os 

cantos e contos. Além da apresentação teatral também foi feita a 

doação, pela respectiva empresa, para estudantes da rede pública muni-

cipal de ensino, 1.400 (mil e quatrocentos) livros com histórias e ativida-

des educativas e 50 (cinquenta) audiolivros para instituições de apoio a 

deficientes visuais, tendo havido, ainda, a realização de oficinas de 

danças populares com a participação de alunos e professores das 

escolas municipais.

Ainda em menção aos frutos das parcerias firmadas entre o Poder Públi-

co municipal, através da Secretaria Municipal de Educação, e represen-

tantes do setor privado, relevante destacar a apresentação de mais um 

espetáculo teatral, desta feita destinado ao público infantil, ora nomea-

do “o reino sustentável de Oz”. O espetáculo foi apresentado em parce-

ria com a rede de supermercados ATACADÃO - que tem uma de suas 

lojas instaladas no Município -, e aborda a importância da preservação 

do meio ambiente e do desenvolvimento sustentável. 

A peça foi transmitida também através da plataforma de streaming 

YouTube entre os dias 05 de novembro e 18 de dezembro de 2021. Além 

da apresentação, a ação, que também teve como patrocinadora a 

empresa DACARTO, contou, ainda,  com a distribuição de 1.000 (mil) 

livros com atividades educativas interdisciplinares.

Encerrando-se o rol de ações educacionais desenvolvidas no Município 

em parceria com instituições do setor privado, destaque-se a oferta de 
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reforço às aulas de Português e Matemática através de parceria firmada 

entre a Administração Pública Municipal e a empresa BELOV, cuja finali-

dade é capacitar alunos, notadamente a rede pública municipal de 

ensino, dos bairros de Santa Luzia, Cotegipe e Mapele, a fim de prepará-

-los para o retorno das aulas presenciais. Por ocasião da execução do 

projeto também foram doados mais de 60 (sessenta) brinquedos para a 

Unidade Escolar Escola Municipal Dom Francisco Leite.  

AÇÕES DE CONSERVAÇÃO E REFORMA DAS UNIDADES ESCOLARES

Ao longo do ano de 2021, na iminência e expectativa de retorno às aulas 

presenciais, a Secretaria Municipal de Educação envidou esforços em 

promover as reparações e adequações sanitárias eventualmente neces-

sárias à garantia de um retorno seguro e confortável aos alunos da rede 

municipal de ensino. Desse modo, os esforços empregados permitiram 

a conclusão de 44 (QUARENTA E QUATRO) INTERVENÇÕES DE MANU-

TENÇÃO, REFORMA OU REQUALIFICAÇÃO instituições de ensino 

pertencentes à rede pública municipal de educação, quais sejam: 

Creche Escola Municipal Frei Arnold Stock; Creche Escola Municipal 

Noêmia Meireles Ramos; Escola Municipal Dom Francisco Leite; Escola 

Municipal El’Shadai; Escola Municipal Pedro Cerqueira; Edvaldo Munici-

pal Dr. Edvaldo Gomes Passos; Escola Municipal Diácono Fernando 

Britto; Creche Municipal Escola Sofia Augusta Souza; Escola Municipal 

Reginaldo Ferreira; Escola Municipal União da Bahia; Centro Comunitário 

Irmã Dulce; Escola Municipal Áurea Nascimento; Escola Municipal Gildo 

Piana; Escola Municipal Bárbara Andréia; Escola Centro Comunitário 

Ressurreição; Escola Municipal Odete Conceição; Escola Municipal 

Clarice Ferreira; Escola Municipal Padre Emílie Félix; Escola Municipal 

Maria Senhorinha; Escola Municipal Castro Alves; Escola Municipal 

André Maquil; Escola Municipal Hugo Baltazar; Escola Municipal Reve-

rendo Rodrigo; Escola Municipal 7 de novembro; Creche Escola Munici-

pal Aroldo Dias; Escola Municipal Eraldo Tinoco; Escola Municipal 

Antônia Souza Santana; Escola Municipal Hermes do Val; Escola Munici-

pal Manoel Ferreira; No Prédio do Grupinho (Escola Municipal Enock 

Pimentel); Escola Municipal Pedro Cerqueira; Escola Municipal Zumbi de 

Palmares; Escola Municipal Ana Nery; Escola Municipal Severiano; 

Escola Municipal Antônia Souza de Santana; Escola Municipal Haydée; 

Associação dos Deficientes de Simões Filho; Escola Municipal Maria 

Chaves; Creche Municipal Aconchego da Mãe Santíssima; Escola Munici-

pal Nossa Senhora da Luz; Colégio Municipal Georgina Simões; Creche 

Municipal Maria Sérgia; e Creche Municipal Jardim Eldorado.

Ademais, outras 23 (VINTE E TRÊS) INSTITUIÇÕES DE ENSINO SE 

ENCONTRAM COM AS INTERVENÇÕES DE MANUTENÇÃO, REFORMA 

OU REQUALIFICAÇÃO EM CURSO, algumas já em estágio de finalização 

dos serviços, são elas: Escola Municipal Profª. Juciete Souza Mota 

Soares; Escola Municipal Ver. Hamilton Santana; Escola Municipal 

Vilobaldo Alencar; Escola Municipal Luterana Concórdia; Escola Munici-

pal Roldão Mota; Escola Municipal Walter Jorge dos Santos; Escola Muni-

cipal Hildérico Pinheiro; Escola Municipal Edulindo Ribeiro Monteiro; 

Creche Municipal Railda Oliveira Santos; Escola Municipal João Oliveira 

Campos; Escola Municipal Castro Alves; Escola Municipal Prof. Hermeli-

na Souza; Escola Municipal Padre Emílie Felix Wagner; Escola Municipal 

Eraldo Tinoco; Escola Municipal Antônia Souza; Escola Municipal Ana 

Nery; Escola Municipal Prof.ª Maria de Jesus Correia; Escola Municipal 

Severiano José de Oliveira; Escola Municipal Péricles Reni de Souza; 
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Creche Municipal Matildes Freitas; Polo UAB (Finalizar); Creche Munici-

pal José Laurentino Batista; Escola Municipal Matildes Freitas.

Assente-se que para o ano de 2022, está previsto, ainda, a realização de 

eventual REQUALIFICAÇÃO COMPLETA DE 17 (DEZESSETE) UNIDADES 

DE ENSINO entre creches, escolas e centros comunitários municipais.
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QUALIDADE DE VIDA

O PROGRAMA QUALIDADE DE VIDA, desenvolvido ao longo de 2021 pela 

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e da Cidadania 

(SEDESC), por meio de diferentes iniciativas, programas e projetos, teve 

por objetivo garantir o pleno exercício dos direitos sociais a todo cidadão 

simõesfilhense, assegurando sua autonomia, inclusão social e participa-

ção efetiva na sociedade.

Partir da premissa de que os vários setores da sociedade estão  sempre 

interligados entre si, também implica afirmar que eventual problemática 

não pode ser restringida a apenas uma área, necessitando, portanto, de 

esforços multissetoriais para que seja garantido bom atendimento à 

maior parcela possível da população. 

Nesse sentido, como pode ser percebido cotidianamente, o contexto 

epidemiológico causado pela COVID-19 não está circunscrito à sua 

dimensão sanitária, tendo implicações pulverizadas por diversos setores 

da sociedade. Dentre elas, a crise econômica, verificada em escala 

global, a qual afeta ainda mais severamente as frações socialmente 

sensíveis da população, trazendo à tona a necessidade de ampliar o 

aparato institucional destinado às famílias hipossuficientes.

Com isso, a Proteção Social Básica objetivou a prevenção de situações de 

risco por intermédio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi-

ções, além de estimular e promover o fortalecimento de vínculos familia-

res e comunitários, dando prioridade à população que vive em situação 

de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privação (ausência de 

renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, dentre outros) 

e/ou fragilização de vínculos afetivos - relacionais e de pertencimento 

social, discriminações de gênero, étnicas, por idade ou deficiências. 

Assim, mais que nunca, 2021 foi um ano em que as ações voltadas ao 

fortalecimento da rede municipal de assistência social precisaram de 

atenção redobrada a fim de dirimir os impactos sociais agravados pela 

pandemia.

CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS EVENTUAIS E APOIO A INDIVÍDUOS EM 

SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL

Em síntese, os benefícios eventuais “visam o atendimento imediato de 

necessidades humanas básicas decorrentes de contingências sociais, 

ou seja, situações inesperadas”, podendo ser ofertados tanto pelos 

municípios quanto pelo Distrito Federal, respeitando como critério as 

situações de nascimento, morte, vulnerabilidade temporária e calamida-

de pública, a exemplo dos auxílios natalidade, moradia, alimentação, 

funeral etc. 

Em 2021, dado o estado de calamidade pública decretado por ocasião 

da pandemia, a administração pública municipal não apenas manteve 

as políticas públicas voltadas à concessão de benefícios eventuais, 

como também os ampliou, no que diz respeito ao quantitativo disposto.

Considerado um dos pilares do programa de concessão de benefícios 

eventuais, a ENTREGA DE CESTAS BÁSICAS foi essencial para auxiliar 

as famílias em vulnerabilidade do município, atuando diretamente em 

sua complementação nutricional. No total, 25.478 (vinte e cinco mil 
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quatrocentos e setenta e oito) cestas básicas foram entregues em 

2021, correspondendo a um aumento de cerca de 18% (dezoito por 

cento) se comparada com a quantidade concedida no ano de 2020.

Além disso, entre janeiro e dezembro de 2021, visando prover as condi-

ções necessárias aos recém-nascidos, foram entregues 200 (duzentos) 

KITS DE ENXOVAL às gestantes do município, os quais contam com 

balde de plástico, banheira para bebê, colônia e roupa infantil, cueiro 

flanelado, escova de cabelo, fraldas descartáveis, mamadeira, manta, 

bolsa, shampoo e toalha de banho para o bebê. Durante o mesmo perío-

do, foram cedidos, ainda, 428 (quatrocentos e vinte e oito) AUXÍLIOS-FU-

NERAL às famílias, auxiliando com esquife, translado do falecido e 

espaço para realização do velório. 

Para além desses, foram entregues ao longo do ano de 2021, no total, 

176 (cento e setenta e seis) BENEFÍCIOS EVENTUAIS POR NATALIDADE, 

28 (vinte e oito) por CALAMIDADE PÚBLICA, 1.839 (mil oitocentos e 

trinta e nove) por VULNERABILIDADE TEMPORÁRIA DE MORADIA, 

através do programa Aluguel Social, além de outros 695 (seiscentos e 

noventa e cinco). Ao todo, a Prefeitura Municipal de Simões Filho disponi-

bilizou 28.844 (vinte e oito mil oitocentos e quarenta e quatro) benefícios à 

população, quantitativo que representa um crescimento de  pouco mais de 

17% (dezessete por cento) comparado aos números registrados em 2020.

Buscando promover uma política de inclusão de cidadãos à população 

economicamente ativa, foi instituído pelo Poder Público municipal o 

PROGRAMA FAMÍLIA CIDADÃ que se propõe, não apenas a estimular o 

empreendedorismo e movimentar o comércio e a economia local, mas 

sobretudo reforçar a dimensão do trabalho que se conecta ao desenvol-

vimento de habilidades, ao pertencimento e a participação social, essen-

ciais para garantir o bem-estar dos indivíduos e famílias do município. 

O PROGRAMA FAMÍLIA CIDADÃ se trata de iniciativa motivada a dispo-

nibilizar os meios necessários, sejam materiais ou educativos, para 

possibilitar aos beneficiários o auferimento de renda, garantindo o 

sustento de suas famílias através do desempenho de atividades comer-

ciais autônomas nos segmentos de comércio ou serviços.

As famílias contempladas participaram de qualificação técnica voltada 

ao empreendedorismo, bem como receberam os equipamentos e mate-

riais necessários para o início das atividades comerciais.  Ao todo, foram 

entregues 125 (cento e vinte e cinco) equipamentos novos, divididos 

igualmente entre  carrinhos de pipoca, de picolé, de água de coco, de 

milho verde e de cachorro-quente. A expectativa é de que no ano de 

2022 ainda mais pessoas sejam contempladas pelo programa.

FUNCIONAMENTO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL 

Responsável por oferecer serviços, programas e benefícios visando a 

prevenção de situações de vulnerabilidade e risco social, bem como o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, sobretudo por 

meio do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF), o 

CENTRO  DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (CRAS) se apresenta 

como a porta de entrada do Sistema Único de Assistência Social (SUAS).

Atualmente, estão em funcionamento 03 (três) unidades do CRAS, locali-

zados nos bairros CIA I, Cristo Rei e Ponto Parada, as quais, somadas, 

realizaram 28.682 (vinte e oito mil seiscentos e oitenta e dois) atendi-
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mentos particularizados no ano de 2021, desempenhando um papel 

central no território municipal como a principal estrutura local de Prote-

ção Social Básica.

Sendo o maior número de assistências do último quadriênio, o gráfico a 

seguir apresenta a evolução dos números de atendimentos promovidos 

pelo Centro de Referência de Assistência Social em Simões Filho entre 

os anos de 2018 e 2021.

EVOLUÇÃO DOS ATENDIMENTOS NO CRAS NO ÚLTIMO QUADRIÊNIO

Por sua vez, o CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSIS-

TÊNCIA SOCIAL (CREAS), outro componente do  Sistema Único de Assis-

tência Social (SUAS), todavia, destinado a atender pessoas que sofreram 

alguma forma de violência ou violação de seus direitos, atualmente, 

dispõe no Município de uma Unidade de atendimento, estando previsto, 

contudo, a disposição de mais uma Unidade a qual, inclusive, já encon-

tra em fase de implantação, classificada como sendo de Proteção Social 

Especial de Alta Complexidade, e será destinada ao atendimento de 

indivíduos vítimas de ameaças dentro de seu núcleo familiar e/ou comu-

nitário.

Embora ainda conte somente com uma unidade do CREAS, no ano de 

2021 foram realizados 820 (oitocentos e vinte) atendimentos à popula-

ção, ofertando serviços de orientação jurídico-social, apoio para obten-

ção de documentação pessoal ou benefícios eventuais, ações de mobili-

zação e sensibilização para o enfrentamento das situações de violação 

de direitos, além de, quando necessário, encaminhamento dos assisti-

dos aos órgãos de defesa e responsabilização, como o Conselho Tutelar, 

Defensoria Pública, Promotoria, Ministério Público etc.

Ademais, o CREAS ainda realizou 47 (quarenta e sete) abordagens 

sociais através do SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM 

SOCIAL, consistente na realização de ações nos espaços públicos, com 

indivíduos ou famílias em situação de risco pessoal e social, como uso 

abusivo de drogas, trabalho infantil, situação de rua, exploração sexual 

de crianças e adolescentes, entre outros, visando acompanhar o acesso 

à rede de proteção social.
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Ainda no âmbito do CREAS, foram realizados, em média, 190 (cento e 

noventa) acompanhamentos mensais, por meio do SERVIÇO DE PROTE-

ÇÃO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMÍLIAS E INDIVÍDUOS 

(PAEFI), ofertando apoio, orientação e acompanhamento aos indivíduos 

e famílias em condição de vulnerabilidade, cujos direitos foram ameaça-

dos ou violados, com objetivo de conservar e fortificar os laços familiares 

e comunitários, fortalecendo o papel protetivo que as famílias desempe-

nham.

Além  disso, a ASSISTÊNCIA JURÍDICA E SOCIAL – AJURIS de Simões 

Filho/BA, criada pela Lei Municipal nº 166/1976 e destinada a prestar 

atendimento jurídico gratuito à população com renda de até dois salários 

mínimos, realizou ao longo do ano de 2021 4.019 (quatro mil e dezeno-

ve) atendimentos no ano de 2021, número que representa o aumento 

substancial de 508,73% (quinhentos e oito vírgula setenta e três por 

cento) se considerados os 790 (setecentos e noventa) atendimentos 

registrados no ano anterior.

Já as Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho 

Infantil (AEPETI) vêm ocorrendo de forma remota diante do contexto 

pandêmico, seguindo as orientações deliberadas pela Coordenação 

Nacional do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil. As ações 

estão estruturadas nos eixos de: identificação e proteção social de crian-

ças e adolescentes em condição de trabalho infantil e de suas respecti-

vas famílias; de informação e mobilização, a partir da incidência do 

trabalho infantil, com vistas a sua prevenção e sua erradicação; e de 

monitoramento das ações promovidas pelo Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil (PETI) no âmbito do município.

Ainda no campo de serviços de atendimento socioassistencial, o 

PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO 

TRABALHO (ACESSUAS TRABALHO), propõe-se a promover a inserção 

das pessoas em situação de vulnerabilidade ou risco social, sobretudo 

os assistidos pelos serviços de assistência social, ao mercado de traba-

lho, através de ações integradas e articuladas, como a qualificação 

técnico-profissional, acesso a direitos sociais relativas ao trabalho, 

mapeamento e encaminhamento às oportunidades de emprego, apoio 

ao microempreendedor individual e à economia solidária, entre outros.

Sendo a principal referência sobre as famílias brasileiras de baixa renda, 

o CADASTRO ÚNICO constitui uma base de dados do Governo Federal 

responsável pelo funcionamento de programas sociais como Bolsa 

Família, Tarifa Social de Energia, Carteira do Idoso etc., cujas informa-

ções armazenadas auxiliam os Municípios na identificação e inserção 

dos beneficiários nas respectivas políticas sociais, bem como na 

sistematização de informações, indicadores e índices territorializados 

das situações de vulnerabilidade e risco social da população. 

De acordo com dados oficiais coletados em setembro de 2021, 26.224 

famílias do município se encontravam inscritas no Cadastro Único, um 

número cerca de 3% maior se comparado ao exercício anterior. Com 

efeito, é relevante destacar que os esforços envidados pela Administra-

ção Municipal em manter atualizadas as informações dos indivíduos 

eletivos ao Cadastro Único serviram, durante o ano de 2021, para possi-

bilitar o acesso de tais cidadãos às políticas públicas sociais destinadas 

à população em situação de vulnerabilidade econômica.

SIMÕES FILHO - RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2021 



  MULHER
BEM VIVER



SIMÕES FILHO BEM VIVER MULHER

Segundo os números de uma pesquisa divulgada pela Inteligência em 

Pesquisa e Consultoria - IPEC em março de 2021, no ano de 2020, pelos 

menos 25 (vinte e cinco) mulheres haviam sido ofendidas, agredidas física 

e/ou sexualmente ou ameaçadas no Brasil a cada minuto daquele ano.

Já uma outra pesquisa feita pela economista Laísa Rachter, pesquisado-

ra do Ibre/FGV através de dados do último censo nacional, bem como da 

PNAD do ano de 2020, muito embora o número de mulheres atuantes no 

mercado formal de trabalho tenha dobrado com relação ao ano de 1970, 

a remuneração salarial da mão de obra feminina ainda é 33% (trinta e 

três por cento) menor com relação aos homens.

Decerto, ainda por força de uma incontestável e refratária cultura patriar-

cal e machista - ainda presente na sociedade atual -, a garantia de 

equidade às mulheres nos diversos cenários sociais ainda se revela 

como um ideal a ser alcançado, sendo, inclusive, imprescindível a 

atuação do Poder Público municipal nesse processo através da imple-

mentação de políticas voltadas à esse fim.

É diante do contexto supranarrado que se estrutura o programa BEM 

VIVER MULHER, cuja execução foi dada continuidade pela Secretaria 

Municipal de Políticas Públicas para Mulheres ao longo do ano de 2021,  

tendo como objetivo o acolhimento e a prestação de assistência especia-

lizada, através da oferta de acompanhamento psicológico, social e jurídi-

co às mulheres do município em situação de vulnerabilidade conjugal, 

bem como através da promoção de ações que concorram com o empo-

deramento e independência feminina, a fim de reduzir os índices de 

violência doméstica e desigualdade enfrentado pelas mulheres.

CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAÇÃO E PROMOÇÃO DO EMPODERA-

MENTO FEMININO

Em referência simbólica à data comemorativa reconhecida como DIA 

INTERNACIONAL DA MULHER (08/03) - estabelecida após histórica 

manifestação protagonizada por cerca de 90 mil mulheres operárias na 

Rússia em 08/03/1917 em reivindicação por melhores condições de 

trabalho -, foi instituído no Município de Simões Filho o MÊS DA 

MULHER, tendo como objetivo o enaltecimento da figura feminina e a 

abordagem de pautas relativas à prestação de respeito, valorização e 

prestígio às mulheres. Como em anos anteriores, a campanha, que 

perdurou por todo o mês de março de 2021, se propôs a promover a 

publicidade de cards informativos nas redes sociais oficiais da prefeitu-

ra, além de ampliar o atendimento para casos de consultoria jurídica e 

atendimento psicológico, e promover eventos virtuais tendo como foco a 

difusão do empreendedorismo, a busca pela independência feminina e 

ocupação de mais espaço nos diversos ambientes da sociedade. 

Criada em virtude da Lei Maria da Penha, a campanha AGOSTO LILÁS, 

que teve mais uma edição realizada no ano de 2021, se propôs a mobili-

zar a população simõesfilhense no combate aos casos de violência 

doméstica. A campanha novamente contou com a realização de lives, 

palestras presenciais ministradas na Unidade de Pronto Atendimento e 

no Centro Referência de Assistência Social do bairro Ponto de Parada.
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Também no ano de 2021, em parceria com a 22ª CIPM, a Secretaria 

Municipal de Políticas Públicas para Mulheres realizou a 2ª edição da 

CAMPANHA DO AGASALHO, estimulando a doação de peças de roupa e 

cobertores para períodos de clima mais ameno. As cerca de 10.000 (dez 

mil) peças de roupas doadas foram distribuídas para instituições de 

apoio ao combate e enfrentamento à violência contra a mulher. 

Dados do Instituto Nacional de Câncer publicados no ano de 2021, 

apontaram que o câncer de mama representa a primeira causa de morte 

por câncer na população feminina em todas as regiões do Brasil, exceto 

na região Norte. Diante desse contexto, durante todo o mês de outubro 

do ano de 2021 a SPPM promoveu mais uma edição da campanha de 

conscientização OUTUBRO ROSA, marcada pela realização de ações de 

conscientização acerca da importância da descoberta precoce do 

câncer de mama como forma de aumento das chances de sobrevida. As 

ações desenvolvidas durante o referido mês foram desde a realização de 

palestras de conscientização e instrução em diversos bairros e conjun-

tos habitacionais da cidade, a intensificação na realização de consultas 

médicas para o diagnóstico da doença.

Encerrando o ciclo de campanhas educativas e de conscientização 

programadas para o ano de 2021, a Secretaria Municipal de Políticas 

Públicas para Mulheres promoveu a campanha intitulada 21 DIAS DE 

ATIVISMO PELO FIM DA VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER, o projeto se 

propôs à mobilização educativa da população, bem como ao estímulo e 

promoção do debate acerca da garantia de respeito, segurança e maior 

equidade para as mulheres. A campanha contou com a apresentação de 

palestras através de lives para discussão de temas como: O dia da Cons-

ciência Negra e trajetória de vida da Mulher Negra; Empreendedorismo 

Feminino; A atuação do poder judiciário no enfrentamento da violência 

contra a mulher; Violência relacional, relações abusivas e tipos de violên-

cia. A campanha contou, ainda, com apresentações musicais e ativida-

des físicas.

ASSISTÊNCIA JURÍDICA, PSICOLÓGICA E SOCIAL ÀS MULHERES

Relevante destacar, ainda, a prestação de assistência judiciária gratuita 

a dezenas de mulheres do Município de Simões Filho em situação de 

hipossuficiência econômica durante o ano de 2021, tanto em demandas 

judiciais na esfera cível em ações divórcio, guarda e pensão alimentícia, 

quanto em ações na esfera penal, por ocasião da oferta de assistência a 

vítimas de violência doméstica.

Outrossim, oportuno ressaltar que a constante capacitação das equipes 

de acolhimento, bem como o proporcionamento de espaço confortável e 

seguro para o comparecimento de mulheres vítimas de algum tipo de 

violência ou demandantes de eventual CONSULTORIA JURÍDICA, APOIO 

SOCIAL E PSICOLÓGICO tem repercutido no aumento da confiabilidade 

por parte das assistidas e aumento gradual do número de atendimentos. 

Com efeito, entre 2019 e 2021 o número de atendimentos realizados 

pela Secretaria Municipal de Políticas Públicas para Mulheres aumentou 

de 1.488 (mil quatrocentos e oitenta e oito) para 2.650 (dois mil seiscen-

tos e cinquenta) atendimentos.
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AÇÕES DE POLÍTICAS AFIRMATIVAS E TRANSFERÊNCIA DIRETA DE 

RENDA PARA MULHERES

Imbuído da responsabilidade de promover ações afirmativas voltadas a 

redução das desigualdades sociais historicamente sedimentadas na 

sociedade, o Poder Público Municipal através da Secretaria Municipal de 

Políticas Públicas para Mulheres em conjunto com a Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico do Município editou a Lei nº 1.209/2021, 

dispondo acerca da criação do SELO DE RECONHECIMENTO PARA 

EMPRESAS COM O MAIOR NÚMERO MULHERES CONTRATADAS.

Ademais, a fim de garantir alguma condição de subsistência a mulheres 

ameaçadas e/ou vítimas de violência doméstica, familiar e de gênero, 

em situação de vulnerabilidade social e econômica. O Poder Público 

municipal editou a Lei 1.226/2021 que dispõe acerca da criação do 

AUXÍLIO MARIA DA PENHA. O benefício financeiro correspondente a 

50% (cinquenta por cento) do salário mínimo de caráter eventual e provi-

sório é destinado às mulheres que tenham sido ameaçadas ou vítimas 

de algum tipo de violência doméstica, tendo em vista que, em regra, as 

mulheres tendem a ser as maiores afetadas por força de eventual 

dependência financeira dos companheiros. 
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SIMÕES FILHO CIDADE DE PAZ

O Programa SIMÕES FILHO CIDADE DE PAZ foi estruturado e desenvolvi-

do a partir de um conjunto de compromissos pactuados com a socieda-

de, em articulação com os órgãos de segurança, tendo por finalidade 

controlar, prevenir e reprimir a criminalidade, assegurando a ordem públi-

ca em todo território municipal.

REDUÇÃO DOS ÍNDICES DE VIOLÊNCIA URBANA 

Promover uma sociedade pacífica, justa e inclusiva é um dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável estabelecido pela Organização das Nações 

Unidas. Alinhado a este conceito, e por compreender que a segurança 

pública constitui-se em um direito essencial para o exercício pleno das 

liberdades individuais, e fator indispensável para o desenvolvimento de 

uma cidade, a prefeitura, desde  2017, vem priorizando a adoção de 

políticas públicas de caráter preventivo, por meio de ações que concor-

ram para a integração sócio-espacial do meio urbano, qualificação dos 

serviços públicos e fortalecimento do sistema de proteção social às 

pessoas em condição de vulnerabilidade. 

Através dessa visão mais abrangente, o Município buscou elevar a quali-

dade de vida da população simõesfilhense, especialmente no que se 

refere ao acesso à saúde, à educação, à cultura, às oportunidades de 

trabalho e renda, à moradia digna e à infraestrutura urbana, de forma a 

assegurar a inclusão social, a redução das desigualdades e a integração 

das comunidades. 

Para além disso, em 2021 foi consolidado o APOIO INSTITUCIONAL 

PRESTADO ÀS FORÇAS POLICIAIS DO MUNICÍPIO, assegurando a 

manutenção das 05 (cinco) bases operacionais da Polícia Militar da 

Bahia, da 22º Delegacia Territorial da Polícia Civil e do Batalhão da 

Polícia Civil, além da doação de insumos e equipamentos necessários 

para o desenvolvimento das atividades desses órgãos. 

Graças ao tratamento prioritário do tema pela gestão municipal, Simões 

Filho reduziu drasticamente os números de mortes violentas ocorridas 

em sua circunscrição desde 2017. 

EVOLUÇÃO HISTÓRICA DO NÚMERO DE MORTES VIOLENTAS
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Decerto, da leitura ao referido gráfico infere-se que a taxa de mortes 

violentas registradas no território municipal no ano de 2021 representou 

uma redução de 25% com relação ao ano de 2020. Ademais, atentando 

aos registros dos anos anteriores, verifica-se, ainda, ter se tratado da 

MENOR TAXA DE MORTES VIOLENTAS DOS ÚLTIMOS 15 (QUINZE) 

ANOS já registrada no Município.

Nacionalmente conhecida, em tempos pretéritos, por ser a cidade mais 

violenta do país, a “Boa Terra” se vê em um ciclo cada vez mais longevo 

de paz e harmonia, que contribui para o desenvolvimento  do município.  

Para este novo exercício, estão previstos investimentos em novas tecno-

logias e em qualificação de recursos humanos, nomeadamente da 

guarda municipal, a fim de atuar na preservação da ordem pública e da 

incolumidade da população.

CUMPRIMENTO DAS MEDIDAS DE DISTANCIAMENTO SOCIAL 

Passados quase 24 (vinte e quatro) meses desde a declaração da 

Organização Mundial da Saúde, no sentido de atribuir a Covid-19 o 

status de pandemia, não apenas os efeitos da doença, mas como a 

própria enfermidade permanecem presentes em nosso cotidiano, tendo 

sido responsável pela morte de milhares de pessoas em todo o mundo.

Neste sentido, no intuito de proteger vidas e conter a contaminação 

comunitária, observando a experiência de outros países que lograram 

êxito no combate à proliferação da doença, a  prefeitura de Simões Filho, 

durante o exercício de 2021, adotou uma série de medidas restritivas, 

seguindo as orientações das autoridades sanitárias competentes. 

À vista disso, a Secretaria de Municipal de Ordem Pública desempenhou 

atividades relevantes e ininterruptas de conscientização da população e 

no auxílio aos demais órgãos para o cumprimento das determinações 

vigentes, notadamente àquelas atinentes ao impedimento de aglomera-

ção de pessoas, tanto em espaços públicos quanto em áreas privadas.

Mais do que medidas esparsas, as atividades desenvolvidas pela 

SEMOP foram implementadas de maneira assertiva, democrática e 

transparente. Tais ações contribuíram diretamente para que o Município 

tivesse uma das menores taxas de transmissão por covid no Brasil. 

AÇÕES DE FOMENTO À GERAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE RENDA

Visando atenuar os efeitos socioeconômicos à população diretamente 

atingida com as medidas de isolamento adotadas, o Poder Público 

instituiu, através da Lei nº 1.155, o AUXÍLIO EMERGENCIAL “SIMÕES 

FILHO BOA GENTE”. 

O benefício promoveu, ao longo de todo o ano, repasses mensais no 

valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) a aproximadamente 1.000 

(mil) trabalhadores informais que atenderam as exigências dispostas na 

norma. Foram priorizados, sobretudo, os autorizatários do Mercado Munici-

pal e dos Centros Comerciais geridos pela administração pública, enquanto 

principais atingidos com a interrupção das atividades comerciais. 

Além de  garantir a subsistência mínima deste segmento social, a políti-
ca instituída contribuiu ainda para a recuperação parcial do comércio 
local, sustentando a demanda de consumidores a cada pagamento 
realizado no âmbito do auxílio. 
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PROJETO BOA FEIRA



Com a melhoria contínua dos indicadores epidemiológicos da pandemia 

na cidade ao longo do ano de 2021, o Município adotou um plano de 

reabertura gradual e segura das atividades econômicas, incluindo, 

nesta programação, o exercício de atividade feirante.

Em virtude da execução das obras de requalificação do Mercado Munici-

pal e impossibilidade temporária de realização de atividades comerciais 

no local, por ocasião da instituição do PROJETO BOA FEIRA, a adminis-

tração pública procedeu com a implantação de um local provisório, 

dotado de infraestrutura apta ao regular desenvolvimento das relações 

comerciais. Mais de 150 autorizatários foram alocados no espaço, locali-

zado no loteamento Sol Nascente, em área estratégica, de modo a possi-

bilitar e fomentar a geração de emprego e renda. 

Visando estimular a geração de emprego e renda, padronizar e otimizar 

o atendimento, bem como garantir serviços de qualidade aos usuários, a 

prefeitura celebrou parcerias junto ao Sistema Nacional de Aprendiza-

gem Industrial (SENAI) e junto ao Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e 

Pequenas Empresas (SEBRAE) a fim de promover a CAPACITAÇÃO DOS 

AUTORIZATÁRIOS DO MERCADO MUNICIPAL, por meio de cursos 

profissionalizantes, às novas exigências e técnicas do mercado. 

Mais de 500 comerciantes tiveram oportunidade de se qualificar em 

algum dos cursos disponibilizados, que envolviam, entre outros, forma-

ção em excelência no atendimento ao cliente e princípios de segurança 

e manipulação de alimentos. 
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SIMÕES FILHO ESPORTE

Tendo como foco a democratização do acesso ao esporte e ao lazer, bem 

como a valorização e promoção do protagonismo da juventude, a Secre-

taria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude deu continuidade à execu-

ção do Programa SIMÕES FILHO ESPORTE, envidando esforços na 

retomada das atividades presenciais nos limites estabelecidos pelos 

protocolos sanitários, bem como garantindo a oferta de oportunidades 

aos jovens cidadãos simõesfilhenses.  

POLÍTICAS PÚBLICAS DE VALORIZAÇÃO E PROMOÇÃO DA JUVENTUDE

Durante o ano de 2021 foi promovida, pela Secretaria Municipal de 

Esporte Lazer e Juventude, mais uma edição da SEMANA DA JUVENTUDE, o 

evento, realizado desde 2015, teve sua 4ª edição realizada de forma 

virtual, com o tema: “A nossa realidade mais que online”.

A programação contou com apresentações musicais, palestras, entrevis-

tas e o lançamento de projetos destinados ao público jovem, a exemplo 

da abertura das inscrições para participação no PROGRAMA PORTAS 

ABERTAS.

Também no ano de 2021 foi promovida pela Administração Pública muni-

cipal a REESTRUTURAÇÃO E ELEIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DA 

JUVENTUDE PARA O BIÊNIO 2022/2023, tendo sido os conselheiros 

eleitos empossados em 21/12/2021 e iniciados as suas atividades 

ainda no primeiro bimestre do ano de 2022.

Ainda na esteira das ações de valorização da juventude promovidas pelo 

Poder Público Municipal através da SEJUV, destaque-se a ação desenvol-

vida conjuntamente com servidores públicos de diversas secretarias em 

favor de participantes do Exame Nacional do Ensino Médio entre os dias 

21 e 28 de novembro, tendo sido, na ocasião, distribuídas canetas, água 

e álcool em gel para os participantes em todas as 9 (nove) escolas do 

Município onde as provas ocorreram.

Também no mês de novembro de 2021 foi dado início à preparação dos 

planos de aula e materiais expositivos que serão utilizadas durante a 

edição do PROGRAMA PREPARA JOVEM prevista para ser iniciada em 

março de 2022, o programa tem como objetivo ajudar potenciais candi-

datos a uma vaga no ensino técnico ou superior a se preparem para as 

provas de vestibular, processo seletivo ou ENEM. 

POLÍTICAS PÚBLICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE  E AO LAZER

Por ocasião do avanço da vacinação e diminuição dos casos e óbitos de 

COVID-19 algumas das atividades desempenhadas pela Secretaria 

Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, que vinham sendo realizadas 

de forma remota mediante transmissão virtual, passaram a ter a sua 

realização retomada de forma gradual a partir do segundo semestre do 

ano, observados os limites máximos de públicos e demais protocolos 

sanitários como a utilização de máscaras e álcool em gel.

Nessa esteira, apenas no ano de 2021 3.680 (três mil seiscentos e 

oitenta) novos alunos se matricularam para participação no programa 
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em alguma das diversas atividades desenvolvidas a exemplo de ballet, 

basquete, capoeira, dança, futebol, futsal, ginástica rítmica, handebol, 

jiu-jitsu, judô, karatê, kickboxing, skate , voleibol, ginástica aeróbica e 

mais duas modalidades acrescidas no processo de inscrições do ano de 

2021: atletismo e dança recreativa.

Noutro giro, como forma de incentivo e patrocínio ao esporte mediante a 

disponibilidade de materiais e equipamentos necessários à realização 

das atividades esportivas nos centros comunitários de esporte cadastra-

dos junto à SEJUV, foram feitas doações de bolas de futebol, bolas de 

futsal, redes para traves, coletes e itens de apoio a treino tático. A ação 

visa promover o fortalecimento dos projetos sociais e incentivo aos 

movimentos de inclusão esportiva, permitindo uma melhor destinação 

do tempo ocioso de jovens adolescentes em horários livres.

Reconhecendo-se que diversos esportes de várzea figuram como verda-
deiros celeiros de talentos para além de se tratarem de tradicionais 
eventos realizados em praticamente todos os bairros da cidade, com o 
objetivo de expandir as atividades esportivas nas comunidades simõesfi-
lhenses, foi feito pelo Poder Público municipal a doação de material e 
premiação a campeonatos de vôlei, basquete, handebol e futebol organi-
zados por ativistas sociais e líderes comunitários ainda no ano de 2021, 
após a autorização para as respectivas práticas esportivas.

Concluindo o ciclo de atividades desenvolvidas no âmbito do PROGRA-
MA SIMÕES FILHO ESPORTE, em dezembro de 2021 foi feita a apresen-
tação do Espetáculo de Ballet “Fábrica de Bonecas”, estrelados por 
crianças participantes do programa, tendo havido, ainda, a realização de 
apresentação de Ginástica Rítmica, a qual contou com a participação de 
230 alunas integrantes do programa.

Sob a organização e planejamento da SEJUV, em 29 de outubro de 2021 

ocorreu, no Ginásio de Esportes de Simões Filho, a primeira edição do 

Torneio de Futsal do Servidor Público. O evento, que tinha como foco 

promover a integração e promoção de lazer e esporte entre os servidores 

públicos municipais, reuniu servidores das Secretarias Municipais da 

Prefeitura e Câmara de Vereadores do Município.

DESCENTRALIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DOS NÚCLEOS DO PROJETO SAÚDE 
E MOVIMENTO

Em parceria com a Secretaria de Planejamento e Habitação (SEPLAN), a 

partir do mês de março de 2021 os condôminos dos conjuntos habita-

cionais do programa “Minha Casa, Minha Vida” passaram a ser contem-

plados com aulas gratuitas de ginástica aeróbica realizadas nos espaços 

de convivência e salões de festas dos conjuntos. A partir da referida 

atuação transversal entre as secretarias, o número de núcleos esporti-

vos do Projeto Saúde e Movimento implementados através do projeto 

chegou ao total de dez comunidades, tendo beneficiado apenas no ano 

de implantação do projeto cerca de 1.500 (mil e quinhentos) moradores, 

entre jovens, adultos e idosos.
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DESENVOLVE SIMÕES FILHO

Buscando proporcionar ambientes de investimento econômico cada vez 

mais atrativos dentro do território municipal, tendo como objetivo o 

constante desenvolvimento do Município de Simões Filho, a ampliação 

da gama de investidores instalados na cidade e, sobretudo, a geração de 

emprego e renda para a população local, ao longo do ano de 2021 a 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico procedeu à execu-

ção de diversas ações de atualização legal e normativa para viabilizar o 

desenvolvimento sustentável do Município, concessão de incentivos às 

empresas que desejassem se implantar ou expandir suas plantas na 

cidade, bem como à oferta de cursos de capacitação segundo a necessi-

dade identificada no mercado formal de trabalho.

RETOMADA DA ECONOMIA LOCAL E AÇÕES DE ESTÍMULO AO DESEN-

VOLVIMENTO ECONÔMICO

A crise sanitária desencadeada pela COVID-19 gerou efeitos colaterais 

em diversos segmentos da sociedade. Logo no início do ano de 2021 

uma nova alta número de casos foi constatada, ao passo que para conter 

a transmissão comunitária do vírus, novas medidas de isolamento social 

foram adotadas, com destaque para o fechamento do comércio não-es-

sencial.

Para além do impacto econômico decorrente da desaceleração da “roda 

econômica”, ressalte-se que impactos econômicos locais vêm a reboque 

de políticas econômicas que independem da administração municipal. 

Se observados alguns índices caros à interpretação da higidez econômi-

ca, vê-se, por exemplo, a galopante inflação em contínuo crescimento 

desde o fim de 2020. Tal fato, naturalmente, tem como resultado a 

elevação da taxa básica de juros - o que implica em crédito mais caro, 

gerando o binômio: desincentivo aos investimentos e incentivo ao rentismo.

Em outra frente, durante todo o ano de 2021 também se verificou no 

Brasil e em diversos países do mundo, eventual  instabilidade cambial 

capaz de provocar um impulsionamento ainda maior do nível geral de 

preços. Situação ora desencadeada simultaneamente às crises de 

suprimento e hídrica deflagradas no território nacional no decorrer do 

último ano. O resultado não poderia ser diferente: desaquecimento 

econômico, estatísticas reprimidas de crescimento da economia e 

números de desemprego aumentados.

Buscando superar os impactos decorrentes do cenário narrado outrora, 

e acelerar a retomada da economia no Município, a Administração Públi-

ca municipal passou a implementar uma série de medidas de incentivos 

à economia e eventual redução de danos, desde a concessão de condi-

ções e prazos especiais para o pagamento de tributos municipais, à 

isenção de juros sobre débitos tributários não adimplidos por força de 

circunstancial redução de receita durante o período da pandemia, além 

do oferecimento de isenções fiscais, verificada a vantajosidade da 

medida para a economia local.

Nesse sentido, destaque-se a adoção de medidas legais destinadas à 

atualização dos instrumentos de planejamento urbano, considerando a 

inevitável obsolescência dos respectivos normativos legais até então em 
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vigor.  Com efeito, dados divulgados pelo CAGED e Estado da Bahia entre 

2018 e 2020 apontam para o crescimento e sedimentação do protago-

nismo econômico dos setores da indústria, comércio e serviços no Muni-

cípio de Simões Filho, com destaque para o aumento de investimentos 

vindos para o Município no segmento de galpões logísticos.

A despeito de tais dados, parte considerável da região localizada a nordeste 

do Município, entre a BA-093 e a BA-535 e alguns quilômetros antes do 

bairro de Palmares, vinha sendo mantida pelo PDDM como adstrita à 

realização de atividades agropecuárias, a despeito de o respectivo segmen-

to, desde 2015, representar apenas 0,2% da economia local. Destaque-se 

que tal realidade culmina com a segregação do desenvolvimento econômi-

co do Município a áreas já saturadas e com alta densidade populacional, o 

que tende a estimular a oferta deficitária de serviços públicos como ilumina-

ção, saneamento básico, urbanização etc., uma vez que as regras de expan-

são urbana costumam ser desrespeitadas em bairros consolidados a partir 

de ocupações espontâneas.

Desse modo, após a realização de audiência pública para debater o tema, o 

Poder Público municipal promoveu a atualização do Plano Diretor de Desen-

volvimento Municipal em vigor, alterando o zoneamento de áreas do Municí-

pio de modo a viabilizar a descentralização do desenvolvimento econômico 

da cidade. Outrossim, sensível e atento ao binômio: desenvolvimento x 

sustentabilidade, foi estabelecida a devida delimitação em sede das áreas de 

preservação ambiental, segundo as regras definidas pelo Código Florestal,  

mantendo-se incólumes áreas habitadas por comunidades tradicionais, bem 

como toda região situada a noroeste do Município em virtude da presença de 

diversas áreas ambientalmente sensíveis.

Pois bem. Após a promoção das atualizações necessárias à adequação 
da legislação à realidade atual a fim de permitir o desenvolvimento 
econômico da cidade para além de regiões já saturadas, procedeu o 
Poder Público municipal em 09 de julho de 2021, através da aprovação 

da Lei municipal 1.204/2021, à instituição do PROGRAMA DESENVOL-

VE SIMÕES FILHO, destinado à concessão de incentivos fiscais como 
mecanismo de atração de investimentos para geração de emprego e 
renda, prevendo a possibilidade de concessão de isenção fiscal para 
impostos, taxas e licenças para empreendimentos que se instalarem no 
município, ou promovam eventual modernização ou ampliação de sua 
planta, desde que atendidos os critérios eletivos, bem como seja consta-
tada a real vantajosidade da concessão do incentivo com relação ao 
principal foco do programa: reaquecer a economia e gerar vagas de 
emprego formal. 

Partindo-se da premissa que tais medidas são de caráter excepcional e 

emergencial, não se pode olvidar que o cenário econômico atualmente 

vivenciado pelo Município, bem como pelo Brasil e pelo mundo se confi-

gura inequívoco estado de emergência, demandando dos gestores públi-

cos a adoção de medidas que muito embora não incorram diretamente 

em eventual incremento na arrecadação, permitem a redução de indiví-

duos em situação de vulnerabilidade social moderada ou extrema e, 

portanto, dependentes exclusivamente do Estado para subsistir. 

Ademais, uma vez garantido aos cidadãos a possibilidade de auferirem 

renda, consequentemente, também é devolvido a esses o poder de 

compra, a independência financeira e a capacidade de auxiliarem na 

movimentação da economia, possibilitando, ao final, a realocação dos recursos 

públicos para investimentos em outros setores que não apenas o social.
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Em suma, a expectativa é de que a medida permita o crescimento do 
número de investimentos do setor privado no Município, tornando a 
cidade mais atrativa para a instalação ou ampliação de empresas dos 
principais setores da economia local segundo dados do CAGED, a saber, 
indústria, comércio e serviços, resultando na criação de novos postos de 
trabalho formal.

Como consequência das ações de atração de novos empreendimentos e 
abertura e formalização de outros tantos, foi registrado no ano de 2021, 
eventual aumento do número de geração de postos de trabalho formais. 
Nesse quesito, em todos os meses do ano de 2021 houve saldo positivo 
na geração de empregos, com exceção apenas do mês de julho. Ao todo, 
foram gerados mais de 15.410 (quinze mil quatrocentos e dez) empre-

gos, ficando um saldo positivo de mais de 3.587 (três mil quinhentos e 
oitenta e sete) empregos formais (considerando as contratações e as 
demissões), garantindo, então, um estoque de empregos que chegou a 
35.513 (trinta e seis mil quinhentos e treze) empregos, conforme 
Imagem I.

Segundo dados do Novo Caged, pode-se observar, por exemplo, que a 
variação relativa do estoque de emprego em Simões Filho, quando 
comparado ao exercício de 2020, foi de 11,18% (onze vírgula dezoito por 
cento) - crescimento que é proporcionalmente maior do que o percebido 
a níveis estadual e nacional, 8,22% (oito vírgula vinte e dois por cento) e 
7,76% (sete vírgula setenta e seis por cento), respectivamente.

O setor que mais empregou foi o de serviços, abrindo 5.431 (cinco mil 
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quatrocentos e trinta e um) vagas, deixando um saldo final de mais de 

mil vagas geradas. Seguido pelo setor de construção civil, que gerou um 

saldo positivo de 792 (setecentos e noventa e dois) vagas. A indústria 

gerou um saldo de 495 (quatrocentos e noventa e cinco) vagas de traba-

lho e o comércio gerou um saldo positivo de 490 (quatrocentos e noven-

ta) vagas de empregos.

Noutro giro, visando garantir a qualidade e segurança dos produtos 

produzidos em território municipal, registre-se, ainda, a instituição no 

ano de 2021, através da Lei 1.215/2021, do SERVIÇO DE INSPEÇÃO 

MUNICIPAL tendo como foco a inspeção e fiscalização sanitária a produ-

ção industrial, bem como a comercialização de bebidas e alimentos de 

consumo humano de origem animal.

Ainda como parte do pacote de estímulo à movimentação da economia 

local, cumpre destacar as ações adotadas pelo Poder Público como foco 

no fomento ao turismo local. Nesse sentido, foi aprovada a Lei 

1.195/2021, definindo a Política Municipal do Turismo. A referida lei foi 

desenvolvida tendo como objetivo explorar o potencial turístico da 

cidade, que conta com mais de 8 km de costa marítima e mantém viva 

diversas das tradições gastronômicas e culturais tanto locais quanto 

aquelas oriundas do continente africano. Outrossim, registre-se, ainda, o 

início da gama de ações previstas para o incentivo ao turismo náutico no 

Município, bem como a prática de esportes aquáticos, tendo havido 

ainda durante o ano de 2021 a realização da 1ª COPA DE VELA DE 

SIMÕES FILHO.

AÇÕES DE INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO PROFISSIONAL

Visando auxiliar empreendedores do Município que não tenham condi-

ções de contratar eventual consultoria privada, a Administração Pública 

Municipal, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econô-

mico, desenvolveu uma série de iniciativas que consolidasse um modelo 

eficiente de assessoramento ao empreendedor, desde o esclarecimento 

de dúvidas burocráticas, ao auxílio no estabelecimento de estratégias 

contábeis, de marketing, de mercado e até mesmo obtenção de crédito, 

criando para tanto os PROGRAMAS AGENTE DE EMPREENDEDORIS-

MO e AGENTE DE CRÉDITO. Ademais, também passou a ser ofertado, 

gratuitamente, pela SEDEC, SERVIÇOS DE ASSESSORIA para os Micro-

empreendedores Individuais (MEI) e Microempresas da cidade, median-

te a celebração de eventual CONVÊNIO junto ao CREDIBAHIA e

CREDIAMIGO. 

Considerando a necessidade da criação de um programa voltado ao 

estímulo e amadurecimento do empreendedorismo formal, o Poder 

Público Municipal, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico, procedeu à celebração de termo de CONVÊNIO com o 

SERVIÇO DE APOIO ÀS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DA BAHIA - 

SEBRAE, a fim de oferecer serviços de consultoria com foco em gestão, 

acesso ao mercado, alavancagem e inovação tecnológica, propiciando 

maior competitividade e resiliência aos empreendedores. O programa 

tem como público-alvo micro e pequenos empresários, empreendedores 

individuais e produtores rurais.
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A expectativa é de que até dezembro de 2024 sejam atendidos cerca de 
2.200 (dois mil e duzentos) empreendedores. O investimento estimado 
para a execução do programa ao longo dos  4 (quatro) anos de vigência 
inicialmente previstos é de aproximadamente 4,2 milhões de reais. 

Por sua vez, já como parte dos frutos obtidos a partir das iniciativas 
implementadas durante o ano de 2021, consoante tabela demonstrativa 
a seguir, apenas no respectivo ano, 1.191 (mil cento e noventa e um) 
novas empresas foram abertas no Município de Simões Filho, chegando 
a 9.174 (nove cento e setenta e quatro) empresas ativas, um crescimen-
to de 14,9% (quatorze vírgula nove por cento) em relação ao número 
total de empresas cadastradas em 2020. O maior crescimento anual 
dos últimos 5 anos, com mais do que o dobro do crescimento da média 
dos anos anteriores.

NÚMERO DE EMPRESAS CADASTRADAS EM SIMÕES FILHO

No que se refere ao empreendedorismo individual, por sua vez, é 

relevante anotar terem sido formalizados, ao longo do ano de 2021, 

1.202 (mil duzentos e dois) novos Microempreendedores Individuais, o 

que representa um crescimento de 19% (dezenove por cento), compara-

do ao mesmo período em 2020. Desta maneira, o total de MEIs ativos 

chegou ao total de 7.529 (sete mil quinhentos e vinte e nove), o que 

demonstra um crescimento na quantidade de empreendedores autôno-

mos em busca da formalização e profissionalização dos seus respectivos 

negócios. Vale ressaltar que este ano foram feitos 4.672 (quatro mil 

seiscentos e setenta e dois) atendimentos aos microempreendedores na 

Casa do Empreendedor.

MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS FORMALIZADOS
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PROGRAMAS DE INCENTIVO AO TURISMO



1ª COPA DE VELA DE SIMÕES FILHO



APOIO À AGRICULTURA FAMILIAR

Em que pese as atividades agrícola e pesqueira não sejam os principais 

expoentes econômicos no âmbito do território municipal, não se pode 

desconsiderar a sua importância cultural e tradicional, notadamente 

para moradores mais antigos da cidade, muitos dos quais ainda auferem 

o seu sustento a partir do cultivo de pequenas plantações ou criação de 

pequenos rebanhos. 

Nesse sentido, destaque-se a criação e fortalecimento, pela Administra-

ção Municipal, de programas voltados ao apoio dos pequenos agriculto-

res e pescadores do Município, a exemplo da instituição do PROGRAMA 

DE AQUISIÇÃO DE INSUMOS, EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS PARA O 

INCENTIVO À AGRICULTURA E AQUICULTURA FAMILIAR E PESCA 

ARTESANAL (Lei 1.207/2021), bem como do PROGRAMA MUNICIPAL 

DE AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS DIRETO DA AGRICULTURA FAMILIAR

(Lei 1.206/2021).

Outrossim, ainda na esteira das ações de apoio aos cerca de 317 

(trezentos e dezessete) pequenos agricultores e pescadores do Municí-

pio realizadas ao longo do ano de 2021, destaque-se, ainda, a formaliza-

ção de CONVÊNIO junto à AGÊNCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECU-

ÁRIA DA BAHIA - ADAB, para prestação de serviços como emissão de 

declaração de vacinação da febre aftosa, declaração de comparecimen-

to e emissão de Guia de Trânsito Animal. 

Também como forma de apoio à continuidade produção agrícola artesa-

nal nas comunidades rurais, registre-se ter sido adquirido pelo Poder 

Público municipal, através da SEDEC, uma “CASA DE FARINHA” MÓVEL 

para utilização pelas famílias que desempenham atividades agrícolas de 

produção de farinha. A aquisição levou em conta o custo-benefício envol-

vido entre a demanda pela utilização do equipamento e os custos envol-

vidos em sua aquisição em detrimento da construção de uma eventual 

casa de farinha tradicional. 
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SIMÕES FILHO CULTURA

Compreendendo as manifestações culturais e artísticas como importan-

tes mecanismos de transformação social e promoção do sentimento de 

pertencimento, a continuidade da execução do PROGRAMA SIMÕES 

FILHO CULTURA ao longo do ano de 2021, através da Secretaria Munici-

pal de Cultura, teve como objetivo a garantia do acesso à cultura à popu-

lação, em suas mais variadas dimensões, apoiando e patrocinando, tanto 

institucional quanto financeiramente a difusão das representações 

artístico-culturais no âmbito do Município.

Oportunamente, cumpre registrar que em virtude da necessidade de 

eventual manutenção das medidas de distanciamento social ainda em 

razão da permanência das variantes do vírus causador da COVID-19 sem 

que tenha havido a imunização completa da população e  eventual 

controle da pandemia, grande parte das atividades previstas para execu-

ção durante o ano de 2021 pela SECULT tiveram de ser suspensas por 

força de inviabilidade de execução presencial das respectivas ações, a 

exemplo das festas tradicionais, projetos artístico-culturais em bairros da 

cidade, dentre outras.

Não obstante, considerando as expectativas de arrefecimento da pande-

mia  no decorrer do ano de 2022 e a consequente flexibilização das medi-

das de distanciamento social, a Secretaria Municipal de Cultura, ainda no 

ano de 2021, procedeu ao planejamento e estruturação das ações e 

projetos previstos para implantação ou retomada no decorrer do ano de 

2022, conforme estabelecido no âmbito do PPA para o quadriênio 

2022/2025, bem como na LDO para o ano de 2022.

AÇÕES DE PATROCÍNIO E INCENTIVO À CULTURA

Como forma de superação à suspensão dos espetáculos e apresenta-
ções artísticas em virtude da necessidade de eventual distanciamento, 
ora inviável por ocasião de apresentações artísticas presenciais, bem 
como visando proporcionar apoio financeiro aos artistas do Município de 
Simões Filho eventualmente prejudicados diante da impossibilidade de 
auferirem renda através das realização de shows e eventos, foi promovi-

do pela Administração Pública municipal, em junho de 2021, o FESTI-

VAL FIQUE EM CASA. O evento, ocorrido em formato virtual como forma 
de viabilizar a assistência às apresentações sem a necessidade de 
aglomerações, proporcionou a realização de shows protagonizados 
pelos artistas locais de variados segmentos e gêneros musicais, tais 
como forró, gospel, jazz, reggae, RAP e MPB. A ação cultural correspon-
deu a um investimento na ordem de 203.100,00 (duzentos e três mil e 
cem reais), contemplando 55 grupos musicais e beneficiando cerca de 
275 artistas do município.

Também no ano de 2021, como incremento ao apoio prestado pela 
Administração Pública municipal aos artistas da cidade, através de 
recursos próprios, foi promovida, pelo Poder Público municipal, a execu-

ção da denominada LEI ALDIR BLANC, através da realização do 

PRÊMIO JOSÉLIA DIAS, a ação executada através de recursos enviados 
aos Municípios do Brasil pelo Governo Federal, também teve como 
objetivo auxiliar os artistas eventualmente prejudicados com a paralisa-
ção das apresentações artístico-culturais, bem como incentivar e 
promover a cultura mediante a fixação de contrapartida cultural a ser 
apresentada pelos beneficiários dos subsídios.
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No âmbito do Município de Simões Filho, foram selecionadas 126 (cento 

e vinte e seis) projetos artístico-culturais por ocasião do lançamento do 

Edital de convocação, abrigando propostas de diferentes segmentos 

culturais a exemplo de música, dança, poesia, literatura, artes plásticas, 

dentre outras. No total, foram destinados R$ 776.600,00 (setecentos e 

setenta e seis mil e seiscentos reais) a título de pagamento dos subsí-

dios aos artistas contemplados.

As contrapartidas artístico-culturais a serem apresentadas pelos propo-

nentes do prêmio por ocasião da inscrição para participação no edital 

serão disponibilizadas ao público até 28 de fevereiro de 2022.

MUSICOTERAPIA

Dando seguimento ao processo de utilização das manifestações cultu-

rais musicais para além do entretenimento, a Secretaria Municipal de 

Cultura, durante o ano de 2021, executou mais uma edição do PROJETO 

MUSICOTERAPIA, realizado no Hospital Municipal de Simões Filho em 

parceria com a Secretaria Municipal de Saúde.

Durante a Segunda Guerra Mundial, experiências realizadas com 

ex-combatentes por volta de 1944, demonstraram que a utilização da 

música, bem como seus elementos poderiam ajudar na redução do 

estresse, da ansiedade e da dor nos veteranos de guerra.

Segundo apontam neurologistas de diferentes Institutos Médicos brasi-

leiros, a musicoterapia tem a capacidade de ativar diversas regiões do 

cérebro como: o hipotálamo, que regula a temperatura, a vontade de 

comer e o estado de ânimo, o tálamo, que é responsável por interpretar 

as informações dos sentidos, além do hipocampo, que guarda a memó-

ria, e regiões associadas às funções cognitivas.

Com efeito, por ocasião da execução do projeto, as sessões são realiza-

das individuais ou em grupos, segundo avaliação do terapeuta, tendo 

sido atendidos ao longo do ano de 2021 cerca de 2.900 pacientes.
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PROJETA SIMÕES FILHO

Com foco na continuidade das ações de urbanização e reurbanização de 

bairros, abertura de novas vias municipais, bem como melhoramento da 

infraestrutura de equipamentos públicos em todo o município, a Secreta-

ria Municipal de Infraestrutura juntamente com a Secretaria Municipal de 

Serviços Públicos, criada no ano de 2021, ao longo do último ano, deu 

seguimento à execução do PROGRAMA PROJETA SIMÕES FILHO, inicia-

do no ano de 2018, desta feita, dispondo de pasta específica para o 

atendimento de demandas afetas à manutenção da rede de iluminação, 

zeladoria urbana.

POR UMA CIDADE MAIS LIMPA E ILUMINADA

Compreendendo a importância da desconcentração de algumas das 

atividades até então atribuídas à Secretaria Municipal de Infraestrutura, 

no último ano de 2021, o Poder Público Municipal procedeu à criação da 

Secretaria Municipal de Serviços Públicos, tendo como foco a melhoria 

na qualidade da prestação dos serviços de ZELADORIA URBANA E 

ILUMINAÇÃO PÚBLICA.

Tendo em vista a permanência do vírus Sars-Cov-2 em circulação através 

de uma nova variante identificada, as ações de desinfecção de logradou-

ros e equipamentos públicos tiveram de ser mantidas a fim de diminuir o 

fluxo de disseminação do vírus, ficando a cargo da Secretaria Municipal 

de Serviços Público, a partir de sua criação, a realização dos respectivos 

serviços de limpeza.

Ademais, durante o ano de 2021 a Secretaria Municipal de Serviços 

Públicos intensificou as ações de LIMPEZA URBANA no Município, ora 

distribuídas em ações de varrição de logradouros, equipamentos públi-

cos, calçadas e passeios, bem como remoção de resíduos de jardins e 

coleta de resíduos residenciais orgânicos e não orgânicos. Os serviços 

de limpeza foram executados mediante a distribuição de equipes nos 

bairros da cidade segundo cronograma pré-estabelecido pela equipe de 

coordenação. Apenas entre 06/01/2021 e 26/04/2021, já haviam sido 

realizados 19 (dezenove) mutirões de limpeza em 30 (trinta) bairros 

diferentes. No total, os serviços de limpeza urbana são realizados conti-

nuamente em cerca de 4.800km de vias, entre ruas, vielas e avenidas, 

essas últimas, também atendidas pelo serviço na modalidade mecani-

zada.

Além disso, os serviços de COLETA DE RESÍDUOS residenciais foram 

distribuídos em 2 (dois) turnos nos bairros com maior densidade demo-

gráfica, tendo sido recolhido ao longo do ano de 2021, quase 30.000 

(trinta mil) toneladas de resíduos. Outrossim, registre-se, ainda, ter sido 

feita a coleta de mais de 35 (trinta e cinco) toneladas de resíduos hospi-

talares, segundo as normas e exigências de biossegurança. Como parte 

do cumprimento das determinações contratuais, foi adquirido pela 

empresa responsável pela coleta de resíduos, 04 (quatro) novos cami-

nhões compactadores para substituição dos anteriormente utilizados, 

perfazendo uma frota de 06 (seis) veículos.

Em virtude da grande quantidade de moradores que ainda realizam a 

dispensação de resíduos sólidos de classe A (blocos, tijolos, telhas etc) 

em passeios e áreas abertas de logradouros públicos, durante o ano de 
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2021, a Secretaria Municipal de Serviços Públicos, através da equipe de 

coordenação de limpeza envidou esforços para promover a conscientiza-

ção da população acerca do descarte adequado dos resíduos como 

forma de contribuição com a limpeza, segurança e melhoria da qualida-

de estética dos logradouros. 

Além disso, estabeleceu cronograma de realização da coleta de tais 

resíduos, em meio ao processo de transição proposto, em virtude da 

necessidade de desobstrução das vias. No total, foram recolhidos quase 

58.000 (cinco e oito mil) toneladas de resíduos sólidos classe A.

Por conseguinte, a fim de contribuir com a manutenção da limpeza dos 

logradouros até a realização de cada coleta, ao longo do ano de 2021, 

foram construídas pela SESP, 06 (seis) compartimentos fixos para 

acomodação de caixas estacionárias para descarte de resíduos dos 

tipos B e C. A iniciativa visa impedir o acesso aos resíduos por animais, 

bem como a dispersão de sacolas e recipientes pelas ruas. Estão previs-

tas, para o ano de 2022, a construção de outros 30 (trinta) comparti-

mentos semelhantes. Além disso, foram instaladas, ainda, em diversos 

pontos da cidade, 75 (setenta e cinco) recipientes para descarte de 

resíduos do tipo papeleira, visando estimular a cultura do descarte 

adequado de resíduos entre os cidadãos que transitam pelas praças, 

ruas e avenidas da cidade.

Para além das ações de caráter preventivo, voltadas à manutenção da 

limpeza urbana, a Secretaria Municipal de Serviços Públicos também 

procedeu à realização de ações corretivas, a exemplo da de limpeza de 

caixas de drenagem de águas pluviais, na maioria das ocasiões obstruí-

das por força do descarte inadequado de resíduos. Em 2021, foram 

atendidas 1.728 (mil setecentos e vinte e oito) solicitações dos serviços.

Noutro giro, no escopo das ações de ZELADORIA URBANA desenvolvi-

das pela Secretaria Municipal de Serviços Públicos, relevante registrar 

as ações de manutenção das praças e jardins em diversas regiões do 

Município, promovendo não apenas a recuperação das características 

estéticas originais dos espaços, mas também a garantia de mais conforto e 

segurança para a utilização dos locais, por ocasião da troca de luminárias, 

conserto de assentos e áreas de piso eventualmente degradadas.

No que se refere às ações desempenhadas pela SESP, por sua vez, com 

foco na prestação dos serviços de iluminação pública, oportuno desta-

car ter sido realizados ao longo do ano de 2021 cerca de 3.244 (três mil 

duzentos e quarenta e quatro) AÇÕES DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA EM PONTOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA espalhados por 

diversos pontos da cidade. Outrossim, foi realizada, ainda, a instalação 

de 237 (duzentos e trinta e sete) novas lâmpadas de LED em cerca de 9 

(nove) bairros diferentes, além da realização através da concessionária 

de energia elétrica, do deslocamento e instalação de novos postes para 

atender mais unidades consumidoras em regiões ainda demandantes 

dos serviços de energia elétrica e iluminação pública.

Na esteira da adoção de medidas com azo a reduzir as despesas da 

Administração Pública com o consumo de energia elétrica, a partir do 

segundo semestre do último ano, a coordenação de iluminação pública 

também deu início aos estudos que subsidiarão a SUBSTITUIÇÃO DE 

TODAS AS LÂMPADAS DO PARQUE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA MUNICI-

PAL POR LÂMPADAS DE LED. A previsão é de que os mais 15.000 
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pontos de iluminação pública sejam equipados com lâmpadas de LED 

dentro dos próximos 4 (quatro) anos.

Outrossim, em parceria com a SEAD e SEINFRA, a Secretaria de Serviços 

Públicos, com foco na execução do programa de eficiência energética 

instituído pelo Poder Público municipal no ano de 2021 também iniciou 

o processo de REVISÃO DOS CONTRATOS FIRMADOS ENTRE A ADMI-

NISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL E A CONCESSIONÁRIA DE ENERGIA 

ELÉTRICA, a fim de verificar a necessidade de alteração dos termos dos 

contratos, notadamente no que se refere à modalidade tarifária segundo 

a realidade de consumo atual das unidades consumidoras.

Destaque-se, ainda, que em apoio às ações do Projeto de pós-ocupação 

desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Planejamento e Habitação 

no âmbito dos empreendimentos residenciais pertencentes ao Progra-

ma Minha Casa Minha Vida, a partir da implementação do Projeto, a 

SESP designou uma equipe de limpeza urbana e iluminação para o 

atendimento, exclusivamente, da demanda dos 12 (doze) conjuntos 

residenciais, representando cerca de 6.730 (seis mil setecentos e trinta) 

unidades habitacionais e cerca de 20.000 (vinte mil) moradores.

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO À DESASTRES NATURAIS 

E GARANTIA DE MAIS TRANQUILIDADE E DIGNIDADE PARA A POPULA-

ÇÃO

No escopo das ações de prevenção a desastres naturais, a Prefeitura 

Municipal de Simões Filho através da Secretaria Municipal de Infraestru-

tura, após a realização de levantamento das regiões com maior grau de 

instabilidade geológica, promoveu a realização de obras de CONTENÇÃO 

E ESTABILIZAÇÃO DE ENCOSTAS em bairros do Município com maior 

potencial de deslizamento de terras, a exemplo dos bairros: Laboré, 

Ponto de Parada, CIA I, CIA II, Ilha de São João, Loteamento Santo 

Antônio, Estrada de Candeias, Castelo Branco e Jardim Renatão.

No total, foram construídos ou recuperados 2.060m² (dois mil e sessen-

ta metros quadrados) de contenções com pedra argamassada e constru-

ídos ou recuperados 1.779m² (mil setecentos e setenta e nove metros 

quadrados) de contenção de blocos de concreto. Representando um 

investimento na ordem de R$ 1.600.000,00 (um milhão e seiscentos mil 

reais).

Por conseguinte, destaque-se também terem sido promovidos pelo 

Poder Público municipal, investimentos a título de manutenção das 

soluções de MACRO-ESCOAMENTO DE ÁGUAS PLUVIAIS, considerando 

se tratar de outro fator de risco quando da ocorrência de fortes chuvas, 

sobretudo, se acometidas de alto volume de água. 

Regiões com grau de declividade mais acentuados tendem a prejudicar 

áreas localizadas nos pontos mais baixos, considerando a atuação 

natural da gravidade no direcionamento do curso da água. Em vista 

disso, para garantir maior segurança e menos transtornos, notadamente 

aos habitantes dessas regiões, a Administração Pública municipal, ao 

longo de todo o ano de 2021, promoveu de forma contínua a limpeza, 

manutenção e ou dragagem de todos os principais canais da cidade. 

Como resposta às ações preventivas promovidas pelo Poder Público, 

destaque-se que no decorrer dos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias 
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do último ano foram registrados apenas 577 (quinhentas e setenta e 

sete) solicitações, o que representa uma redução de cerca de 14% em 

relação ao ano de 2019. Decerto, cumpre esclarecer que a utilização do 

ano de 2019 como referência se dá em virtude da atipicidade pluviomé-

trica identificada no ano de 2020, o qual, segundo registros das institui-

ções de análises climáticas, representou o ano com maior volume de 

chuvas dos últimos 36 (trinta e seis) anos na região. 

A redução das ocorrências nos períodos chuvosos do ano de 2021, 

naturalmente, já despontaria como um indicativo de que as intervenções 

desenvolvidas pela Administração Pública têm surtido efeito, mais ainda 

se observado o crescimento de quase 17% do índice pluviométrico, 

considerando os anos de 2019 e 2021. Ou seja, mesmo tendo sido 

verificada uma incidência maior de chuvas, o número de ocorrências 

retraiu. 

Acerca do melhoramento da capacidade de escoamento de águas 

pluviais nas principais regiões da cidade identificadas como receptoras 

dos maiores volumes de água da chuva, oportuno destacar investimento 

promovido pelo Poder Público municipal equivalente à rubrica de R$ 

4.485.113,16 (quatro milhões, quatrocentos e oitenta e cinco mil, cento 

e treze reais e dezesseis centavos), por ocasião da AMPLIAÇÃO, REVI-

TALIZAÇÃO E URBANIZAÇÃO DO “CANAL DA MURIQUEIRA”, as obras, 

que serão executadas em fases e se propõem a solucionar uma deman-

da de décadas na região, terão compreendidas durante a sua primeira 

fase, intervenções de alargamento de 100% (cem por cento) e cobertura 

de 40% da extensão do canal, o qual é responsável pela drenagem 

pluvial de cerca de 70% (setenta por cento) dos bairros do Município.

Com efeito, a fim de viabilizar o aumento da capacidade de captação 

das águas da chuva pelo instrumento de vazão, a primeira etapa da obra 

promoveu o alargamento do canal em cerca de 4 (quatro) metros, 

aumentando o volume de água suportado de 5.600 m³ para 9.940 m³. 

Outrossim, para além das soluções de drenagem pluvial as intervenções 

contaram, ainda, com a cobertura e urbanização tanto da laje construí-

da sobre a etapa do canal submetida à primeira fase quanto da região 

em seu torno, garantindo mais um espaço de lazer e convivência para os 

moradores da localidade.

O espaço urbanizado contará com equipamentos para prática de 

atividades físicas e esportes, bem como área de lazer e convivência. 

Importante frisar que as obras, iniciadas em 2021, já se encontram com 

percentual executivo em torno de 90% (noventa por cento), e previsão de 

entrega ainda para o primeiro semestre do ano de 2022. Ao longo do 

ano de 2021 foi realizada a ampliação e cobertura do canal, bem como 

a construção das praças e área de lazer.

Ademais,  a fim de garantir melhor transitabilidade, segurança e confor-

to, destaque-se, ainda, ter a Secretaria Municipal de Infraestrutura 

realizado a MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO E RECUPERAÇÃO DAS 

VIAS PAVIMENTADAS COM PARALELEPÍPEDOS, totalizando 2.700m² 

(dois mil e setecentos metros quadrados) de vias pavimentadas. As 

intervenções se deram especialmente nos bairros de Mapele e Lotea-

mento São Miguel.

Remando por outro norte, no que se refere, por sua vez, à manutenção 
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de vias do Município já pavimentadas com concreto betuminoso usinado 

à quente, relevante assentar que a Administração Pública municipal 

também manteve durante todo o ano de 2021 a execução das ativida-

des de MICRO RECUPERAÇÃO ASFÁLTICA em diversos bairros da 

cidade segundo cronograma de acompanhamento estabelecido a partir 

do mapeamento dos bairros com maior volume de deterioração da 

malha asfáltica eventualmente causada pelas chuvas, desgaste natural 

ou intervenções irregulares de terceiros.

Com efeito, durante o respectivo ano de 2021 as operações de micro 

recuperação asfáltica ocorreram ininterruptamente mediante a realiza-

ção de ações de manutenção e recapeamento de diversas rua, tendo 

sido recuperados cerca de 6.000m² da malha asfáltica por todo o territó-

rio urbano municipal, em mais de 30 (trinta) bairros diferentes. 

Outrossim, oportuno anotar que tendo em vista a acentuada declividade 

do território municipal, bem como a grande quantidade de escadarias 

existentes em diversos bairros da cidade, o Poder Público Municipal, 

atento à necessidade do oferecimento de maior segurança e mobilidade 

aos moradores das respectivas regiões, também procedeu à realização 

de intervenções de MANUTENÇÃO E RECUPERAÇÃO DE ESCADARIAS

ao longo de todo o ano de 2021, tendo sido feita a manutenção e/ou 

recuperação de diversas  escadarias em sede de bairros como: CIA I, 

Santo Antonio Rio das Pedras, CIA II, Ponto Parada, Parque Continental, 

KM 30, Cristo Rei, Ilha de São João.

Segundo dados do último censo realizado pelo IBGE no ano de 2010, 

cerca de 10,4% (dez vírgula quatro) por cento dos habitantes do Municí-

pio residiam em áreas consideradas rurais. Nesse sentido, a despeito da 

residência de tais indivíduos no campo, compete ao Poder Público, 

diante do status de principal garantidor dos direitos e garantias coleti-

vas, viabilizar a esses habitantes o acesso às regiões urbanas do Municí-

pio para a utilização de serviços disponibilizados, em sua maioria, em 

sede dos centros urbanos, bem como possibilitar o acesso do próprio 

Poder Público a essas localidade para o oferecimento de serviços públi-

cos.

Nessa esteira, imbuído da responsabilidade institucional a que alude às 

percepções narradas acima, no último ano de 2021, a Administração 

Pública municipal promoveu a RECUPERAÇÃO/ MANUTENÇÃO DAS 

ESTRADAS VICINAIS, ou seja, acessos às pequenas vilas, fazendas e 

sítios, ou caminhos que ligam povoações relativamente pequenas e 

próximas entre si, bem como à zona urbana, existentes no Município.

Com efeito, foram realizados 800.000m² (oitocentos metros quadrados) 

de regularização de superfície, 790.000m² (setecentos e noventa mil 

metros quadrados) de espalhamento de material de estabilização do 

solo, além de 45.000m³ (quarenta e cinco mil metros cúbicos) de 

compactação mecânica. Algumas das regiões beneficiadas pelas 

intervenções realizadas foram os bairros Guerreiro, CIA I, Pitanguinha, 

Quilombo Rios dos Macacos, dentre outros.

No que tange às INTERVENÇÕES DE URBANIZAÇÃO LOCALIZADA, 

oportuno destacar os avanços, durante o ano de 2021, das obras em 

execução no bairro do TIRO SEGURO. Um investimento do Poder Público 
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municipal através de repasses do Governo Federal correspondente a 

aproximadamente R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) O 

bairro, que fica localizado a cerca de 2 km do centro de Simões Filho, 

vem recebendo ações de urbanização e requalificação das vias locais e 

de acesso às vias coletoras, tendo sua evolução física já alcançado o 

percentual de 70% (setenta por cento). Serão utilizados mais de 

3.600m² (três mil e seiscentos metros quadrados) asfalto para realizar a 

pavimentação asfáltica de cerca de 650,00m (seiscentos e cinquenta 

metros) de vias. Além disso, será feita a regularização do arruamento, 

construção de 1.550m² (mil quinhentos e cinquenta metros quadrados) 

de passeio e 1.292,00m (mil duzentos e noventa e dois metros) de meio-

-fio, além da distribuição de novos pontos de iluminação pública e sinali-

zação de trânsito vertical e horizontal.

Ademais, iniciadas no segundo semestre do ano de 2020, as OBRAS DE 

URBANIZAÇÃO DO BAIRRO ENGENHO NOVO também seguiram avan-

çando em forte ritmo durante o ano de 2021, o investimento promovido 

pela Administração Pública municipal no bairro existente desde a 

década de 60, através de recursos federais, será de mais de R$ 

1.000.000 (um milhão de reais) e compreenderá a distribuição e 

ordenamento das ruas do bairro através da instalação de meio-fio e 

construção de passeios e galerias de drenagem pluvial, bem como 

compreenderá, ainda, a colocação de asfalto e sinalização de trânsito 

das ruas a serem a urbanizadas, além da afixação de novos pontos de 

iluminação pública. 

Ao longo do ano de 2021 foram realizados serviços de terraplanagem, 

instalação de meio-fio, execução dos passeios e instalação de piso tátil 

em 17 (dezessete) ruas, das quais 5 (cinco) já receberam os serviços de 

pavimentação asfáltica. Após a entrega das obras, prevista para o ano 

de 2022, os moradores do bairro não vão mais ter que se preocupar em 

sujar os pés com lama em dias de chuva, podendo realizar suas ativida-

des cotidianas com mais dignidade e conforto.

Ainda no ano de 2021, o Poder Público municipal deu início às obras de 

REQUALIFICAÇÃO E REPAVIMENTAÇÃO DA AVENIDA TIRADENTES, via 

localizada às margens do canal também objeto de intervenção da Admi-

nistração Pública popularmente conhecido como “Canal da Muriqueira”. 

As obras em execução no local compreenderão a recuperação dos 

passeios de toda a extensão da via, que conta com 856,00m (oitocentos 

e cinquenta e seis metros) de comprimento. Além disso, será feita a 

repavimentação asfáltica de toda a via, proporcionando mais conforto e 

qualidade de vida para a população. Em virtude da necessidade de 

intervenções por parte da concessionária de abastecimento de água e 

drenagem da rede de esgoto as obras tiveram de ser temporariamente 

interrompidas até que sejam concluídos os serviços em execução pela 

EMBASA. Não obstante, tão logo retomada a execução dos serviços pela 

Prefeitura, estima-se que a entrega da Avenida totalmente requalificada 

ocorra no decorrer do segundo semestre do ano de 2022.

Registre-se, ainda, que também durante o ano de 2021, a Prefeitura 

Municipal de Simões Filho, através da Secretaria Municipal de Infraes-

trutura deu seguimento às intervenções de URBANIZAÇÃO DA COMUNI-

DADE OCEANIA. Com efeito, em parceria com a Secretaria Municipal de 
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Serviços Públicos, foi realizada a implantação de pontos de iluminação 

pública, tendo a respectiva Secretaria auxiliado, ainda, na interlocução 

junto à concessionária de energia elétrica para ampliação da rede de 

energia elétrica, e junto à concessionária de serviços de água e esgoto, 

para instalação da infraestrutura necessária para o funcionamento dos 

respectivos serviços. Após a conclusão das referidas intervenções 

primárias, foi dado início ao processo de pavimentação asfáltica da 

comunidade pela SEINFRA ainda no ano de 2021, estando as obras 

previstas para serem entregues no primeiro semestre do ano de 2022.

Para além disso, tendo como objetivo aumentar o ritmo de intervenções 

urbanísticas promovidas pelo Poder Público municipal, sobretudo em 

virtude da necessidade de recuperação do “tempo perdido” nos últimos 

anos por ocasião da inércia perpetrada por administrações passadas, 

resultando, por exemplo, na existência de bairros com mais de 50 

(cinquenta) anos sem qualquer espécie de pavimentação ou urbaniza-

ção, durante o ano de 2021, foi lançado pelo Poder Público Municipal, o 

PROGRAMA MEU BAIRRO MELHOR, a iniciativa, que se tratará do 

MAIOR PROGRAMA DE URBANIZAÇÃO DA HISTÓRIA DO MUNICÍPIO 

DE SIMÕES FILHO, será compreendida por dezenas de intervenções em 

mais de 20 (vinte) bairros diferentes do Município de Simões Filho, tendo 

como foco a urbanização de bairros mediante a realização de pavimen-

tação ou repavimentação asfáltica, com paralelepípedo ou piso intertra-

vado, recuperação ou construção de passeios, calçadas e estaciona-

mentos, colocação de meio-fio, além da construção de áreas de lazer, 

espaços de convivência e ambientes para a prática de esportes e exercí-

cios físicos. O investimento estimado para execução do Programa, 

previsto para ser iniciado a partir do ano de 2022, é correspondente ao 

valor montante de R$ 11.650.000,00 (onze milhões e seiscentos e 

cinquenta mil reais). 

AÇÕES DE CONSTRUÇÃO, REFORMA E REQUALIFICAÇÃO DOS EQUI-

PAMENTOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO

Dando seguimento ao programa quadrienal de MANUTENÇÃO E REVITA-

LIZAÇÃO DAS PRAÇAS municipais, o Poder Público Municipal, através 

da Secretaria Municipal de Infraestrutura, com apoio da Secretaria 

Municipal de Serviços Públicos, promoveu a recuperação paisagística e 

infraestrutural das Praças localizadas na Avenida Tiradentes e no bairro 

Parque Continental, além da Praça Ernesto Simões, esta última, fruto da 

primeira edição do PROJETO MADRUGADA DO TRABALHO, instituído 

pelo Poder Público no último ano de 2021 e se propõe a realização de 

transformações urbanísticas em pontos diversos da cidade durante um 

período de 24h, contando, inclusive, com a participação voluntária de 

vários servidores públicos municipais.

As ações contaram com a substituição das lâmpadas dos postes de 

iluminação pública por lâmpadas de LED, recuperação e repintura de 

mais de 2.600m² (dois mil e seiscentos metros quadrados) de piso, com 

demarcação de pista para a prática de caminhada, melhorando a organi-

zação e o fluxo entre os pedestres que utilizam o espaço, bem como a 

instalação de equipamentos para prática de atividades físicas e de lazer, 

além de espaço de convivência.

Ainda acerca das ações envidadas pelo Poder Público com foco na dispo-

nibilização de ambientes de lazer e convívio para usufruto da população, 

destaque-se que o ano de 2021 também marcou a  CONCLUSÃO DO 
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PROCESSO LICITATÓRIO E ASSINATURA DO CONTRATO que ensejará a 

realização das obras de REFORMA E REQUALIFICAÇÃO DA PRAÇA DA 

BÍBLIA, espaço público existente no Município de Simões Filho de 

caráter histórico, palco de diversos momentos de lazer, festejos e confra-

ternizações. O investimento, correspondente ao valor de R$ 

2.388.462,97 (dois milhões, trezentos e oitenta e oito mil, quatrocentos 

e sessenta e dois mil, e noventa e sete reais), contará com a construção 

de uma fonte luminosa, ampliação da área de circulação, instalação de 

novos espaços de convivência, além de nova arborização e ornamenta-

ção paisagística. A previsão é de que as obras, iniciadas em janeiro de 

2022, sejam entregues no segundo semestre do ano de 2022.

Integrando o escopo de obras públicas objeto de REALIZAÇÃO DOS 

ESTUDOS, TRAMITAÇÃO E CONCLUSÃO DO PROCEDIMENTO LICITATÓ-

RIO durante o ano de 2021, as obras de CONSTRUÇÃO DA PRAÇA DE 

PALMARES também tiveram o seu início autorizado no mês de janeiro 

de 2022. O equipamento público, representará um investimento da 

Administração Pública municipal no valor de R$ 940.005,28 (novecen-

tos e quarenta mil reais, cinco reais e vinte e oito centavos), e contará 

com área de convivência com ornamentação paisagística iluminada, 

quiosques, área para a prática de esportes e lazer, além de parque infan-

til. A previsão é que as obras sejam entregues ainda no segundo semes-

tre do ano de 2022. 

Por conseguinte, destaque-se, ainda, a realização, pelo Poder Público, 

de diversas obras de REFORMA E REQUALIFICAÇÃO DOS CAMPOS E 

QUADRAS POLIESPORTIVAS da cidade no decorrer do ano de 2021. 

Outrossim, foram beneficiadas pelas ações promovidas pela Secretaria 

Municipal de Infraestrutura os bairros: Km 30, Cotegipe, Santa Luzia, 

Parque Continental, Loteamento São José, Cia I, Cia II e Cova da Gia, essa 

última última com previsão de términa dos serviços para o primeiro 

trimestre de 2022.

Em 2021 também foram CONCLUÍDOS OS PROJETOS, PROCESSOS 

ADMINISTRATIVOS INTERNOS E LICITAÇÕES que resultaram na assina-

tura dos contratos que ensejarão a CONSTRUÇÃO DOS CAMPOS DE 

FUTEBOL NOS BAIRROS DE MAPELE, GÓES CALMON, LOTEAMENTO 

SÃO MIGUEL E ARATU. As intervenções também voltadas ao estímulo da 

prática esportiva nos bairros, corresponde a eventual investimento públi-

co na ordem de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais), e 

beneficiará um público estimado de cerca de 10.000 (dez mil) pessoas.

Ademais, compreendida como uma das maiores obras executadas pelo 

Poder Público Municipal nos últimos 10 (dez) anos, ao longo do ano de 

2021 a Administração Municipal, através da Secretaria Municipal de 

Infraestrutura, deu seguimento à execução das obras de AMPLIAÇÃO, 

REFORMA E REQUALIFICAÇÃO DO MERCADO MUNICIPAL, as interven-

ções realizadas no respectivo equipamento público, correspondentes a 

um investimento financeiro no valor de R$ 13.048.065,30 (treze 

milhões, quarenta e oito mil, sessenta e cinco reais e trinta centavos), 

tem como objetivo para além de requalificar integralmente o espaço 

comercial, aumentar a sua capacidade de atendimento, ampliando o 

fluxo da economia local e proporcionando mais oportunidades de 

geração de renda, notadamente para os comerciantes e feirantes da 

cidade. 

Durante o ano de 2021 foram realizadas intervenções de requalificação 
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da peixaria, dos bares e restaurantes, rede de drenagem entre os 

prédios, infra-estrutura elétrica, instalação do reservatório metálico, 

estrutura, telhado, fachada externa, acabamentos internos no novo 

prédio, alvenaria, reboco  telhado do prédio novo. Após a  conclusão das 

obras, o Mercado Municipal terá a sua capacidade de boxes ampliadas, 

além de passar a contar com praça de alimentação, espaço para peque-

nas apresentações artísticas e divisão das lojas segundo a natureza dos 

produtos comercializados.

Oportunamente, destaque-se, ainda, terem sofrido importantes avanços 

durante o ano de 2021, as obras de REQUALIFICAÇÃO E REFORMA DO 

ESTÁDIO MUNICIPAL EDGARD SANTOS, as intervenções arquitetônicas 

e de infraestrutura previstas para o referido equipamento público, cuja 

construção é datada ainda da década de 60, compreenderão a constru-

ção de uma quadra e um campo de areia anexos ao campo principal, 

substituição do gramado e refazimento do sistema de drenagem do 

campo, reforma da arquibancada, área de bares e restaurantes, vestiá-

rios, tribuna de honra, além da recuperação da área externa e troca dos 

refletores das torres de iluminação do gramado.

Ao longo do ano de 2021, foram realizados serviços de demolição de 

estruturas danificadas, construção do campo de areia, quadra e salão 

multiuso, reforma dos bares, bilheteria, vestiários, tribuna de honra e de 

parte da arquibancada. As obras, que atualmente se encontram com 

cerca de 65% de sua evolução física concluída, representam eventual 

investimento do Poder Público na promoção e valorização do esporte, 

bem como no estímulo à criação de mais vetores para o auferimento de 

renda pela população local, tendo em vista a movimentação da econo-

mia quando do funcionamento do equipamento.

Outrossim, após a entrega das obras, cujo aporte financeiro realizado 

pela Administração correspondeu ao montante de R$ 5.227.378,75 

(cinco milhões, duzentos e vinte sete mil, trezentos e setenta e oito reais 

e setenta e cinco centavos), ora prevista para o primeiro semestre de 

2022, o respectivo equipamento será destinado à realização de 

partidas oficiais de futebol do campeonato baiano, bem como eventos 

para grandes públicos.

INTERVENÇÕES QUE CHEGAM PARA MELHORAR A MOBILIDADE 

URBANA

Assegurar o desenvolvimento harmônico dos núcleos urbanos é um 

desafio enfrentado por diversas Administrações Públicas, uma vez que a 

conciliação entre mobilidade urbana eficiente e crescimento contínuo 

da população implica na constante adoção de medidas de melhoria da 

mobilidade e trafegabilidade para pedestres e condutores de veículos.

Em recente estudo realizado pela Secretaria de Mobilidade Urbana, 

percebeu-se uma média diária de tráfego de veículos na Avenida 

Washington Luís superior a 14.000 automóveis, levando-se em conta 

apenas dias úteis. De mais a mais, foi observado, também, que se a taxa 

de crescimento da frota de veículos permanecer similar à que foi perce-

bida nos últimos 15 anos, em 2026, a frota de carros no município 

deverá ser de 60.000 veículos. 

Somando-se tais dados à empírica constatação obtida, no que se refere 
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ao alto fluxo de veículos entre as regiões das Avenidas Washington Luís 

e Orlando Moscoso, notadamente advindos das regiões ao norte da 

linha férrea que corta a cidade, bem como das Avs. Altamirando de 

Araújo Ramos e Luis Eduardo Magalhães, o Poder Público municipal, 

através da Secretaria Municipal de Infraestrutura em parceria com a 

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, adotou eventual solução de 

reordenamento de tráfego mediante a IMPLANTAÇÃO DA VIA DE LIGA-

ÇÃO ENTRE AV. WASHINGTON LUÍS E A AV. ORLANDO MOSCOSO. A 

intervenção, que também contou com a realização de macrodrenagem 

do canal localizado abaixo da nova via, tornará desnecessária que os 

condutores que estiverem na Av. Washington Luis precisem passar pelo 

cruzamento entre as Avenidas Washington Luis e Orlando Moscoso para 

acessar essa última, reduzindo o tempo de viagem e o fluxo de veículos 

no referido cruzamento.

A fim de permitir a utilização do novo acesso também por pedestres, as 

margens da respectiva via foram dispostas de passeios com piso tátil. 

Além disso, foram instalados ao longo de toda a via pontos de ilumina-

ção com lâmpadas de LED a fim de garantir maior segurança e comodi-

dade para os usuários. Com efeito, o investimento, estimado em R$ 

1.934.001,54 (um milhão, novecentos e trinta e quatro mil, um real e 

cinqüenta e quatro centavos), já conta com mais de 95% (noventa e 

cinco por cento) de sua execução concluída, com previsão de entrega 

também para o primeiro trimestre de 2022.

Por derradeiro, registre-se, ainda, a conclusão das intervenções de mobi-

lidade urbana executadas pela Administração Pública municipal em 

mais uma atuação transversalizada entre a SEMOB e a SEINFRA. A fim 

de reduzir o fluxo de veículos na região da Av. Washington Luis em frente 

ao Mercado Municipal, foi implementada o NOVO SISTEMA VIÁRIO DO 

ENTORNO DO MERCADO MUNICIPAL, a referida obra, estimada em R$ 

3.038.676,75 (três milhões, trinta e oito mil, seiscentos e setenta e seis 

reais e setenta e cinco centavos), tem como objetivo reduzir o tempo de 

deslocamento, notadamente, entre as regiões dos bairros Km 30, Km 

25, Simões Filho 1 e Góes Calmon e as regiões do Centro e Parque 

Continental.

Dando seguimento aos estudos e projetos elaborados em parceria com 

a Secretaria Municipal de Mobilidade, a Secretaria Municipal de Infraes-

trutura, ao longo do ano de 2021, procedeu à TRAMITAÇÃO E CONCLU-

SÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO deflagrado com azo a promover a 

contratação da empresa responsável pela execução das obras de 

IMPLANTAÇÃO DA VIA DE LIGAÇÃO ENTRE AS AVENIDAS ENGENHEI-

RO WALTER ARAGÃO DE SOUZA E VIA UNIVERSITÁRIA. A nova via 

arterial contará com 2,5 km de comprimento, bem como passeio 

construído com faixas de piso tátil e rampas de acessibilidade, além de 

ciclovia ao longo de toda a sua extensão. Ademais, a nova via também 

contará com pontos de iluminação em LED e futuramente, será uma das 

avenidas que receberão a implantação do sistema de vigilância de 

trânsito que será implementado no Município.

No total, as obras de implantação da via, com previsão de início ainda 

para o primeiro trimestre de 2022, tão logo concluídos os trâmites legais 

relativos às desapropriações eventualmente necessárias, corresponde-

rá a um investimento na ordem de R$ 13.583.928,00 (treze milhões, 

quinhentos e oitenta e três mil, novecentos e vinte e oito reais) e benefi-
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ciará, principalmente as regiões do CIA I, CIA II, Coroa da Lagoa, Simões 

Filho I, Km 30 e Km 25.

Noutra senda, visando otimizar o tempo de deslocamento entre os 

bairros Luis Eduardo Magalhães e Engenho Novo, a Administração Públi-

ca Municipal, após estudos realizados entre a SEINFRA e a SEMOB, 

decidiu pela implantação da VIA DE LIGAÇÃO ENTRE OS BAIRROS LUIS 

EDUARDO MAGALHÃES E ENGENHO NOVO. A respectiva via será 

compreendida de cerca 600m (seiscentos metros) de comprimento e 

será dotada de calçada construída com faixas de piso tátil, meio-fio e 

novos pontos de iluminação pública. Durante o ano de 2021 o Poder 

Público municipal através da Secretaria Municipal de Planejamento e 

Habitação, procedeu à realização das tratativas e tramitação dos proce-

dimentos administrativos de desapropriação das áreas onde a nova via 

será construída. A expectativa é que as obras sejam iniciadas ainda no 

primeiro semestre de 2022.
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SIMÕES FILHO NOVO LAR,

Tendo como foco a promoção de melhores condições habitacionais para 

a população simõesfilhense, a redução das situações de déficit domici-

liar, a valorização e apoio da população residente nos conjuntos habita-

cionais, além da promoção da regularização documental das áreas de 

terra no Município, o programa SIMÕES FILHO NOVO LAR, que a partir 

do ano de 2021 passou a ser executado pela Secretaria Municipal de 

Planejamento, teve dada continuidade a sua execução mediante a 

adoção de medidas de intervenção e planejamento ao longo do ano. 

PLANEJAMENTO DAS AÇÕES PARA A REALIZAÇÃO DA REGULARIZA-

ÇÃO FUNDIÁRIA DURANTE O ANO DE 2022

Entendida como um processo que abrange medidas jurídicas, urbanísti-

cas, ambientais e sociais, a REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA tem por 

finalidade integrar assentamentos irregulares ao contexto legal das 

cidades, bem como minimizar as vulnerabilidades existentes em um 

território ocupado de forma espontânea. Envolve, portanto, além do 

reconhecimento de direitos reais aos ocupantes, ações de diferentes 

áreas em um esforço que exige o envolvimento articulado e coordenado 

de setores do poder público e da população.

Por ocasião da vigência da Lei Federal nº 13.465/2017, novos critérios 

para o processo de regularização fundiária foram implementados, 

dentre os quais, destaca-se a obrigatoriedade da utilização de georrefe-

renciamento, cujos métodos de levantamento topográfico permitem que 

as coordenadas geográficas do imóvel que se deseja georreferenciar 

sejam conhecidas em um dado sistema de referência, auxiliando na 

definição de sua forma, dimensão e localização. 

A adoção de novas tecnologias no âmbito dos processos de regulariza-

ção fundiária se deu pela necessidade de mitigação das falhas e inexati-

dões às quais os antigos levantamentos topográficos estavam sujeitos, 

gerando, por vezes, áreas sobrepostas, o que, não raro, levava a contes-

tações judiciais e, por conseguinte, a insegurança jurídica.

Nesse sentido, importa destacar que muito embora o Município tenha 

promovido eventual entrega de alguns títulos de CDRU (Cessão de 

Direito Real de Uso) entre os anos de 2013 e 2014, os títulos concedi-

dos anteriormente à vigência da nova lei e, portanto, sem observância 

das regras posteriormente estabelecidas, que não tenham sido submeti-

dos aos trâmites finais perante o Cartório de Registro de Imóveis até o 

ano de 2017 culminaram na perda da respectiva validade.

Remando por esse norte, ao longo do ano de 2021 a Administração 

Pública Municipal, através da Secretaria Municipal de Planejamento e 

Habitação procedeu à elaboração das minutas do marco-legal que 

regulamentará o processo de REURB no Município, a se desenvolver 

através do credenciamento de pessoas jurídicas especializadas na 

execução de tais serviços, com possibilidade de custeio das despesas 

pelo particular, o qual se beneficiará, inclusive, das condições mais 

vantajosas de prazo e preço estabelecidas pela Administração no 

âmbito do credenciamento. 
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Outrossim, a fim de obter o adequado auxílio quando da execução da 

referida tarefa, o Poder Municipal também deu início ao processo de 

formalização de eventual TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA entre o 

Município de Simões Filho e a UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO 

SEMI-ÁRIDO (UFERSA), instituição pública federal responsável pela 

ministração de curso de capacitação para o Ministério do Desenvolvi-

mento Regional acerca dos novos ditames da regularização fundiária 

urbana específica e de interesse social.

Após a consecução das ações de planejamento por parte do setor de 

habitação da pasta responsável pela organização do processo de REURB 

no Município, estima-se que ainda no primeiro semestre do ano de 2022 

seja dado início ao procedimento de REURB-E em todo o território muni-

cipal, seguido da deflagração do procedimento de REURB-S.

MAIS DIGNIDADE, LAZER E QUALIDADE PARA OS HABITANTES DO 

MUNICÍPIO

Dando prosseguimento a eventual programa instituído ainda no ano de 

2018, a Gestão Pública Municipal, através da Secretaria Municipal de 

Planejamento e Habitação, iniciou a execução das intervenções nos 

imóveis dos primeiros contemplados pelo PROGRAMA MEU NOVO LAR. 

As ações de promoção de melhorias habitacionais, que nessa primeira 

etapa contemplará dezenas de moradores, tem como principal objetivo 

a redução do déficit domiciliar no âmbito do Município de Simões Filho, 

conferindo mais dignidade e qualidade de vida para os beneficiados pelo 

programa.

O programa, que ainda no ano de 2021 começou a execução das primei-

ras 100 (cem) casas, pretende contemplar cerca de 1.000 (mil) unida-

des habitacionais, estimando-se com isso o alcance de mais de 3.000 

(três) mil indivíduos diretamente beneficiados pelo programa. Ademais, 

destaque-se, ainda, que já durante o ano de 2021, a Secretaria Munici-

pal de Planejamento e Habitação deu início à montagem do processo 

licitatório destinado a viabilizar a execução das respectivas melhorias 

habitacionais nas demais unidades residenciais previstas para os próxi-

mos 3 (três) anos.

Na esteira do escopo de políticas públicas habitacionais executadas pelo 

Poder Público municipal, oportuno reprisar a implementação, durante o 

ano de 2021, do PROJETO DE PÓS-OCUPAÇÃO nos âmbito dos 12 

(doze) empreendimentos residenciais do Programa Minha Casa Minha 

Vida. 

Buscando a valorização dos munícipes contemplados nos Residenciais 

do Programa Minha Casa Minha Vida, a Administração Pública municipal 

inovou em realizar um Projeto Social de pós-ocupação com recursos 

próprios. Em seu objetivo geral, o Projeto visa desenvolver ações sócio-e-

ducativas que proporcionem uma melhor qualidade de vida aos morado-

res dos empreendimentos, focando em três eixos: mobilização, organiza-

ção e fortalecimento social; Educação ambiental e patrimonial; e Desen-

volvimento socioeconômico.

Ademais, as ações propostas por ocasião da execução do projeto 

buscam, ainda, democratizar o acesso dos usuários aos serviços públi-

cos ofertados no Município e estimular a efetiva participação popular, 
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com vistas ao pertencimento e fortalecimento da organização comunitá-

ria. Em 2021 foram desenvolvidas ações voltadas ao primeiro eixo com 

vistas a valorização das experiências e vivências dos moradores, estímu-

lo ao processo de organização comunitária e articulação da sistemática 

dos serviços públicos ofertados. 

Na sequência foram articuladas ações com a SESP e SEINFRA tendo em 

vista  várias solicitações quanto a roçagem de áreas comuns, iluminação 

pública e qualificação dos parques infantis e quadras, tendo havido a 

definição de equipes específicas para o atendimento exclusivo dos 

residenciais, segundo cronograma estabelecido.

Por conseguinte, destaque-se ter sido implantado, através de atuação 

conjunta entre a SEPLAN e a SEJUV, 06 (seis) polos do Programa Saúde 

e Movimento, permitindo a oferta das atividades de lazer e entreteni-

mento para 100% dos empreendimentos residenciais. Outrossim, 

relevante destacar, ainda,  que ações desenvolvidas tiveram grande 

importância no contexto atualmente vivenciado, ao passo que as aulas 

ofertadas nessas localidades estimularam a convivência coletiva entre 

moradores, incentivaram o cuidado com a saúde e fomentou a preven-

ção a doenças.

Concomitantemente à execução das ações supracitadas, foram desen-

volvidas, ainda, ações sócio-educativas mediante a oferta de serviços e 

orientação jurídico e socioassistencial através do CRAS, CREAS, AJURIS 

e Programa Bolsa Família, bem como de saúde, a partir da disponibiliza-

ção de serviços de vacinação humana e animal, testagem de DST’s, 

atendimento médico e odontológico, além de rodas de conversa de 

orientação em saúde. No total, cerca de 2.600 (dois mil e seiscentos) 

pessoas foram beneficiadas pela realização das ações. A previsão é que 

os demais eixos do projeto sejam explorados durante o ano de 2022, 

bem como as ações também venham ser ofertas em demais empreendi-

mentos residenciais distintos do PMCMV.

Durante as últimas atividades nos empreendimentos a Secretaria Muni-

cipal de Políticas Públicas para Mulheres passou a integrar as ações 

itinerantes juntamente com a SEDESC, bem como com a Secretaria 

Municipal de Saúde, agregando serviços ofertados à comunidade na 

perspectiva da luta pelo direito da mulher. 

Por derradeiro, entendendo como de relevância ímpar a instituição e 

funcionamento dos conselhos municipais para o processo de construção 

das políticas públicas, o Poder Público municipal procedeu à convocação 

da sociedade civil para a realização da próxima CONFERÊNCIA MUNICI-

PAL DAS CIDADES, a qual terá como objetivo a discussão de temas 

afetos ao desenvolvimento urbano, mobilidade e habitação, bem como a 

eleição e posse dos novos membros do Conselho Municipal de Desenvol-

vimento Urbano e Habitacional. O evento está previsto para ocorrer no 

próximo dia 27 de maio de 2022.
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SIMÕES FILHO CIDADE VERDE

Não há como negar que a ação humana, sobretudo o avanço urbano e 

industrial das cidades, impacta, direta ou indiretamente, o meio ambien-

te, por este motivo, buscando aperfeiçoar o planejamento e a gestão do 

desenvolvimento urbano e ambiental do município, a Secretaria Munici-

pal de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMMAS) e a Secretaria Muni-

cipal de Desenvolvimento Urbano (SEDUR), ao longo do ano de 2021, 

deram continuidade à execução do programa SIMÕES FILHO CIDADE 

VERDE, visando reduzir a geração de resíduos e melhorar as condições 

ambientais e urbanas em Simões Filho, promovendo o desenvolvimento 

urbano de maneira sustentável e ordenada.

AÇÕES PARA PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO URBANO DE 

FORMA ESTRUTURADA

As diversas dimensões da vida nas cidades - seja de ordem econômica, 

social, ambiental ou cultural - estão interligadas e o êxito do desenvolvi-

mento urbano somente poderá ser alcançado por meio de ações integra-

das. Assim, as medidas que eventualmente proponham alterações no 

espaço físico urbano devem vir combinadas com outras que promovam 

a inclusão social, a proteção ao meio ambiente e o crescimento econô-

mico. 

Nesta perspectiva, a prefeitura de Simões Filho tem concebido um 

planejamento estratégico que não se limita apenas a ordenar o espaço 

territorial, mas que tem por objetivo orientar a escolha de políticas e 

projetos a serem implementados, identificar os desequilíbrios estrutu-

rais, os desafios, bem como as soluções necessárias para preparar a 

cidade para as próximas gerações. 

Alinhado a essa compreensão, em 13 de abril de 2021 foi instituída, 

pelo poder executivo, através de portaria publicada no Diário Oficial do 

Município, comissão mista responsável em realizar os estudos técnicos 

necessários para a ATUALIZAÇÃO DA LEGISLAÇÃO URBANÍSTICA DO 

MUNICÍPIO, de maneira a adequar os instrumentos normativos ao 

contexto socioeconômico e urbanístico, a fim de promover a atração de 

investimentos privados e a geração de emprego e renda.  

Desse modo, após a regular tramitação legal, o Poder Público municipal 

sancionou a atualização do Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal 

em vigor, alterando o zoneamento de áreas do Município de modo a 

viabilizar a descentralização do desenvolvimento econômico da cidade. 

Outrossim, sensível e atento ao binômio: desenvolvimento x sustentabili-

dade, foi estabelecida a devida delimitação em sede das áreas de 

preservação ambiental, segundo as regras definidas pelo Código Flores-

tal,  mantendo-se incólumes áreas habitadas por comunidades tradicio-

nais, bem como toda região situada a noroeste do Município em virtude 

da presença de diversas áreas ambientalmente sensíveis.

Com efeito, a fim de verificar o fiel cumprimento das normas, bem como 

o adequado exercício dos direitos individuais com o bem estar coletivo, 

a SEDUR atuou ostensivamente na FISCALIZAÇÃO E MONITORAMEN-

TO URBANÍSTICO das obras conduzidas pelos particulares. Em 2021 

foram realizadas 534 vistorias, 23 autos de infração e 258 notificações. 

Ademais, curial ressaltar a celebração de instrumentos jurídicos, junto a 
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diversos empreendimentos privados, com azo a assegurar que a chega-

da de novos negócios fossem revertidos, de fato, em melhorias para a 

população e para o desenvolvimento de Simões Filho. Através da PACTU-

AÇÃO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA  (TAC), o município 

garantiu segurança jurídica aos investidores, estimulou o compromisso 

social e estipulou intervenções urbanísticas obrigatórias, com a finalida-

de de promover a melhoria da mobilidade urbana, a implantação de 

equipamentos públicos e  a conservação/proteção de áreas de interesse 

histórico, turístico ou ambiental. Como exemplo, pode-se mencionar a 

utilização deste instituto para regular a implantação do ATAKAREJO S/A, 

que viabilizou, entre outras intervenções, soluções de drenagem para o 

entorno do empreendimento, beneficiando diretamente os residentes do 

conjunto habitacional Vida Nova. Proporcionou ainda a requalificação de 

trecho da avenida Elmo Serejo de Farias, garantindo melhoria na mobili-

dade da região de acesso à loja. Outra experiência que merece ser 

destacada é a instalação da LOG COMERCIAL PROPERTIES E PARTICI-

PAÇÕES S/A, em que foram avençadas obrigações no sentido de qualifi-

car a via de acesso ao Município, através da Av. Elmo Serejo, asseguran-

do infraestrutura adequada, bem como preconizou a instalação de 

pórticos nas principais entradas da cidade. O mecanismo revela-se 

extremamente vantajoso para administração pública, uma vez que 

consegue assegurar investimentos alternativos hábeis a suprir a escas-

sez de recursos públicos. 

PODA E SUPRESSÃO DE ÁRVORES

Através da SEDUR, foram realizados  atendimentos às diversas solicita-

ções de serviços de forma contínua para manejo da arborização em 

praças, canteiros centrais, parques e outras áreas verdes públicas muni-

cipais com a execução de serviços de podas e supressão de árvores em 

situação de risco. 

A poda e supressão de árvores e/ou arbustos em situações de riscos 

constitui-se em uma necessidade premente e contínua nas áreas 

urbanas do Município. Tem por objetivo atender, sobretudo, aos aspec-

tos de segurança e paisagísticos, com ações preventivas e/ou corretivas, 

observando-se as questões relacionadas à segurança (proximidades de 

redes elétricas, encostas, etc.), estética e preservação dos espaços. 

A esse respeito, ainda importa mencionar que, durante 2021, houve um 

total de 320 atividades relacionadas à poda ou supressão de árvores no 

Município.

MONITORAMENTO, FISCALIZAÇÃO E LICENCIAMENTO AMBIENTAL

O processo de licenciamento ambiental se configura como importante  meca-

nismo de FISCALIZAÇÃO PREVENTIVA destinado à mitigação de riscos, efetivos 

ou potenciais, de degradação ambiental, a partir do estabelecimento de 

parâmetros quando da implantação ou ampliação de empreendimentos.

As ações de análise documental dos processos de Licenciamento e Autori-

zações Ambientais, atendimento às denúncias, fiscalizações, bem como 

monitoramentos ambientais dos empreendimentos são feitas pela Coorde-

nação de Monitoramento e Licenciamento Ambiental (CMLA), área técnica 

componente da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Sustentabilidade.
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Destaque-se que o processo de gestão ambiental no Brasil é executado 

segundo a definição de níveis de competência entre os órgãos ambien-

tais dos Entes Públicos Federativos segundo a aptidão dos respectivos 

órgãos. Nesse sentido, vale mencionar que, a partir de 14 de abril de 

2021, o Município de Simões Filho se tornou apto para o Licenciamento 

Ambiental de Nível 3, o que representa a possibilidade de atendimento 

de demandas de empreendimentos de maior porte, reduzindo a burocra-

cia e tempo de atendimento dos empreendedores diante da desnecessi-

dade de deslocamento até o órgão de licenciamento ambiental estadual. 

De acordo com o Decreto Estadual nº 14.024/2012, os empreendimen-

tos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetiva ou poten-

cialmente poluidores, bem como capazes, sob qualquer forma, de 

causar degradação ambiental são enquadrados em seis classes que 

conjugam o porte (pequeno, médio e grande) e o potencial poluidor geral 

da atividade (baixo, médio e alto). Os empreendimentos das classes 1 e 

2 realizam o licenciamento ambiental mediante a concessão de Licença 

Unificada (LU), ao passo que os empreendimentos das classes 3, 4, 5 e 

6 obedecem às etapas de Licença Prévia (LP), Licença de Instalação (LI) 

e Licença de Operação (LO), sendo os empreendimentos da classe 6 de 

significativo impacto ambiental. 

Remando por esse norte, consoante detalhado pela tabela a seguir, no 

ano de 2021, representado um crescimento de cerca de 41% (quarenta 

e um por cento) no número de procedimentos autuados em relação ao 

exercício anterior, destaque-se terem sido contabilizados, no último ano, 

ao menos 166 (cento e sessenta e seis) procedimentos de pedido de 

concessão de licenças ou autorizações ambientais, senão vejamos:

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS AMBIENTAIS AUTUADOS EM 

2021

Noutra senda, relevante destacar, ainda, a atuação das equipes técnicas 

de monitoramento e licenciamento ambiental por ocasião da diligência 

na apreciação e julgamento de pedidos de licenças ou autorizações, 

tanto os efetuados durante o ano de 2021 quanto aqueles protocolados 

no ano de 2020, todavia, ainda não apreciados por força de necessida-

de de complementação documental. No total, conforme demonstrado 
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em sede da tabela a seguir, ao longo do ano de 2021 foram emitidas 

cerca de 61 (sessenta e um) instrumentos de conformidade ambiental 

entre licenças, autorizações e dispensas.

LICENÇAS E AUTORIZAÇÕES EMITIDAS EM 2021

Como ilustrado no gráfico seguinte, a despeito de as estatísticas gerais 

apresentarem um pequeno decréscimo em 2020, se observados os 

dados dos anos anteriores, pode-se perceber o aumento substancial das 

emissões de licenças e autorizações no ano de 2021, fruto do empenho 

da SEMMAS na implementação de medidas administrativas capazes de 

conferir maior celeridade na tramitação dos processos administrativos.

Ademais, oportuno registrar a atuação das equipes de fiscalização 

ambiental durante o ano de 2021, no que se refere à realização de incur-

sões tanto em apoio às ações de fiscalização relacionadas à COVID-19, 

quanto para apuração de denúncias de cometimento de infrações 

ambientais. 

Com efeito, foram emitidas 98 (noventa e oito) Notificações de Campo, 

16 (dezesseis) Autos de Infração e 73 relatórios técnicos de verificação 

de conformidade ambiental. Além disso, foram atendidas cerca de 101 

(cento e um) ocorrências de denúncia por poluição sonora, além de 132 

(cento e trinta e dois) fiscalizações/visitas técnicas para verificação do 

cumprimento das condicionantes estabelecidas no bojo dos Licencia-

mentos e Autorizações Ambientais concedidas pelo Órgão ambiental, 

reforçando o compromisso desta Administração na defesa do meio 

ambiente e do desenvolvimento sustentável do Município.

EVOLUÇÃO HISTÓRICA DAS EMISSÕES DE LICENÇAS E AUTORIZAÇÕES

Acerca do funcionamento dos mecanismos de monitoramento ambien-

tal utilizados pela Administração Pública municipal durante o ano de 

2021, cumpre assinalar que o SISTEMA DE REGISTRO INTEGRADO - 

REGIN, criado com vistas a centralizar a entrada, acesso e atualização 

das informações cadastrais das empresas na Junta Comercial, registrou 

a autuação e análise de 962 processos de verificação de viabilidade de 
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implantação de empreendimentos no município em 2021, dentre os 

setores requerentes, estavam empresas de logística e fabricação de 

produtos químicos.

Em atenção ao princípio da duração razoável do processo, os meses 

iniciais do ano de 2021 foram dedicados à conclusão de processos 

administrativos identificados com eventuais pendências para julgamen-

to. Com efeito, por ocasião da realização do referido mutirão foram 

formalizados diversos Termos de Compromisso com as empresas autua-

das, segundo as condições legais de cabimento e limitações, permitin-

do-se a compensação de algumas autuações mediante a doação de 

equipamentos destinados à melhoria das condições de fiscalização 

ambiental, além da recuperação de eventual prejuízo ambiental concreto.

GESTÃO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE

A fotossíntese desempenhada pelas plantas importa na absorção do gás 

carbônico presente na atmosfera através do represamento do elemento 

em suas raízes e caules, melhorando a qualidade do ar e diminuindo a 

velocidade da deterioração da camada de ozônio. A bem da verdade, 

para além da compreensão científica, é de conhecimento popular a 

importância da flora no processo de redução do calor e purificação do ar 

nos ambientes. 

Em vista disso, na esteira das ações desenvolvidas durante  SEMANA 

DO MEIO AMBIENTE, ocorrida entre os dias 05 e 09 de junho de 2021, 

a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade promoveu o 

plantio de 2.000 (dois mil) mudas de árvores de grande porte como 

pau-brasil, ipê roxo, dentre outras, em diversas regiões da cidade, bem 

como a afixação de placas informativas acerca das característica da 

respectiva muda.

Outrossim, a referida semana alusiva à preservação ambiental contou, 

ainda, com o desenvolvimento de atividades educativas e de fiscalização 

junto às empresas instaladas no Município, a fim de monitorar e 

conscientizar empregadores e empregadores quanto às ações de 

descarte adequado de resíduos, realização de queimadas, preservação 

áreas ambientalmente sensíveis, dentre outras ações correlatas.
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SIMÕES FILHO MOBILIDADE EFICIENTE

Tendo em vista o desenvolvimento urbano, o aumento da frota de veícu-

los e a necessidade de manutenção de boas condições de tráfego, o 

Poder Público municipal vem tendo que adotar diversas estratégias com 

o objetivo de melhorar a mobilidade urbana na cidade. Desse modo, o 

programa SIMÕES FILHO MOBILIDADE EFICIENTE, executado pela 

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana (SEMOB), teve por finalida-

de, ao longo do ano de 2021, o aprimoramento da mobilidade urbana e 

a organização do sistema de trânsito municipal, visando reduzir os riscos 

de acidentes, bem como proporcionar condições adequadas para a 

circulação de transportes (motorizados e não motorizados) e pedestres. 

REGULARIZAÇÃO DO TRANSPORTE DE PASSAGEIROS

Com 201,418 km² de extensão territorial, a cidade de Simões Filho 
apresenta uma diversidade significativa entre as zonas centrais, periféri-
cas, litorânea, industrial etc. Neste sentido, os meios alternativos de 
transporte, individuais ou coletivos, representam uma importante forma 
de locomoção urbana, além de gerar renda para mototaxistas, cobrado-
res e motoristas.

E foi pensando na importância de se organizar e padronizar a oferta de 
serviços de transporte para a população, garantindo, acima de tudo, 
segurança aos usuários, que a Secretaria de Mobilidade Urbana buscou 

envidou esforços para formalizar o trabalho desempenhado pelos motota-

xistas através do projeto Mototáxi Legal, bem como credenciar as vans e 

micro-ônibus que compõem a frota do transporte coletivo alternativo por 

meio do projeto Mais Mobilidade.

Durante o ano de 2021, o PROJETO MOTOTÁXI LEGAL realizou o levan-
tamento e registro de, aproximadamente, 450 (quatrocentos e cinquen-
ta) mototaxistas distribuídos por 80 (oitenta) pontos de mototáxi em 
toda a cidade. O projeto visou a padronização e regularização do trans-
porte particular através de motocicletas, contando com a entrega de 
coletes para os condutores e toldos para utilização nos respectivos 
pontos. 

Noutro giro, o PROJETO SIMÕES FILHO MAIS MOBILIDADE, por sua vez, 
realizou o credenciamento de 65 (sessenta e cinco) veículos, entre vans 
e micro-ônibus, a fim de viabilizar a prestação regular do serviço de 
transporte coletivo alternativo de passageiros. A medida visa conferir 
mais segurança para prestadores de serviços e usuários do sistema de 
transporte alternativo.

ESTABELECIMENTO DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO PARA REGIÕES 
COM MAIOR FLUXO DE TRÂNSITO

A cidade de Simões Filho concentra, em diversos pontos distintos, 
conglomerados compostos por comércios, bancos, clínicas médicas, 
instituições religiosas, órgãos públicos etc., gerando grande volume de 
veículos e picos de tráfego, o que, consequentemente,  demanda a 
disponibilidade de espaço para que os condutores possam estacionar 
seus veículos e realizar suas atividades cotidianas. 

Nesse sentido, em se tratando de região com alto fluxo de chegada e 
saída de condutores, a ausência de mecanismo que impeça a utilização 
da via pública como estacionamento privativo tende a fomentar o 
estacionamento em locais proibidos, acidentes e principalmente a 
obstaculização da própria fluidez do trânsito.
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Como medida necessária ao saneamento dos potenciais problemas 

listados, o Poder Público Municipal, através da Lei Municipal nº 

1.193/2021, criou o PROJETO ZONA AZUL, já adotado em outros muni-

cípios a exemplo da Capital baiana. O referido mecanismo de organiza-

ção de trânsito previu áreas especiais de estacionamento espalhadas 

pela cidade, constituindo um sistema rotativo, controlado e pago nas 

vias e logradouros públicos da cidade, visando otimizar a trafegabilidade 

e gerar fluidez e organização das vias mais movimentadas da cidade, 

impedindo o cometimento de determinadas infrações de trânsito sob o 

pretexto de eventual ausência de alternativa.

Assim, organizando-se em três polos diferentes, o estabelecimento das 

mais de 1.100 (mil e cem) vagas, bem como o período de permanência 

levou em consideração o fluxo de veículos no local, bem como a quanti-

dade de empreendimentos sujeitos à geração de tráfego na região. 

Até então, era comum em pontos com alto fluxo de veículos na cidade a 

permanência de um mesmo veículo em uma vaga de estacionamento 

por mais de 8h, obstando que outros condutores pudessem utilizar a 

respectiva vaga, restando a esse o cometimento de alguma infração pelo 

estacionamento em local inapropriado ou o desembarque em local 

consideravelmente distante do seu local destino.

Com a implementação da medida, as 299 (duzentos e noventa e nove) 

vagas destinadas às chamadas “zonas amarelas” permitirão, durante 

um intervalo de 12h (06h às 18h), a utilização do serviço de estaciona-

mento por cerca de 1.794 (mil setecentos e noventa e quatro) conduto-

res diferentes em um único dia, considerando-se, para tanto, a perma-

nência na vaga por até 2h. Outrossim, no que se refere às chamadas 

“zonas amarelas”, adotando-se os mesmos parâmetros narrados acima, 

o serviço permitirá a utilização do estacionamento por cerca de 2.190 

(dois mil cento e noventa) condutores diferentes.

ESTUDOS PARA IMPLANTAÇÃO DE NOVAS VIAS E ESTÍMULO À NOVAS 

MODALIDADE DE MOBILIDADE URBANA

Não há como desassociar o crescimento populacional das cidades do 

seu desenvolvimento urbano. Via de regra, novas famílias constroem 

novas casas, surgindo novos - ou desenvolvendo os já existentes - logra-

douros, aumentando o estoque de veículos ou a demanda por transpor-

tes de passageiros, o que, consequentemente, intensifica o fluxo do 

trânsito. 

Essa demanda requer do poder público a construção de novas vias de 

acesso que conectem os diversos pontos da cidade, para garantir a 

fluidez do trânsito, mais rapidez na prestação de serviços móveis, além 

de mais segurança e conforto aos usuários, e é assim que a cidade 

cresce e se desenvolve.

Tendo isso em mente, durante o ano de 2021, a Secretaria Municipal de 

Mobilidade Urbana (SEMOB) e a Superintendência de Trânsito (SUPER-

TRANS) uniram esforços para realizar um estudo minucioso das regiões 

do município mais propensas a concentrarem um grande número de 

veículos, analisando a viabilidade de criação de novas vias para melho-

rar a mobilidade urbana.
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Os estudos técnicos realizados pela SEMOB e SUPERTRANS embasaram a 

elaboração dos projetos para implantação da VIA DE LIGAÇÃO ENTRE A 

AVENIDA WASHINGTON LUÍS E A AVENIDA ORLANDO MOSCOSO, obra 

orçada em aproximadamente R$ 1.934.001,54 (um milhão, novecentos e 

trinta e quatro mil, um real e cinqüenta e quatro centavos) e executada pela 

SEINFRA durante o ano de 2021, cuja relevância e influência no melhoramen-

to do tráfego na região das proximidades do Hospital Municipal, Ambulatório 

Dr. Sérgio Macêdo e Mercado Municipal representará a redução do tempo de 

viagem entre a Praça da Bandeira e a Rua Tiradentes em 5 (cinco) minutos. 

Outra importante intervenção a ser executada pela Poder Público no ano de 

2022, cuja elaboração dos projetos, bem como tramitação e conclusão do 

processo licitatório também se deu ainda durante ano de 2021, se trata da 

VIA DE LIGAÇÃO ENTRE A VIA UNIVERSITÁRIA E A AVENIDA ENGENHEIRO 

WALTER ARAGÃO DE SOUZA. O início das obras de implantação da nova via 

arterial que permitirá a interligação entre duas regiões da cidade com alta 

densidade demográfica está previsto ainda para o primeiro semestre do ano 

de 2022. 

Atualmente, o acesso à região dos bairros Simões Filho 1, Km 25 e Km 30 

especialmente por parte de moradores situados nas regiões do CIA I, CIA II, 

Coroa da Lagoa, e regiões localizadas mais ao sul do Município depende 

exclusivamente da utilização da Avenida Elmo Serejo de Farias como principal 

via arterial de interligação dos bairros. Segundo as análises que subsidiaram 

o projeto de implantação da nova via, o tempo de viagem entre os bairros CIA 

I e Simões Filho 1 será reduzido em até 15 (quinze) minutos, considerando o 

melhor escoamento do tráfego, a redução do trajeto e a diminuição do fluxo 

de veículos.

Ademais, destaque-se, ainda, a realização, pela Administração Pública 

municipal, de mais uma relevante intervenção com azo a melhorar a 

mobilidade urbana entre bairros do Município, a saber, a implantação da 

VIA DE LIGAÇÃO ENTRE OS BAIRROS LUIS EDUARDO MAGALHÃES E 

ENGENHO NOVO, a obra, iniciada em 2021, tem previsão de entrega 

estipulada para o primeiro semestre de 2022.

Noutra senda, muito embora a aparente obviedade no que tange à 

solução para falta de opções de acesso entre as regiões opostas da 

linha férrea para além das passagens de nível já existentes, a implanta-

ção de mais uma passagem de nível para ligar a Av. Orlando Moscoso à 

Av. Antônio Carlos Magalhães encontra-se óbice em eventual limitação 

de segurança imposta pela ANTT acerca da distância mínima entre 

passagens de nível.

Não obstante, atento às dificuldades experimentadas pelos moradores, 

especialmente, dos bairros localizados na região ao norte da linha férrea 

que atravessa a cidade, a Administração Pública municipal durante todo 

o ano de 2021 continuou empregando esforços para viabilizar a adoção 

de eventual medida para o solucionamento do respectivo conflito 

urbano. 

Com efeito, as tratativas realizadas entre o Poder Público municipal e a 

ANTT e a concessionária que administra a ferrovia, além de reuniões 

virtuais e presenciais no Município, chegaram a se dar também em 

Brasília, quando da visita do Chefe do Poder Executivo municipal ao 

Ministério de Infraestrutura para solicitar diretamente ao Ministro de 

Infraestrutura a resolução da demanda. Outrossim, destaque-se, ainda, 
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que no segundo semestre de 2021 foi encaminhado à ANTT novo 

PEDIDO DE VERIFICAÇÃO DE VIABILIDADE para adoção de duas outras 

potenciais soluções para INTERLIGAÇÃO ENTRE AS AVENIDAS ORLAN-

DO MOSCOSO E ANTÔNIO CARLOS MAGALHÃES.

O uso de bicicletas como meio de deslocamento vem ganhando cada vez 

mais destaque nos centros urbanos, sobretudo em virtude de sua carac-

terística como meio de transporte não poluente, demandando, portanto, 

a adoção de infraestrutura adequada para o deslocamento seguro dos 

ciclistas.

Nesse sentido, visando incentivar a utilização da modalidade alternativa 

de transporte como meio de locomoção habitual, a partir do ano de 

2021, o Poder Público municipal passou a promover a ampliação da 

extensão da malha cicloviária do Município, iniciando pela implantação 

de trecho da via exclusiva para o trânsito de ciclistas ao longo da exten-

são da Avenida Altamirando de Araújo Ramos, uma das principais aveni-

das do centro urbano. Outrossim, destaque-se, ainda, estar previsto, 

para o ano de 2022, a implantação de mais 2,5km de ciclovia na exten-

são da via que ligará a Avenida Engenheiro Walter Aragão de Souza à Via 

Universitária.
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SIMÕES FILHO SUSTENTÁVEL E TRANSPARENTE

Sob o desafio de suportar os efeitos econômicos causados pela COVID-

-19, ainda presentes no segundo ano de pandemia, bem como manter 

os índices de equilíbrio fiscal, solvência e investimentos públicos 

básicos, a Secretaria Municipal da Fazenda (SEFAZ) durante o ano de 

201, deu seguimento à execução do programa SIMÕES FILHO SUSTEN-

TÁVEL E TRANSPARENTE, aperfeiçoando o índice de Gestão Fiscal e 

Financeira do Município, recuperação da receita e retomada econômica.

A mais apropriada análise do atual cenário econômico do Município de 

Simões Filho, bem como das atividades empreendidas no decurso ano 

de 2021, tem de começar, necessariamente, considerando a realidade 

imposta pelo estado pandêmico que se arrasta desde março de 2020.

Como já dito, os impactos gerados pela pandemia causada pelo novo 

Coronavírus extrapolaram os limites sanitários, uma vez que as dimen-

sões sociais são e permanecem sempre imbricadas. Esse evento adver-

so de magnitude mundial causou um desgaste substantivo nas engrena-

gens da sociedade, implicando em traumas orçamentários que impacta-

ram diretamente na envergadura econômica em todos os quatro cantos 

do mundo. 

Para fins de um melhor entendimento, importa rememorar um dado 

relativo ao exercício de 2020: no caso específico do município de Simões 

Filho, em função de externalidades, percebeu-se aquilo que, em termos 

de engenharia econômica de projetos, pode ser denominado de “cenário 

pessimista”, ou seja, a ocorrência concomitante de frustração de recei-

tas e aumento de despesa.

No caso da receita, houve uma frustração superior a 20 milhões de 

reais. Sob a ótica da despesa, no entanto, percebeu-se que o dever de 

garantir condições mínimas às pessoas mais gravemente afetadas pela 

pandemia levou ao empenho de mais recursos financeiros, sobretudo 

em termos de assistência social.

Para além do cenário pandêmico, ainda há de se considerar a conjuntu-

ra macroeconômica do Brasil. Mesmo uma análise pouco aprofundada 

levaria à inconteste percepção duma economia bastante agredida pelos 

efeitos de uma inflação galopante aliada a uma política cambial inerme 

e da consequente incapacidade de alcançar bons números de cresci-

mento.

Se por um lado o referido cenário aparece como óbice ao crescimento, a 

administração financeira séria promovida pela Prefeitura Municipal de 

Simões Filho, desde 2017, forneceu os meios necessários para enfren-

tar os desafios.

O efeito prático da política de RESPONSABILIDADE FISCAL adotada 

pela atual gestão é expressado através da capacidade de seguir adiante 

mesmo em meio a um contexto econômico adverso. Dessa forma, pode-

-se dizer que os últimos cinco anos foram marcados pelo irrestrito dever 

de, mantendo as contas em dia, não perder a habilidade em prover 

serviços e investimentos públicos em infraestrutura cada vez melhores. 

Tanto por isso, o Município de Simões Filho conseguiu alcançar ótimos 

índices que refletem a boa gestão fiscal, garantindo para si a NOTA 

MÁXIMA na última atualização CAPAG, no indicador que avalia a capaci-

dade do Município em manter um baixo ENDIVIDAMENTO (o indicador 
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considera a relação entre dívida consolidada e receita corrente líquida). 

Ademais, quando considerada a LIQUIDEZ (indicador que considera as 

obrigações financeiras relacionadas à disponibilidade de caixa) o muni-

cípio também ostentou a NOTA MÁXIMA. Esses indicadores citados 

demonstram que o Município manteve a SOLVÊNCIA, conceito que pode 

ser entendido como  a capacidade de manter os ativos maiores do que 

os passivos e, portanto, as contas em dia.

A postura fiscal mais ortodoxa utilizada pela gestão pública, observando 

a imprescindibilidade de manter os gastos dentro das fronteiras da 

arrecadação, redundou em um processo gradativo e perene da REDU-

ÇÃO DA DÍVIDA. A esse respeito, assevere-se que no período de franco 

crescimento da dívida pública simõesfilhense, notava-se um ambiente 

macroeconômico favorável aos investimentos, devido à política fiscal 

expansionista adotada pelo Governo Federal. 

Entre 2009 e 2016, o Brasil esteve na sexta posição entre todas as 

economias do mundo em boa parte do tempo, além de ter desenvolvido 

um amplo plano de ações voltadas ao crescimento, o PAC - Plano de 

Aceleração do Crescimento. O referido plano, aproveitando o momento 

de grandes eventos esportivos no Brasil, garantiu apoio institucional às 

cidades, além de oferecer um cenário propício aos investimentos. No 

entanto, olhando a fotografia de Simões Filho no período mencionado, 

apesar do momento adequado para realização de grandes obras, o que 

se viu foi a completa falta de desenvolvimento urbano, econômico, social 

e cultural. As receitas do Município eram quase que integralmente pulve-

rizadas entre a manutenção da máquina pública e o pagamento de juros 

em função do acúmulo de dívidas.

Ocorre que, a partir de 2017, mais do que um espasmo, o que se perce-

be quando o assunto é analisar a evolução da dívida do Município é um 

incontestável ponto de inflexão. Ou seja, se antes uma análise tenden-

cial apontava para um crescimento da dívida a taxas crescentes, em 

2017 houve um movimento diametralmente oposto ao que se percebia. 

Daí, então, passa a ser percebido não apenas uma redução da dívida, 

mas também uma nova tendência, no caso, a diminuição perene dos 

focos de endividamento. O  gráfico abaixo ilustra isso.

EVOLUÇÃO HISTÓRICA DA DÍVIDA EM SIMÕES FILHO

A descrita responsabilidade fiscal que culminou com a redução da dívida 

pública, a bem da verdade, não é um fim em si mesma. Com efeito, 

manter a higidez financeira precisa apontar para o AUMENTO DA CAPA-
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CIDADE DE INVESTIMENTO. Nessa senda, não restam dúvidas: o traba-

lho empreendido para sanear as contas públicas foi responsável por 

garantir ao Município de Simões Filho históricos investimentos que 

garantiram à Boa Gente o acesso à equipamentos públicos e serviços de 

mais qualidade e com maior alcance. 

Noutro giro, a gestão iniciada em 2017 encontrou um cenário macroeco-

nômico totalmente diferente daquele narrado agora há pouco. A insegu-

rança política e o efeito tardio de políticas fiscais equivocadas promove-

ram um ambiente conturbado e contracionista do ponto de vista fiscal 

no Brasil. Entretanto, a despeito do cenário descrito, o que se viu em 

Simões Filho, a partir de então, foi um movimento contrário. 

Se o ambiente externo indicava para um colapso financeiro, na Boa 

Terra, enfim, os INVESTIMENTOS passaram a ter o lugar merecido, 

sendo possível, portanto, verificar o investimento público em obras 

expressivas a exemplo da Via Universitária, primeira etapa da reforma do 

Colégio Municipal Padre Luiz Palmeira, construção de Unidades Básicas 

de Saúde e, especificamente em 2021, Obras de macrodrenagem no 

Canal da Muriqueira, a continuidade das Obras do Mercado Municipal e 

do Estágio Municipal Edgard Santos, além de obras com foco no melho-

ramento da mobilidade urbana, construção e instrumentalização dos 10 

leitos de UTI no município, dentre outras. 

Em síntese, ao contrário de receitas comprometidas e corroídas ante a 

necessidade de adimplemento da dívida, observou-se o AUMENTO DA 

RECEITA, A REDUÇÃO DA DÍVIDA, O RETORNO E A MANUTENÇÃO DE 

CREDIBILIDADE JUNTO AOS ÓRGÃOS QUE ANALISAM A CAPACIDADE 

DE PAGAMENTO E A DESTINAÇÃO DE RECURSOS À INVESTIMENTOS 

QUE GARANTAM BEM-ESTAR SOCIAL À BOA GENTE. Decerto, ao passo 

que a receita própria do Município, durante ao ano de 2020, retraiu 

cerca de 25% (vinte e cinco por cento) em relação ao ano de 2019, EM 

2021, A RECEITA MUNICIPAL APRESENTOU UM CRESCIMENTO DE 

CERCA DE 16% EM RELAÇÃO AO ANO DE 2020, em termos nominais.   

Para 2022, a expectativa é de que haja a manutenção dos pilares fiscais 

até aqui sustentados pela Administração Pública: aumento da arrecada-

ção e diminuição da dívida pública. Tal fato permitirá que essa gestão 

siga fazendo o que faz de melhor: cuidar da Boa Terra e da Boa Gente. 

Remando por outro norte, ainda no ano de 2021  foi instituída, sob a 

liderança da Secretaria Municipal da Fazenda, eventual comissão desti-

nada à realização dos levantamentos e estudos necessários à elabora-

ção de termo de referência para contratação de pessoa jurídica especia-

lizada na prestação de serviço de GEORREFERENCIAMENTO do territó-

rio municipal. A iniciativa do Poder Público tem como uns dos principais 

objetivos a atualização da planta genérica de valores do Município, 

visando conferir maior justiça e equidade por ocasião da incidência dos 

tributos que têm como base de cálculo unidades de medida territoriais.
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SIMÕES FILHO GESTÃO INOVADORA

Buscando manter o constante aperfeiçoamento da Gestão Municipal, 

notadamente através da adoção de medidas que concorram para a 

modernização da prestação dos serviços públicos, bem como sob a 

premissa de que uma gestão pública de qualidade não pode estar disso-

ciada do princípio da eficiência administrativa, a Secretaria Municipal de 

Administração (SEAD), no ano de 2021, deu seguimento às ações do 

programa SIMÕES FILHO GESTÃO INOVADORA, tem como principal 

objetivo a gestão eficiente dos setores administrativos, modernização 

dos procedimentos internos, além da valorização e capacitação dos 

servidores públicos.

VALORIZAÇÃO, CAPACITAÇÃO DO SERVIDOR PÚBLICO E INCENTIVO À 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

A fim de promover a melhoria da prestação dos serviços públicos, bem 

como viabilizar a execução eficientes das atividades administrativas, o 

Poder Público municipal durante o ano de 2021, promoveu a realização 

de CURSOS DE CAPACITAÇÃO DIRECIONADOS AOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS, a exemplo da capacitação promovida com foco 

na atualização dos servidores acerca das alterações havidas por ocasião 

da aprovação da nova lei de licitações. Respeitando todos os procedi-

mentos de biossegurança, o curso, que contou com carga horária de 

32h, foi ministrado presencialmente para cerca de 200 servidores públi-

cos municipais.

Outrossim, tendo em vista a repercussão do ambiente do trabalho na 

qualidade das atividades executadas pelos servidores, bem como na 

saúde destes, a Secretaria Municipal de Administração, no decorrer do 

ano de 2021, deu início ao processo de SUBSTITUIÇÃO DO MOBILIÁRIO 

E AQUISIÇÃO DE NOVOS EQUIPAMENTOS eletrônicos para os órgãos 

que compõem a Prefeitura Municipal, garantindo mais conforto e melho-

res condições de trabalho para os servidores municipais, possibilitando 

a otimização da execução dos serviços administrativos.

Para além disso, destaque-se, ainda, a execução das obras de REFOR-

MA DA ALA NORTE DO PRÉDIO SEDE da Prefeitura Municipal de Simões 

Filho, com previsão de entrega para o primeiro trimestre do ano de 

2022. As intervenções iniciadas no segundo semestre do ano de 2021, 

que vão contar a readequação das salas, disposição de sala para atendi-

mento reservado, sala de reunião coletiva, dentre outras intervenções, 

visam melhorar não apenas o ambiente de trabalho dos servidores, mas 

também as condições de atendimento da população.

Por conseguinte, tal qual ocorrido entre os anos de 2017 e 2020, duran-

te todo o ano de 2021, a Administração Pública não apenas viabilizou o 

PAGAMENTO REGULAR DOS SALÁRIOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS, inclusive antecipando a data dos referidos pagamentos 

em algumas ocasiões, como também não promoveu demissões em 

massa, permitindo a movimentação da economia local, sobretudo em 

períodos de datas comerciais. A postura adotada pela atual gestão 

municipal tem como uma das premissas, portanto, o respeito e a valori-

zação do servidor público. 
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Noutro giro, é sabido que o estágio supervisionado é uma importante 

ferramenta para complementação da experiência acadêmica e que visa 

à preparação para o trabalho produtivo de educandos que estejam 

frequentando o ensino regular. 

Nessa esteira, registre-se que durante o ano de 2021 foi retomada a 

execução do PROGRAMA DE ESTÁGIO REMUNERADO PORTAS ABER-

TAS, o qual disponibilizou o quantitativo de 429 (quatrocentos e vinte e 

nove) vagas de estágio para estudantes de nível médio, técnico e supe-

rior, com bolsas de estágio entre R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais) 

e R$ 724,00 (setecentos e vinte e quatro reais). A participação no 

programa foi precedida de seleção consistente na análise curricular, 

realização de prova escrita e entrevista dos candidatos. Os 100 (cem) 

primeiros estagiários selecionados por ocasião do processo seletivo 

foram convocados para assinatura do Termo de Compromisso e início 

das atividades de estágio ainda no último trimestre do ano de 2021.

AÇÕES DE PROMOÇÃO DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA NOS PRÉDIOS 

PÚBLICOS

Após análise da média mensal com gastos de energia elétrica em alguns 

dos principais prédios públicos municipais, verificou-se a necessidade 

de realização de estudo diagnóstico mais aprofundado do consumo de 

energia elétrica nos respectivos prédios a fim identificar possíveis ações 

e medidas que podem ser adotadas para redução dos gastos mensais 

no âmbito desta Prefeitura, visando não apenas a otimização dos gastos 

públicos, como também a preservação do meio ambiente.

Outrossim, considerando o atual contexto econômico vivenciado pelos 

entes públicos municipais, sobretudo, em virtude dos impactos causa-

dos pela pandemia da COVID-19, revela-se necessária a adoção de 

medidas de austeridade e reorganização das contas públicas como 

política de gestão institucional, inserindo-se nesse contexto a adoção de 

medidas de desenvolvimento institucional voltadas à economia com as 

despesas internas da administração, a exemplo da utilização de fontes 

de energia renováveis.

Para tanto, foi instituído pela Administração Municipal, através da 

aprovação da Lei 1201/2021, o PROGRAMA DE EFICIÊNCIA ENERGÉ-

TICA  E SUSTENTABILIDADE no âmbito do Município de Simões Filho, 

tendo como foco a promoção do uso racional dos recursos energéticos e 

incentivo à utilização de fontes de energia renováveis no âmbito da 

administração pública e privada no Município.

Como primeira medida adotada em sede da execução do Programa, o 

Município procedeu à contratação do SERVIÇO NACIONAL DE APRENDI-

ZAGEM INDUSTRIAL (SENAI) para a realização de diagnóstico dos 

prédios públicos municipais no que tange aos índices de consumo de 

energia elétrica e indicação de potenciais medidas de economia, bem 

como elaboração do documento que subsidiará a confecção do termo de 

referência para contratação de empresa especializada na instalação de 

parques de geração de energia fotovoltaica nos prédios públicos munici-

pais. 

As medidas, após adotadas, serão capazes de garantir uma economia 

de 66% (sessenta e seis por cento) nas despesas da Administração com 
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energia elétrica de cerca 6 (seis) dos principais prédios públicos, identifi-

cados como maiores consumidores de energia. Ademais, relevante 

destacar, ainda, também se tratar de intervenção pretendida pela Admi-

nistração no âmbito do Programa durante os próximos 3 anos, a substi-

tuição das lâmpadas dos postes de iluminação pública por lâmpadas de 

LED.

MODERNIZAÇÃO DA TRAMITAÇÃO PROCESSUAL E DESBUROCRATI-

ZAÇÃO DE PROCEDIMENTOS

Visando conferir maior agilidade, eficiência e menos burocracia quando 

do processamento dos procedimentos administrativos internos e exter-

nos, a Gestão municipal, através da Secretaria Municipal de Administra-

ção deu início às ações de DIGITALIZAÇÃO E INFORMATIZAÇÃO DOS 

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS autuados no âmbito da Prefeitu-

ra Municipal de Simões Filho.

Para tanto, durante o ano de 2021, após a instituição de grupo de traba-

lho destinado ao levantamento de dados e informações necessárias à 

adoção da referida ação de modernização, bem como instrumentaliza-

ção do processo licitatório destinado à contratação de sistema de 

software habilitado ao processamento informatizado e virtual dos 

processos, foram feitos os levantamentos acerca dos organogramas de 

funcionamento das Secretarias e visitas técnicas em órgãos públicos 

que utilizam sistemas semelhantes.

Com efeito, a adoção de eventual modelo de processamento virtual 

permitirá aos cidadãos a emissão de guias de recolhimento e certidões 

negativas de maneira totalmente remota, além da autuação e acompa-

nhamento até o final da tramitação de um procedimento administrativo, 

reduzindo-se fases eventualmente necessárias na hipótese do processa-

mento físico do procedimento, além da consequente diminuição do 

tempo médio de duração do processo.

A expectativa da Secretaria de Administração é de que o sistema seja 

implementado gradualmente entre Secretarias, inicialmente, nas Secre-

tarias com maior volume de serviços disponibilizados diretamente ao 

público, passíveis de serem atendidos de forma remota. 
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SIMÕES FILHO PRESENTE E FUTURO

A continuidade da execução do PROGRAMA SIMÕES FILHO PRESENTE 

E FUTURO, pela Secretaria Municipal de Governo, ao longo do ano de 

2021, teve como principal objetivo a modernização e melhoramento da 

transparência municipal, buscando garantir aos cidadãos um acesso 

mais amplo e prático aos atos administrativos praticados pela Adminis-

tração Pública, bem como às normas legais e infralegais vigentes.

Nesse sentido, logo no primeiro trimestre do ano de 2021, a Secretaria 

Municipal de Governo procedeu à contratação de página web para 

DISPONIBILIZAÇÃO DE ACESSO VIRTUAL À TODAS AS LEIS MUNICI-

PAIS editadas pelo Poder Público municipal, garantindo o acesso ao 

conteúdo das leis de forma indexada, a fim de possibilitar a consulta 

simultânea das legislações de alteração, bem como dos dispositivos 

eventualmente alterados de maneira consolidada. Com efeito, todas as 

leis municipais, ora disponíveis em arquivo de forma física, foram digitali-

zadas e disponibilizadas em formato HTML, permitindo, inclusive, a 

utilização dos dispositivos para a realização de eventuais citações.

A medida se insere dentro do escopo de ações adotadas pelo Poder 

Público para conferir maior publicidade à atuação da Administração 

Pública e da Câmara Legislativa, no que se refere ao exercício de sua 

função legiferante, a fim de permitir aos cidadãos o pleno acesso aos 

direitos e deveres que lhe são conferidos por lei.

Demais disso, destaque-se, ainda, ter sido iniciado no decorrer do último 

bimestre do ano de 2021, a CONFECÇÃO DO NOVO PORTAL INSTITU-

CIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMÕES FILHO, a nova página 

web, além de novo layout e configuração mais moderna e intuitiva, será 

ainda mais funcional, disponibilizando em um mesmo local todos os 

serviços já prestados pela Prefeitura de maneira virtual, bem como 

reunindo informações acerca dos horários e locais de atendimento para 

diversos outros. 

No total, os investimentos realizados pela Administração Municipal com 

azo a melhorar ainda mais a transparência, bem como facilitar o acesso 

à serviços e informações por parte dos cidadãos, representaram um 

valor montante superior a R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Por derradeiro, relevante anotar que as ações retrocitadas, como dito, 

tiveram como objetivo elevar ainda mais os níveis de transparência da 

Administração Pública municipal, a despeito de ainda no ano de 2021, 

o Município de Simões Filho ter sido o 1º COLOCADO NO ÍNDICE DE 

GESTÃO DE GOVERNANÇA MUNICIPAL em sua categoria, entre demais 

Municípios da Bahia.

Com efeito, o estudo idealizado pelo Conselho Federal de Administração 

se propõe a avaliar a atuação da administração pública nas seguintes 

dimensões: desempenho, finanças e gestão, categorizando a classifica-

ção dos municípios de acordo com a população residente e o pib per 

capta, a fim de agrupar cada região segundo as diferentes realidade e 

necessidades.

Segundo os critérios de agrupamento mencionados, por ocasião da 

realização do estudo o Município de Simões Filho integrou o grupo 8 – 
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grupo referente aos municípios com população superior a 100 mil 

habitantes e com renda per capta acima de R$ 28.636,00 – juntamente 

com outros Municípios da RMS a exemplo de Lauro de Freitas e Camaçari.

Decerto, ao final da elaboração do referido estudo, o Município de 

Simões Filho restou classificado na 1ª colocação do respectivo grupo ao 

qual integrava na dimensão GESTÃO, que é composta, notadamente, 

pelos indicadores relacionados ao PLANEJAMENTO e TRANSPARÊNCIA.

Noutro giro, tendo como objetivo tornar cada vez mais produtivo o 

relacionamento interinstitucional entre a Prefeitura Municipal de Simões 

Filho e instituições diversas dos setores público e privado, a Administra-

ção Municipal através da Secretaria Municipal de Governo buscou, ao 

longo do ano de 2021, empregar esforços para a PROMOÇÃO DE UM 

DEBATE CADA VEZ MAIS AMPLO E RESOLUTIVO JUNTO ÀS INSTITUI-

ÇÕES E ORGANISMOS EXTERNOS, no que se refere às demandas de 

interesse da população simõesfilhense, bem como das respectivas institui-

ções na condição de usuários de eventual serviço público ofertado pelo 

Município.

Como fruto da respectiva aproximação interinstitucional republicana, 

destaque-se o sucesso da Administração municipal na formulação de 

diversos Termos de Parceria, Colaboração, Cooperação ou Compromisso 

junto a entidades e instituições tanto do setor público quanto privado.

PLANEJAMENTO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS

O ano de 2021 também marcou a elaboração e submissão do PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025 à Câmara Municipal de Vereadores do Municí-

pio de Simões Filho, o qual foi submetido à votação e aprovado pela 

respectiva Casa Legislativa. Em síntese, o referido documento de plane-

jamento de médio prazo traça os programas, metas e iniciativas previs-

tas pelo Poder Público para serem executados ao longo dos 4 (quatro) 

anos seguintes. 

Nessa esteira, entre os meses de fevereiro de agosto de 2021, a Gestão 

Municipal, através da Secretaria Municipal de Planejamento e Habita-

ção, procedeu à oitiva de cada órgão componente da estrutura de gover-

no do Poder Municipal a fim de avaliar as demandas identificadas na 

ponta por cada uma das respectivas Secretarias e debater as metas e 

iniciativas necessárias ao solucionamento das principais delas, conside-

rando o período previsto para o atingimento dos respetivos objetivos.

Para além da oitiva dos setores técnicos da Administração Pública muni-

cipal, foi promovida pela SEPLAN a escuta multiplataforma de toda a 

população, através da disponibilização de espaço virtual para apresen-

tação de proposta, bem como realização de audiências públicas destina-

das à discussão do instrumento de planejamento.
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