POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL
CREDENCIAMENTO N2 004/2026 - PARECERISTAS — PNAB CICLO 2

1. INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Cultura de Simdes Filho — SECULT, no exercicio de suas atribui¢des institucionais
e em observancia as normas que regem a Administracdo Publica, apresenta o presente edital com a
finalidade de subsidiar a realizacdo de Chamamento Publico para o credenciamento de pareceristas
destinados a prestacdo de servigos técnicos especializados de analise documental, avaliagdo de mérito
cultural, emissdo de pareceres técnicos e apreciacdo de recursos administrativos, no ambito dos editais da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

A elaboracdo deste edital visa estabelecer as condi¢bes técnicas, operacionais e juridicas para a
contratagdo dos profissionais, definindo os requisitos de participacdo, critérios de sele¢do, atribuicdes,
responsabilidades, forma de convocagao, remuneragdo e demais condigdes necessarias a execucdo dos
servicos, em conformidade com a legislacdo vigente.

A constituicdo de um banco de pareceristas especializados permitird a Administragdo Publica realizar
processos seletivos com maior eficiéncia, transparéncia, impessoalidade e seguranca juridica, assegurando
gue a analise das propostas culturais seja conduzida por profissionais com qualificagdo técnica compativel
com as diferentes linguagens artistico-culturais contempladas nos editais.

Este edital integra o processo administrativo destinado ao credenciamento de pareceristas e servird de
fundamento para a elaboracdo do Edital de Credenciamento, da minuta contratual e dos demais
instrumentos necessarios a execucao da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Sim&es Filho.

2. OBIJETO

Constitui objeto do presente edital o credenciamento de pessoas fisicas e pessoas juridicas para prestacdo de
servicos técnicos especializados de analise documental, avaliagdo de mérito cultural, emissdo de pareceres
técnicos fundamentados e analise de recursos administrativos, destinados a subsidiar os processos de sele¢do
e avaliacdo de propostas no ambito dos Editais de Fomento a Cultura, dos Editais da Cultura Viva e demais
instrumentos de selecdo cultural vinculados a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, no
Municipio de Simdes Filho/BA, observadas as disposicdes da Lei Federal n? 14.399/2022, da Lei Federal n®
14.903/2024, da Lei Federal n2 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

2.1. Os pareceristas credenciados atuardo com autonomia técnica e independéncia, observando os critérios de
avaliacdo estabelecidos nos respectivos editais, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e os principios éticos inerentes a atividade de avaliacdo
técnica.

2.2. O credenciamento tem por finalidade constituir cadastro de pareceristas aptos a serem convocados pela
Administracdo Publica, conforme a necessidade do servico, o quantitativo de propostas inscritas, as areas
tematicas contempladas pelos editais e a disponibilidade orcamentaria. Serdo credenciados todos os
interessados que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, ndo havendo limitacdo numérica de
credenciados. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacao.
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Ainscricdo serd on-line e gratuita, realizada exclusivamente por meio do enderego eletrénico
https://simoesfilho.ba.gov.br/edital-pareceristas/, das 00h do dia 05 de novembro de 2026 até as 23h59min
do dia 15 de novembro de 2026, observado o horario oficial de Brasilia.

Para efetivar a inscri¢ao, o interessado devera preencher o formulario eletrénico e anexar, em formato digital
legivel, a documentacdo obrigatdria indicada neste Edital, conforme sua natureza juridica e os requisitos de
habilitacdo estabelecidos.

O envio da inscricdo e dos documentos exigidos é de responsabilidade exclusiva do interessado, que devera
verificar o correto preenchimento das informacdes e a integridade dos arquivos anexados.

A inscricao implica o conhecimento e a aceitacdo das regras e condicdes estabelecidas neste Edital e em seus
anexos, bem como da legislacdo aplicavel, especialmente a Lei Federal n? 14.133/2021, a Lei Federal n®
14.399/2022, o Decreto Federal n? 11.740/2023 e demais normas pertinentes ao objeto.

Atencdo: a inscricdo ndo garante o credenciamento nem a contratacdo do interessado, ficando ambos
condicionados ao atendimento dos requisitos previstos neste Edital e, no caso da contratacdo, a necessidade
da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, aos critérios de convocacdo e a disponibilidade orgamentaria e
financeira.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Os servigos objeto deste edital compreendem a prestagdo de servigos técnicos especializados de natureza
intelectual, a serem executados pelos pareceristas credenciados, abrangendo as seguintes atividades:

| — Participar das reuniGes de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica promovidas pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT, sempre que convocado;

Il — Realizar a andlise documental das propostas, quando prevista nos respectivos editais;

Il — Proceder a analise da fase de habilitacdo dos proponentes, verificando o atendimento aos requisitos
estabelecidos nos instrumentos convocatadrios;

IV — Realizar a avaliagdo de mérito cultural das propostas, observando rigorosamente os critérios técnicos
estabelecidos em cada edital;

V — Emitir parecer técnico individual, fundamentado, claro, objetivo e devidamente motivado para cada
proposta analisada;

VI — Atribuir pontuagdo as propostas, em conformidade com os critérios de avaliagao definidos nos respectivos
editais;

VIl — Preencher os formuldrios, planilhas, sistemas informatizados ou demais instrumentos de avaliagdo
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,;

VIl — Proceder a andlise e emissdo de parecer técnico referente aos recursos administrativos interpostos pelos
proponentes, quando designado para essa finalidade;

IX — Prestar esclarecimentos técnicos a Comissdo de Sele¢do ou a Comissdo de Coordenagdo dos Editais,
guando solicitado pela Administragdo, sem prejuizo de sua autonomia técnica;

X — Manter absoluto sigilo sobre todas as informag¢des, documentos, avalia¢des, pareceres e demais dados a
que tiver acesso em razao da execugdo dos servigos;

Xl — Declarar imediatamente qualquer situacdao de impedimento ou conflito de interesses que possa
comprometer sua imparcialidade, abstendo-se da andlise da proposta correspondente;
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XIl — Executar os servicos observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, ética profissional e julgamento objetivo.

§ 12 Os servigos serdao executados de acordo com o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Cultura — SECULT e pelos respectivos editais, observando os prazos definidos para cada etapa do processo de
selecao.

§ 22 Todas as atividades compreendidas em cada convocac¢do estdo incluidas no valor da remuneracdo fixada
para o contratado, considerando o quantitativo de propostas e demais produtos definidos no respectivo
instrumento de convocacao, ndo sendo devido pagamento adicional por reunides, capacitacdes ou atividades
expressamente incluidas na convocagao.

5. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente edital fundamenta-se nas disposi¢des da Constituicdo Federal de 1988, especialmente nos artigos
23, inciso V, 30, inciso IX, 215 e 216, que estabelecem as competéncias do Poder Publico para promover,
proteger e fomentar a cultura, garantindo o pleno exercicio dos direitos culturais e a valorizacdo do
patrimonio cultural brasileiro.

A contratacdo sera realizada por meio de procedimento de credenciamento, procedimento auxiliar previsto no
artigo 69, inciso XLIIl, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, observadas as hipdteses e condi¢des
estabelecidas no artigo 79 da referida Lei, bem como o enquadramento da contratacdo direta previsto no
artigo 74, inciso IV, quando juridicamente cabivel.

O procedimento devera observar as condi¢cdes padronizadas de contratacdo, a publicidade do edital, a
possibilidade de credenciamento de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos e os
critérios objetivos de convocagdo, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica e as disposi¢des
legais aplicaveis.

A execucdo do objeto observara, ainda, as disposi¢cdes da Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022, que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB; da Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho
de 2024, que estabelece o Marco Regulatério do Fomento a Cultura; e do Decreto Federal n2 11.740, de 18 de
outubro de 2023, que regulamenta a PNAB, observada a pertinéncia de cada diploma ao objeto contratado,
bem como as demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis.

O procedimento observara as diretrizes constantes do Plano de A¢do e do Plano de Aplicagdo dos Recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc do Municipio de Simdes Filho, assegurando a adequada execuc¢do dos recursos
publicos destinados ao fomento cultural.

Durante todas as etapas do credenciamento, habilitacdo, convocacdo e contratacdo dos pareceristas serdao
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico,
transparéncia, isonomia, seguranga juridica, motivacdo, razoabilidade e julgamento objetivo, garantindo a
imparcialidade e a credibilidade dos processos de avaliacao das propostas culturais submetidas aos editais da
PNAB.

6. QUANTITATIVO E VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

Para a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, estima-se o credenciamento de até 10 (dez)
pareceristas, admitindo-se pessoas fisicas e juridicas que atendam aos requisitos de habilitacdo e qualificacdo
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técnica previstos no Edital de Credenciamento, observadas a necessidade da Administragdo Publica, a
disponibilidade orcamentdria e financeira e a demanda decorrente da execucdo dos editais da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, Ciclo 2.

Cada parecerista convocado fard jus a remuneragdo fixa de RS 3.000,00 (trés mil reais), valor que
compreenderd a execucdo integral dos servicos previstos neste Termo de Referéncia, incluindo, conforme a
designacdo da Administracdo, a participacdo em reunides de alinhamento e capacitacdo, analise documental,
avaliagcdo de mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos fundamentados, preenchimento dos instrumentos
de avaliacdo e andlise de recursos administrativos.

O valor estimado da contratacdo sera calculado conforme a seguinte composi¢do:

Quantidade
- . . Valor || Valor total
Item Descrigao Unidade maxima oo .
. unitario | estimado
estimada
Prestacdo de servicos técnicos especializados de
parecerista para andlise documental, habilitacdo, 10 RS RS
01 |lavaliacdo de mérito cultural, emissdo de pareceres|Servico
.. L . . 3.000,00 ([30.000,00
técnicos e andlise de recursos administrativos, conforme
designacao da SECULT

Valor maximo estimado: RS 30.000,00 (trinta mil reais).

O valor unitario foi estabelecido com base na pesquisa de precos e nas referéncias de contratacbes e
credenciamentos de servicos técnicos especializados de andlise e avaliagdo de projetos culturais,
acompanhadas da respectiva memoéria de calculo e documentagdo comprobatdria que integra ou deverd
integrar o processo administrativo.

O valor maximo estimado representa o limite financeiro previsto para a contratacdo do objeto, ndo
constituindo obrigacdo de convocagao ou contratacdo da totalidade dos profissionais credenciados.

As convocac¢des ocorrerdo de acordo com a demanda efetiva da Secretaria Municipal de Cultura, a
compatibilidade da qualificacdo técnica do profissional com a area cultural objeto da avalia¢do, os critérios
objetivos previstos no Edital de Credenciamento e a disponibilidade orcamentdria e financeira.

Os pagamentos serdo realizados apds a efetiva prestacdo dos servicos, a entrega dos produtos exigidos e o
respectivo atestam pelo fiscal ou gestor do contrato, observadas as condicGes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual.

A eventual necessidade de ampliacdo do quantitativo ou do valor maximo estimado dependerd de justificativa

técnica, disponibilidade orcamentdria e financeira, autorizacdo da autoridade competente e formaliza¢do dos
atos administrativos cabiveis, observada a legislagao aplicavel.

7. DAS ATRIBUICOES DOS PARECERISTAS
Compete aos pareceristas credenciados:

o3
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| — Participar das reuniGes de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica promovidas pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT, antes do inicio das avaliagGes e sempre que convocados durante a execuc¢do
dos trabalhos;

Il — Realizar a andlise da documentacdo apresentada pelos proponentes na etapa de habilitacdo, quando
previsto no edital;

Il — Proceder a analise de mérito cultural das propostas, observando rigorosamente os critérios estabelecidos
nos respectivos editais e seus anexos;

IV — Emitir parecer técnico individual, fundamentado, claro, objetivo e devidamente justificado para cada
proposta analisada;

V — Realizar a reandlise das propostas que forem objeto de recurso administrativo, emitindo parecer
conclusivo dentro do prazo estabelecido;

VI — Registrar as avaliacOes e pareceres no sistema, plataforma ou formuldrio indicado pela SECULT;

VIl — Manter absoluto sigilo sobre todas as informac¢des, documentos e propostas analisadas, antes, durante e
apos a conclusdo dos trabalhos;

VIl — Declarar imediatamente qualquer situacdo de impedimento ou conflito de interesses, abstendo-se da
analise da proposta correspondente;

IX — Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pela Administracdo Publica para realizacdo das analises e
entrega dos pareceres;

X — Atuar com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, transparéncia e ética profissional;

Xl — Preservar a confidencialidade das informacgdes obtidas em razdo da prestacao dos servicos, sendo vedada
a divulgacdo de resultados, notas, pareceres ou quaisquer informacdes referentes as propostas antes da
publicacdo oficial pela Administracao;

XIl — Prestar esclarecimentos técnicos a Comissdo de Coordenacdo dos Editais, quando solicitado, sem
interferir na autonomia das decisdes administrativas.

Paragrafo Unico:

Da reuniao de alinhamento

Todos os pareceristas convocados deverdo participar das reunides técnicas promovidas pela SECULT antes do
inicio das avalia¢gGes, visando uniformizar os procedimentos metodoldgicos, interpretacdo dos critérios e
utilizacdo dos instrumentos de avaliagao.

8. REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

Poderdao participar do presente credenciamento pessoas fisicas e pessoas juridicas que comprovem
capacidade técnica para a prestacdo dos servicos objeto deste edital e atendam, cumulativamente, aos
requisitos estabelecidos neste instrumento e no respectivo Edital de Credenciamento.

8.1. Pessoas Fisicas

As pessoas fisicas deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

| — Possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Il — Comprovar experiéncia profissional minima de 03 (trés) anos na area artistico-cultural, mediante
apresentacdo de curriculo, portfdlio, declara¢des, certificados, publicagbes, contratos, atestados de
capacidade técnica ou outros documentos idéneos que evidenciem sua atuacao;
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Il — Comprovar experiéncia em analise, avaliagdo, selecdo, acompanhamento ou gestao de projetos culturais,
editais publicos, programas de fomento, politicas culturais ou iniciativas correlatas;

IV — Possuir formagdo académica compativel com a area de atuagdo ou comprovar notorio saber, reconhecido
por sua trajetdria profissional, artistica, cultural ou técnica;

V — Demonstrar conhecimento da legislagdo cultural e das politicas publicas de cultura, especialmente da
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, da Politica Nacional Cultura Viva, da Lei Paulo Gustavo, do Sistema
Nacional de Cultura e dos mecanismos publicos de fomento a cultura;

VI — Possuir disponibilidade para participar das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica
promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, bem como para executar os servicos dentro dos
prazos estabelecidos pela Administragao;

VIl — N3o possuir impedimento legal para contratar com a Administracdo Publica;

VIl — Firmar Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses, comprometendo-se a comunicar
imediatamente qualquer situagdo superveniente que possa comprometer sua imparcialidade durante a
execucao dos servicos;

IX — Possuir conhecimentos basicos de informatica, acesso a internet e condi¢des técnicas para utilizacdo dos
sistemas eletrénicos, plataformas digitais e ferramentas disponibilizadas pela Administracdo para realizacao
das analises e emissdo dos pareceres técnicos;

X- Regularidade Juridica e Trabalhista.

8.2. Pessoas Juridicas

Poderdo participar pessoas juridicas de direito privado, com objeto social compativel com a prestagdo dos
servicos previstos neste Termo de Referéncia, desde que indiquem profissional(is) responsavel(is) pela
execucao dos servicos e atendam aos seguintes requisitos:

| — Estar regularmente constituida e em situacdo cadastral ativa;

Il — Comprovar experiéncia institucional ou de seu(s) profissional(is) indicado(s) na area artistico-cultural e na
analise, avaliagcdo ou gestdo de projetos culturais, editais publicos, programas de fomento ou politicas culturais
de minimo de 03 (trés) anos;

Il — Indicar profissional(is) que possua(m) qualificacdo técnica compativel com o objeto deste credenciamento,
atendendo aos requisitos previstos para pessoas fisicas constantes neste Termo de Referéncisa;

IV — Declarar inexisténcia de conflito de interesses entre a pessoa juridica, seus sdcios, dirigentes ou
profissionais indicados e os proponentes dos editais objeto da contratagao;

V — Possuir regularidade juridica, fiscal e trabalhista, nos termos da legislacdo vigente e do Edital de
Credenciamento;

VI — Garantir a disponibilidade do(s) profissional(is) indicado(s) para participa¢do nas reunies de alinhamento,
capacitagdes, execugao das analises técnicas e demais atividades previstas neste Termo de Referéncia.

8.3. Disposi¢Oes Gerais

§ 12 A comprovacdo dos requisitos previstos neste item serda realizada mediante a apresentacdo da
documentacdo exigida no Edital de Credenciamento.

§ 22 O atendimento aos requisitos minimos constitui condi¢do para o credenciamento do interessado, desde
que comprovado documentalmente e observado o procedimento previsto no Edital. A pontuacdo do barema
nao limita o numero de credenciados, servindo para afericdo da qualificagdo técnica e, quando necessario,
para ordenacgao operacional da convocagao.
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§ 32 No caso de pessoa juridica, a experiéncia técnica poderd ser comprovada tanto pela prépria empresa
quanto pelo(s) profissional(is) indicado(s) para execugdo dos servicos, conforme disciplinado no Edital de
Credenciamento. Os servicos serdo executados exclusivamente pelo(s) profissional(is) indicado(s) e
qualificado(s) no credenciamento ou na convocagao, vedada a substituicdo ou transferéncia da execug¢do sem
prévia e expressa autorizacdo da SECULT.

9. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E QUALIFICAGAO TECNICA

A Comissdao de Credenciamento, formalmente designada pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT
realizard a andlise documental e a avaliagdo da qualificacdo técnica dos interessados, observando os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, isonomia, eficiéncia, transparéncia, motiva¢do e
julgamento objetivo.

A pontuacdo sera atribuida com base nas informacgdes constantes do curriculo, portfélio e demais documentos
comprobatdrios apresentados pelo interessado, considerando sua formacgdo, experiéncia profissional, atuacao
na area cultural e experiéncia em analise de projetos e politicas publicas de cultura, conforme os critérios
estabelecidos no Barema do Anexo V.

, - - PONTUACAO
CRITERIO DE AVALIACAO DESCRICAO .
MAXIMA
Experiéncia comprovada na andlise, avaliagdo ou selecao de
| — Experiéncia como projetos culturais em editais, chamamentos publicos, 30 ;
ontos
parecerista programas de fomento ou premiagdes promovidas por érgados P

publicos ou instituicdes privadas.

Atuacdo comprovada na gestdo, coordenagdo, execucado,

. . monitoramento ou assessoramento de politicas publicas
Il — Experiéncia em politicas . . .
L culturais, programas de fomento, Sistema Nacional de Cultura,| 20 pontos
publicas de cultura ] ) ]
PNAB, Lei Paulo Gustavo, Cultura Viva ou instrumentos

correlatos.

. . Formacdao de nivel superior, pds-graduacdo, especializagdo,
Il — Formacdo académica e N L.
L o mestrado, doutorado ou comprovacdo de notdrio saber|| 15 pontos
qualificacdo profissional ) , .
compativel com a area cultural de atuacgao.

IV — Experiéncia na Experiéncia comprovada na elaboracao, gestao,
elaboracdo, gestdao ou acompanhamento técnico, monitoramento ou execuc¢do de 15
acompanhamento de editais ||leditais, chamamentos publicos e demais instrumentos de pontos
culturais selegdo publica na area da cultura.
Publicagcbes, pesquisas, artigos, livros, participacdo em
V — Producéo técnico- comissdes técnicas, palestras, atividades formativas ou 10
cientifica e atuagao cultural producdo intelectual relacionada a cultura, patrimonio pontos
cultural, economia criativa ou politicas culturais.
Participagdo em cursos, capacitacbes ou formacgdes
VI - Cursos de relacionadas a avaliagdo de projetos culturais, gestdo cultural, 10
aperfeicoamento politicas publicas de cultura, PNAB, Lei Paulo Gustavo, Cultura pontos

Viva, patrimonio cultural ou areas correlatas.

Pontuagdo méxima: 100 (cem) pontos. Pontuagdo minima para credenciamento: 60 (sessenta) pontos.

9.1. Critério minimo para credenciamento
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Serdo credenciados todos os interessados que atenderem aos requisitos de habilitagao e obtiverem pontuacgado
minima de 60 (sessenta) pontos na avaliagdo da qualificacdo técnica, sem limitagdo do numero de
credenciados. A Administracdo poderd receber e analisar novas inscricdes durante toda a vigéncia do
credenciamento, conforme as regras do Edital.

9.2. Utilizacdo da pontuacao e ordenacdo operacional

A pontuacdo obtida no Barema nado sera utilizada para restringir o nimero de credenciados. Quando houver
mais de um credenciado apto para determinada demanda, a pontuagdo podera ser utilizada exclusivamente
como critério objetivo de desempate ou ordenacdo operacional, juntamente com os critérios de distribuicdo
previstos no item 12.

I — menor nimero de convocacdes/contratacdes anteriormente realizadas pelo credenciado;

Il — maior compatibilidade técnica comprovada com a area especifica da demanda;

Il — maior pontuacdo obtida no Barema de qualificagdo técnica;

IV — maior pontuagdo no critério Experiéncia como Parecerista;

V — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, mediante registro em ata, assegurada a transparéncia
do procedimento.

10. PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E EXECUGAO DOS SERVIGCOS

O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da publicacio do respectivo Edital de
Credenciamento, conforme cronograma constante do Anexo Xll, permanecendo aberto a apresentagdo de
novos interessados durante toda a sua vigéncia, observadas as condi¢des estabelecidas no instrumento
convocatério. Cada contratacdo decorrente do credenciamento terd vigéncia prépria, limitada ao periodo
necessario a execugdo das atividades previstas na respectiva convocacgdo e no instrumento contratual.

Os pareceristas convocados deverdao executar os servigos nos prazos definidos pela Comissao de Selecdo e
Acompanhamento, respeitando as etapas previstas em cada instrumento convocatério, compreendendo,
entre outras:

| — participacdao em reunido de alinhamento e capacitacao;

Il — recebimento das propostas e dos instrumentos de avaliagao;

IIl — andlise documental, quando prevista;

IV — analise de mérito cultural;

V — emissdo dos pareceres técnicos e atribui¢cdo das respectivas pontuacgdes;

VI —andlise e emissdo de parecer sobre recursos administrativos, quando houver;

VIl — entrega dos pareceres consolidados e demais documentos técnicos solicitados pela Secretaria Municipal
de Cultura.

§ 12 Os prazos para execucao de cada etapa serdo definidos pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,
por meio de cronograma especifico, considerando o quantitativo de propostas inscritas, a complexidade das
anadlises e as necessidades da Administracao.

§ 29 O descumprimento injustificado dos prazos estabelecidos podera ensejar a substituicdo do parecerista
convocado, sem prejuizo da aplicacdo das medidas administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no
Edital de Credenciamento e na legislacdo vigente.
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§ 39 A participa¢do nas reunides de alinhamento e orientagdo técnica constitui etapa obrigatéria da execugdo
dos servicos e integra a remuneracgdo prevista neste Termo de Referéncia, ndo gerando pagamento adicional.

11. AREAS DE ATUAGAO

Os pareceristas credenciados poderdo ser convocados para realizar analises técnicas em uma ou mais dreas de
atuacdo cultural compativeis com sua formacdo, experiéncia profissional, qualificacdo técnica e documentacéo
comprobatdria, em conformidade com as especificidades dos editais e das categorias de fomento promovidas
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT.

As dreas de atuagdo compreenderdo, entre outras, os seguintes segmentos artistico-culturais:

| — Musica;

Il — Audiovisual;

Il — Teatro;

IV — Danga;

V — Circo;

VI — Literatura, Livro, Leitura e Bibliotecas;

VIl — Artes Visuais;

VIl — Artesanato;

IX — Cultura Popular;

X — Culturas Tradicionais;

XI — Patrimonio Cultural Material;

XIl — Patrimonio Cultural Imaterial;

XIll — Museologia, Arquivos e Memodria;

XIV — Hip-Hop e Culturas Urbanas;

XV — Capoeira;

XVI — Culturas Afro-brasileiras;

XVII — Culturas Indigenas;

XVIII — Culturas Quilombolas e Povos e Comunidades Tradicionais;
XIX — Economia Criativa;

XX = Cultura Viva e Pontos de Cultura;

XXI — Formacao, Pesquisa, Difusdo e Educacao Patrimonial;
XXII — Multilinguagens e demais areas correlatas contempladas pelos editais da Politica Nacional Aldir Blanc —
PNAB.

12. CONVOCAGCAO E DISTRIBUICAO DA DEMANDA

A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara, cumulativamente: | — compatibilidade entre a
area de especializacdo comprovada e a natureza das propostas; || — inexisténcia de impedimento ou conflito de
interesses; Ill — disponibilidade do credenciado para cumprimento dos prazos; IV — distribuicdo equilibrada da

demanda; e V — limite orcamentario e quantitativo estimado de contratagdes.

Quando houver mais de um credenciado apto para a mesma demanda, a Administracdo adotara rodizio
objetivo, priorizando o credenciado com menor nimero de convocac¢des/contrata¢des realizadas no periodo
de vigéncia. Em caso de empate, serd considerada a maior compatibilidade técnica com a demanda, seguida
da maior pontuagdo no Barema e, persistindo o empate, de sorteio publico registrado em ata.
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A SECULT manterad registro das convocagdes e da distribuicdo das demandas no processo administrativo, com
indicacdo do credenciado convocado, area de atuagdo, quantitativo de propostas, impedimentos
eventualmente identificados e demais elementos necessarios a demonstracdo da impessoalidade e da
observancia dos critérios objetivos de distribuicdo.

13. IMPEDIMENTOS E CONFLITO DE INTERESSES

Com o objetivo de assegurar a lisura, a imparcialidade, a isonomia e a transparéncia dos processos de selegado,
os pareceristas credenciados deverdo atuar com absoluta independéncia técnica, observando os principios que
regem a Administracdo Publica e as normas éticas aplicdveis a atividade de avaliagcdo de projetos culturais.

E vedada a atuac3o de parecerista em situacdo de impedimento ou conflito de interesses que comprometa ou
possa razoavelmente comprometer a imparcialidade da analise ou influenciar, direta ou indiretamente, o
resultado do processo seletivo. Identificada situacdo de impedimento objetivo ou conflito relevante, o
parecerista devera se abster da analise e comunicar imediatamente a Administracgdo.

13.1. Constituem hipéteses de impedimento

O parecerista devera declarar seu impedimento e abster-se de realizar a analise de qualquer proposta quando:
| — for autor, co-autor, proponente ou integrante da equipe técnica, artistica, administrativa ou executiva do
projeto submetido a avaliacdo;

Il — possuir vinculo profissional, societario, contratual, comercial ou institucional com o proponente ou com
qualquer integrante da equipe do projeto;

Il = mantiver relacdo de parentesco, por consangiliinidade ou afinidade, em linha reta, colateral ou por
adogdo, até o terceiro grau, com o proponente, representante legal ou integrante da equipe da proposta;

IV — possuir relagdo conjugal, unido estavel, vinculo afetivo ou situacdo equivalente com qualquer pessoa
diretamente vinculada ao projeto avaliado;

V — possuir interesse econdmico, financeiro ou patrimonial, direto ou indireto, na aprovag¢do ou reprovagao da
proposta;

VI — ter participado da elaboracdo, consultoria, revisdao ou qualquer outra atividade relacionada ao projeto
inscrito;

VIl — possuir qualquer circunstancia que comprometa sua independéncia, imparcialidade ou objetividade na
emissao do parecer técnico.

13.2. Restri¢Oes a participacao

N3do poderdo ser convocados para atuar como pareceristas, durante a execucdo dos editais objeto deste
Termo de Referéncia:

| — membros da Comissdao de Selecdao, da Comissdo de Habilitacdo, da Comissdo de Monitoramento ou de
qualquer outra comissao diretamente envolvida na conducao dos editais;

Il — servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT que atuem na elaboragao, coordenacao,
gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo ou julgamento dos editais objetos deste credenciamento;

Il — membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, quando participarem da elaboracdo,
acompanhamento ou deliberacdo relacionada aos editais objetos da contratacdo;
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IV — pessoas fisicas ou juridicas que possuam contrato vigente com a Secretaria Municipal de Cultura para
execucado de servicos diretamente relacionados ao mesmo edital, quando essa condi¢ao puder comprometer a
imparcialidade da avaliacao;

V — pessoas que estejam cumprindo penalidade administrativa que as impeca de contratar com a
Administracdo Publica.

13.3. Declaracdo de Auséncia de Conflito de Interesses

Antes do inicio das atividades, o parecerista convocado devera assinar Declaragdo de Auséncia de Conflito de
Interesses e Termo de Confidencialidade, comprometendo-se a comunicar imediatamente a Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT qualquer situacdo superveniente que possa comprometer sua imparcialidade
durante a execucdo dos servigos.

Verificada situacdo de impedimento ou conflito de interesses apds a distribuicdo das propostas, o parecerista
devera interromper imediatamente a andlise e comunicar formalmente o fato a Comissdo de Coordenacdo dos
Editais, para adogdo das providéncias cabiveis.

13.4. Consequiéncias do descumprimento

A omissdo de informacdes, a falsa declaracdo de inexisténcia de conflito de interesses ou a atuagdo em
situagdo de impedimento sujeitard o parecerista as sangdes administrativas previstas na legislacdo vigente, no
Edital de Credenciamento, no contrato e neste Termo de Referéncia, sem prejuizo das responsabilidades civil,
administrativa e penal cabiveis.

Pardgrafo Unico. Constatada qualquer hipdtese de impedimento ou conflito de interesses, a Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT podera determinar a substituicdo do parecerista, a redistribuicdo das propostas
e a desconsideracdo dos pareceres eventualmente emitidos, sempre que tais medidas forem necessarias para
garantir a regularidade, a imparcialidade e a seguranca juridica do processo de selegao.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Compete a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, na qualidade de Contratante:

| — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
zelando pelo cumprimento das disposi¢des legais, contratuais e editalicias;

Il — Disponibilizar aos pareceristas convocados toda a documentagdo necessdria a execug¢ao dos servicos,
incluindo os editais, anexos, formuldrios, critérios de avaliacdo, instrumentos de pontuagdo, manuais,
orientacgdes técnicas e demais documentos pertinentes;

Il — Promover reunides de alinhamento, capacitacdo e orientagdao técnica, sempre que necessdrio, visando a
uniformizacdo dos procedimentos de avaliacdo e a correta aplicagdo dos critérios estabelecidos nos editais;

IV — Disponibilizar cronograma contendo as etapas de execucdo dos trabalhos, os prazos para realizacdo das
analises, emissdo dos pareceres e demais atividades inerentes ao objeto da contratacgao;

V — Distribuir as propostas entre os pareceristas observando os critérios objetivos previstos no item 12 deste
Termo de Referéncia, especialmente a compatibilidade entre a area de atuagdo e a natureza das propostas, a
inexisténcia de impedimentos ou conflitos de interesses, a disponibilidade do credenciado e a distribuicdo
equilibrada da demanda;

VI — Prestar os esclarecimentos e o suporte técnico necessdrios a adequada execu¢do dos servigos, sem
interferir na autonomia técnica dos pareceristas quanto a emissdo dos pareceres;

VIl — Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo dos servigos por meio de servidor ou comissao formalmente
designada, registrando as ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do
contrato;
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VIIl — Receber, conferir e atestar os pareceres técnicos e demais produtos entregues, verificando sua
conformidade com as exigéncias estabelecidas neste edital e nos respectivos editais;

IX — Efetuar o pagamento da remuneracdo devida aos pareceristas, apds a comprovagdo da execu¢do dos
servicos, o ateste do fiscal do contrato e o cumprimento das exigéncias legais e contratuais;

X — Adotar as providéncias administrativas necessarias nos casos de impedimento, conflito de interesses,
descumprimento contratual ou qualquer outra situacdao que possa comprometer a regularidade dos processos
de selegdo;

Xl — Assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia e julgamento objetivo durante todas as etapas da execug¢do do objeto.

Pardgrafo Unico. A fiscalizacdo exercida pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT nao exclui nem reduz a
responsabilidade do parecerista pela correta execucdao dos servicos contratados, tampouco implica co-
responsabilidade da Administracdo por eventuais falhas decorrentes da atuagdo técnica do contratado.

15. OBRIGAGOES DOS PARECERISTAS
Compete aos pareceristas credenciados e convocados para execugdo dos servigos:

| — Executar os servicos objeto deste edital com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia, ética, boa-fé, julgamento objetivo e interesse
publico;

Il — Participar obrigatoriamente das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica promovidas
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, antes do inicio das atividades e sempre que convocados
durante a execucdo dos servicos;

[l — Conhecer integralmente o Edital, seus anexos, os instrumentos de avaliacdo, a legislacdo aplicavel e as
orientacgdes técnicas expedidas pela Secretaria Municipal de Cultura, observando rigorosamente os critérios
estabelecidos para cada processo de selegao;

IV — Realizar a analise documental, quando prevista no Edital, verificando o atendimento as exigéncias formais
estabelecidas para a fase de habilitacao;

V — Proceder a analise de mérito cultural das propostas, observando exclusivamente os critérios técnicos
previstos no Edital, abstendo-se de utilizar critérios subjetivos ou estranhos ao processo de selecdo;

VI — Avaliar as propostas com independéncia, imparcialidade e autonomia técnica, emitindo pareceres
fundamentados, claros, objetivos, coerentes e devidamente motivados;

VIl — Atribuir pontuacdo as propostas de acordo com os critérios de avaliagdo estabelecidos no instrumento
convocatoério, justificando tecnicamente as notas atribuidas;

VIII — Preencher corretamente os formuldrios, planilhas, sistemas eletrénicos e demais instrumentos
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT para registro das avaliacbes e emissao dos
pareceres;

IX — Realizar a andlise dos recursos administrativos que lhes forem distribuidos, emitindo parecer técnico
conclusivo, quando designados para essa finalidade;

X — Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pela Administracdo para execucdo das analises, entrega
dos pareceres e demais atividades relacionadas ao objeto da contratagao;

Xl — Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer situagdo que possa
comprometer o regular desenvolvimento dos trabalhos, inclusive impedimentos, conflitos de interesses ou
fatos supervenientes que inviabilizem sua atuacao;

Xll — Declarar formalmente seu impedimento e abster-se de analisar qualquer proposta em relacdo a qual
exista conflito de interesses, vinculo profissional, comercial, institucional, familiar ou qualquer outra
circunstancia que comprometa sua imparcialidade;
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XIll — Manter absoluto sigilo sobre todas as informagbes, documentos, projetos, pareceres, pontuacdes,
discussOes, deliberagdes e demais dados obtidos em razdo da execugcdo dos servicos, sendo vedada sua
divulgacdo antes ou apods a publicacdo oficial dos resultados, salvo por determinacao legal ou judicial;

XIV — Nao reproduzir, compartilhar, copiar, utilizar ou disponibilizar, para qualquer finalidade, o conteudo das
propostas submetidas a avaliacdo, preservando os direitos autorais, a propriedade intelectual e as
informacgdes confidenciais dos proponentes;

XV — Atuar com urbanidade, responsabilidade, zelo, diligéncia e respeito aos principios éticos da Administracao
Publica, preservando a credibilidade e a integridade dos processos seletivos conduzidos pela Secretaria
Municipal de Cultura;

XVl — Atender as solicitacbes de esclarecimentos formuladas pela Comissdo de Sele¢do, Comissdo de
Coordenacdo dos Editais ou Fiscal do Contrato, sempre que relacionadas aos pareceres emitidos, sem prejuizo
de sua autonomia técnica;

XVII — No caso de pessoa fisica, executar pessoalmente os servigos para os quais foi convocado, sendo vedada
a subcontratacdo, terceirizacdo, delegacdo ou transferéncia das atividades a terceiros; no caso de pessoa
juridica, assegurar que os servicos sejam executados exclusivamente pelo(s) profissional(is) previamente
indicado(s) e qualificado(s), sendo vedada sua substituicdo sem prévia e expressa autorizacdo da SECULT;

XVIII — Responsabilizar-se pelos equipamentos, recursos tecnoldgicos, acesso a internet e demais meios
necessarios a adequada execucdo dos servicos, salvo quando disponibilizados pela Administracao;

XIX — Observar as normas relativas a prote¢cdo de dados pessoais, confidencialidade das informacgdes e
seguranca da informacdo, especialmente a Lei Federal n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD, responsabilizando-se pela guarda dos documentos e registros sob sua responsabilidade;

XX — Entregar todos os pareceres técnicos, formularios, planilhas e demais produtos previstos neste edital
dentro dos prazos estabelecidos, responsabilizando-se pela qualidade técnica, consisténcia e fundamentacao
das andlises realizadas.

15.1. E vedado ao parecerista:

| — Solicitar, receber ou aceitar qualquer vantagem, beneficio, presente ou favorecimento de proponentes ou
de terceiros interessados no resultado dos editais;

Il — Manter contato com proponentes para tratar de assuntos relacionados as propostas em avaliagdo, salvo
quando autorizado formalmente pela Administracao;

[Il — Alterar, suprimir ou divulgar informacdes constantes das propostas ou dos pareceres sem autoriza¢do da
Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

IV — Emitir manifestagGes publicas ou privadas que comprometam a imparcialidade do processo de sele¢do ou
antecipem resultados antes da publicacao oficial;

V — Delegar a terceiros a realizacdo das analises, elaboragdo dos pareceres ou qualquer atividade relacionada
ao objeto deste Termo de Referéncia.

Pardgrafo uUnico. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital de
Credenciamento ou no instrumento contratual podera ensejar a ado¢do de medidas administrativas, incluindo
substituicdo do parecerista, suspensao de novas convocacgoes, descredenciamento e extingao do contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133/2021,
observados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

16. REMUNERACAO E FORMA DE PAGAMENTO
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Pela execucdo integral dos servicos definidos em cada convocagdo, o contratado fard jus a remuneracao fixa
de RS 3.000,00 (trés mil reais), desde que cumpra integralmente as atividades, quantitativos, prazos e
produtos previstos no instrumento de convocac¢ao, no Edital, neste edital e no contrato. O instrumento de
convocacgao devera definir o quantitativo de propostas e os demais produtos a serem entregues, de forma
compativel com a remuneragao estabelecida.

O valor da remuneracdo compreende todas as despesas necessarias a execucdo dos servigos, incluindo, mas
nao se limitando, a participagdao em reunides de alinhamento e capacitacdo, analise documental, avaliagdo de
mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos, andlise de recursos administrativos, utilizacdo de
equipamentos préprios, acesso a internet, deslocamentos, tributos, encargos e demais custos diretos ou
indiretos decorrentes da prestacao dos servigos, ndao sendo devido qualquer pagamento complementar.

16.1. CondigGes para pagamento

O pagamento serd efetuado apos:

| —a conclusdo dos servicos objeto da convocacao;

Il —a entrega de todos os pareceres técnicos, formularios, planilhas e demais documentos exigidos;

Il — a certificacdo, pelo Fiscal do Contrato, de que os servigos foram executados em conformidade com este
Termo de Referéncia;

IV — a apresentagdo da documentacdo fiscal correspondente.

16.2. Documentagao para pagamento

Para fins de pagamento, o contratado devera apresentar:

| — Pessoa Fisica:

a) Nota Fiscal de Servigos eletronica, emitida em conformidade com a legislacdo tributaria vigente;

b) CertidGes de regularidade exigidas pela Administracdo, quando aplicaveis;

¢) Demais documentos eventualmente exigidos pela legislacdo ou pelo setor financeiro do Municipio.

Il — Pessoa Juridica:

a) Nota Fiscal de Servigos eletronica, emitida em conformidade com a legislacdo tributaria vigente;
b) CertidGes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, quando exigidas;

¢) Demais documentos previstos na legislacdo aplicavel e solicitados pela Administragao.

16.3. Prazo de pagamento

O pagamento sera realizado pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, mediante ordem bancdria em
conta de titularidade do contratado, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data do atesto da execucdo
dos servicos pelo Fiscal do Contrato e da apresentacdo da documentagao exigida para liquidagdo da despesa,
observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio e, quando aplicdvel, a ordem cronoldgica
de pagamentos prevista no art. 141 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.4. Disposi¢oes Gerais
§ 12 Nao sera efetuado pagamento pelos servicos executados em desacordo com as disposi¢cdes deste edital
ou que ndo tenham sido devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato.

§ 292 O pagamento ficard condicionado a inexisténcia de pendéncias relativas a execuc¢do dos servigos, bem
como a apresentacao da documentacao exigida para a liquidacdo da despesa.
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§ 32 Os tributos, impostos, contribui¢cdes, encargos fiscais, previdenciarios, trabalhistas e demais obrigacdes
decorrentes da prestacdo dos servicos serdo de responsabilidade do contratado, na forma da legislacdo
vigente.

17. FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

A execucdo dos servicos decorrentes deste edital sera acompanhada, fiscalizada e gerenciada por servidores
formalmente designados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, em conformidade com o disposto na
Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

17.1. Gestor do Contrato

Compete ao Gestor do Contrato:

| — Gerenciar a execugdo contratual, assegurando o cumprimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual;

Il — Coordenar a execug¢do dos servicos, adotando as medidas necessarias ao fiel cumprimento do objeto
contratado;

Il — Acompanhar os prazos de execuc¢do, convocagao e entrega dos produtos técnicos;

IV — Solicitar providéncias ao contratado sempre que identificadas inconsisténcias, descumprimento contratual
ou necessidade de adequac¢des na execucao dos servicos;

V — Autorizar, quando necessario, a substituicdo de pareceristas nas hipéteses de impedimento, conflito de
interesses, desisténcia, descumprimento de prazos ou outras situacdes que possam comprometer a regular
execucao do objeto;

VI — Encaminhar os processos devidamente instruidos para liquidacdo da despesa e demais providéncias
administrativas pertinentes.

17.2. Fiscal do Contrato

Compete ao Fiscal do Contrato:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, verificando sua conformidade com as disposicées deste
Termo de Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual;

Il — Verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos para a execucdo das andlises, emissdo dos pareceres
técnicos e entrega dos demais produtos previstos;

Il = Conferir a documentagdo apresentada pelo contratado para fins de comprovacdo da execugdo dos
Servicgos;

IV — Registrar, em processo administrativo prdprio, todas as ocorréncias verificadas durante a execucdo
contratual, propondo ao Gestor do Contrato a adogdo das medidas administrativas cabiveis, quando
necessario;

V — Emitir o atesto da execugdo dos servicos, desde que constatado o cumprimento integral das obrigacdes
assumidas pelo contratado.

17.3. Recebimento dos Servigos

Os servicos serdo considerados recebidos apds a entrega de todos os pareceres técnicos, formularios,
planilhas, relatérios e demais documentos exigidos, observada a conformidade com as especificacdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

O recebimento definitivo ficard condicionado a verificacdo da regular execu¢do do objeto pelo Fiscal do
Contrato, mediante emissao do respectivo Termo de Recebimento ou documento equivalente.

17.4. Atesto da Execugao
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O pagamento da remuneragdo somente sera autorizado apds a emissdo do atesto pelo Fiscal do Contrato,
certificando que os servicos foram executados em conformidade com as disposicGes deste Termo de
Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual.

A emissdo do atesto ndo exime o contratado da responsabilidade pela qualidade técnica dos pareceres
emitidos, nem afasta a possibilidade de apuracdo de eventuais irregularidades constatadas posteriormente.

Paragrafo unico. A fiscalizacdo exercida pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT nao exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pela execucdo dos servicos, nem implica co-responsabilidade da
Administracdo pelos atos técnicos praticados pelo parecerista, permanecendo este integralmente responsavel
pela fundamentacgao, consisténcia e legalidade dos pareceres emitidos.

18. RESULTADOS ESPERADOS

A contratacdo dos pareceristas técnicos tem por finalidade fortalecer os processos de sele¢do publica
realizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, assegurando maior qualidade técnica,
imparcialidade e seguranga juridica na andlise das propostas culturais submetidas aos editais da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

Com a execucdo deste Termo de Referéncia, espera-se alcancar os seguintes resultados:

| — garantir a realizacdo de processos seletivos pautados nos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia;

Il — assegurar a avaliagcdo técnica das propostas por profissionais qualificados e com experiéncia compativel
com as diferentes linguagens artistico-culturais;

Il — promover maior seguranca juridica nas decisGes administrativas decorrentes dos processos de selecdo;

IV — conferir maior celeridade as etapas de habilitagdo, analise de mérito e julgamento de recursos
administrativos;

V — reduzir riscos de conflitos de interesses e fortalecer a independéncia técnica das avaliagdes;

VI — ampliar a transparéncia e a credibilidade dos processos de sele¢cdo conduzidos pela Secretaria Municipal
de Cultura;

VIl — contribuir para a correta aplicacdo dos recursos publicos destinados ao fomento cultural, garantindo
eficiéncia, economicidade e efetividade na execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Simdes
Filho;

VIl — fortalecer os mecanismos de controle social e de governanca das politicas publicas de cultura,
assegurando processos seletivos democraticos, objetivos e fundamentados.

19. SANCOES ADMINISTRATIVAS E MEDIDAS DECORRENTES DO DESCUMPRIMENTO

O descumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado, das disposicdes constantes deste Termo de
Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual sujeitara o responsavel as medidas
administrativas e as sancdes previstas na Lei Federal n2 14.133/2021, especialmente no art. 156, observados o
contraditdrio e a ampla defesa, quando cabiveis.

Constituem, dentre outras hipdteses, motivos para aplicacdo de san¢des:

| — descumprimento injustificado dos prazos estabelecidos para execu¢ao dos servicos;
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Il — emissdo de pareceres em desacordo com os critérios definidos nos editais;

Il — descumprimento do dever de sigilo e confidencialidade;

IV — omissdo ou falsa declaragdo quanto a existéncia de impedimento ou conflito de interesses;

V — recusa injustificada em executar os servigos apds a convocagao;

VI — pratica de ato que comprometa a regularidade, a imparcialidade ou a credibilidade do processo de
selecao.

Sem prejuizo das medidas administrativas decorrentes do credenciamento e da extingdo contratual, poderao
ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo e observados os pressupostos legais:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il —impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

V — descredenciamento, suspensdo de novas convocag¢des ou extingdo do contrato, quando cabiveis, como
medidas decorrentes do regime de credenciamento e da execugdo contratual, observadas as regras do Edital e
do instrumento contratual.

20. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste edital correrdo a conta das dotagles orgamentarias
consignadas no orcamento vigente da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, observada a
disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

A contratacdo serd custeada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
observando a legislagdo vigente e as classificagdes orcamentdrias correspondentes, conforme
discriminado abaixo:

ORGAO 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
UNIDADE ORCAMENTARIA 2101
ACAO 2129
ELEMENTO DE DESPESA 339036 / 339039
1719.0000
FONTE DE RECURSOS
2719.0000

As informacgOes relativas as dotacGes orcamentdrias serdao atualizadas no processo administrativo antes
da formalizacdo da contratagdo, caso necessario.

21. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO
21.1. PARA INSCRICAO DE PESSOA FiSICA:

a) Formulario de Inscricdo (ANEXO Il - devidamente preenchido e assinado);

b) Modelo de Curriculo (Anexo VI- devidamente preenchido);

c) Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses (ANEXO VII - devidamente preenchido);
d) Declaragdo de Sigilo e Confidencialidade (ANEXO VIII- devidamente preenchido e assinado);
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Declaragao de Disponibilidade para Execucdo dos Servigos ( ANEXO IX- devidamente preenchido e
assinado);

Comprovante de endereco atualizado ou declaragdo de residéncia do interessado, quando exigido pelo
Edital;

Comprovante de situacao cadastral do CPF;

Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

Certidao de regularidade perante a Fazenda Estadual,;

Comprovacgao de regularidade previdenciaria, quando legalmente exigivel;

Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a ser realizada pela
Administracao;

Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, a ser realizada pela Administracdo;
Comprovante de conta bancaria de titularidade do interessado;

Declaragao de inexisténcia de impedimento para contratar com a Administragdo Publica e, quando
aplicavel, de cumprimento do disposto no art. 72, XXXIIl, da Constituicao Federal (Anexo X).

21.2. PARA INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)

i)
j)
k)
1)

m)

Formulario de Inscricdao (ANEXO Il - devidamente preenchido e assinado);

Modelo de Curriculo (Anexo VI- devidamente preenchido);

Declaracao de Auséncia de Conflito de Interesses (ANEXO VII - devidamente preenchido);

Declaracdo de Sigilo e Confidencialidade (ANEXO VIII- devidamente preenchido e assinado);

Declaracdo de Disponibilidade para Execucdo dos Servicos ( ANEXO IX- devidamente preenchido e
assinado);

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do cadastrado:

Cépia do Estatuto Social e/ou Ata da Ultima Eleicdo da Diretoria (em se tratando de Associac3o,
Cooperativa, Sindicato e pessoas juridicas que detenham esse documento, quando for o caso);
Documento de identificacdo e CPF do representante legal e dos profissionais indicados para execucao,
guando exigivel;

Certiddo Negativa de Débitos de Regularidade do FGTS;

Comprovacgdo de regularidade previdenciaria, quando legalmente exigivel;

Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos e a Divida Ativa da Uniao;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento para Licitar e Contratar com o Poder Publico e de
cumprimento do art. 72, XXXIII da Constituicao Federal (Anexo X);

Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

Certid3o de regularidade perante a Fazenda Estadual;

Certidao negativa de faléncia e recuperacdo judicial, quando cabivel em razdo da natureza da pessoa
juridica e da contratacgao;

Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a ser realizada pela
Administracgao;

Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, a ser realizada pela Administracao;
Comprovante de conta bancaria de titularidade da pessoa juridica;

A auséncia de documentacdo exigida para habilitacdo ou para a liquidacdo da despesa podera impedir
a formalizacdo da contratacdo, a convocacao ou o pagamento, conforme a situacdao e a legislacao
aplicavel.

22. DISPOSIGCOES FINAIS
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22.1 A participacao no presente credenciamento implica a plena ciéncia, concordancia e aceitacdo de todas as
condicBes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento, em seus anexos e na
legislacdo aplicavel, ndo cabendo ao interessado alegar desconhecimento de quaisquer de suas disposic¢oes.
22.2. O credenciado responderd pela veracidade, autenticidade e legitimidade de todas as informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento de credenciamento,
sujeitando-se, em caso de falsidade documental, omissdo de informacGes ou declaracdo inveridica, ao ndo
credenciamento, descredenciamento, extingdo do contrato, quando houver, e as demais medidas e san¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

22.3. O credenciamento ndo assegura direito subjetivo a convoca¢do ou a contratacdo, constituindo mera
expectativa de direito. A convocacdo dependerd da necessidade da Administracdo, da disponibilidade
orcamentdria e financeira, da compatibilidade técnica, da inexisténcia de impedimentos e da observancia dos
critérios objetivos de distribuicdo da demanda previstos neste Edital.

22.4. Os pareceristas convocados deverdo participar das reunibes de alinhamento e orientagdo técnica
promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, bem como observar rigorosamente as normas
constantes neste Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento e nas orientacdes expedidas pela
Administracdo durante toda a execuc¢do dos servigos.

22.5. Em razdo da natureza das atividades desenvolvidas, os pareceristas ficam obrigados a manter absoluto
sigilo sobre todas as informacgdes, documentos, propostas, pareceres, pontuacdes, delibera¢cdes e demais
dados a que tiverem acesso em decorréncia da execugdo dos servicos, inclusive apds o encerramento da
contratacdo, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

22.6. A convocacdo dos pareceristas observara critérios objetivos de distribuicdo da demanda, especialmente a
compatibilidade da drea de atuagdo, a inexisténcia de impedimento ou conflito de interesses, a disponibilidade
do profissional, a distribuicdo equilibrada da demanda e o rodizio previsto no item 12, com registro das
convocacgdes no processo administrativo.

22.7. O Edital de Credenciamento permanecerd aberto durante toda a sua vigéncia para o recebimento de
novos interessados, que serdo analisados conforme as condicGes estabelecidas no instrumento convocatoério,
sem prejuizo das convocacdes ja realizadas.

22.8. O presente credenciamento podera ser revogado, total ou parcialmente, por razées de interesse publico
devidamente justificadas, ou anulado em razdo de ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa, quando cabiveis, nos termos da legislacdo
aplicavel.

22.9. Qualquer interessado podera apresentar pedido de esclarecimento ou impugnacdo ao Edital de
Credenciamento, na forma, nos prazos e pelos meios estabelecidos no respectivo instrumento convocatério,
competindo a Comissdao de Credenciamento e a autoridade competente apreciar e decidir as manifestagdes
apresentadas.

22.10. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Cultura — SECULT, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio, quando necessario, observadas as
disposicdes da Lei Federal n2 14.133/2021, especialmente os arts. 74, inciso 1V, 79, 117, 141 e 156, da Lei
Federal n? 14.903/2024, da legislacdo especifica da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB e das demais normas
aplicaveis.

23. RECURSOS

O interessado podera interpor recurso contra o resultado preliminar da analise das inscricdes e da
habilitacdo, observados os prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital.
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O recurso devera ser apresentado por escrito , devidamente fundamentado, com a identificacdo do
recorrente e a indicagcdo objetiva dos pontos questionados, e enviado por meio do canal eletronico
pnabsfciclo2 @gmail.com.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicagcdo do resultado
preliminar, salvo prazo diverso previsto neste Edital ou em norma aplicavel.

Ndo serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo estabelecido, sem fundamentagcdo ou por
meio diverso daquele indicado pela Administracdo, ressalvadas as hipdteses legalmente admitidas.

A SECULT analisarad os recursos apresentados e divulgara as respectivas decisGes pelos mesmos meios
oficiais utilizados para a publicacdo dos resultados do procedimento.

A interposicdo de recurso ndo dispensa o interessado do cumprimento das demais exigéncias do Edital,
nem garante o deferimento do pedido.

Apds a analise dos recursos, serd publicado o resultado definitivo do credenciamento, observadas as
regras deste Edital.

24. TERMO DE ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, e tendo sido estabelecidas todas as condi¢des técnicas, administrativas,
juridicas e operacionais necessarias a execuc¢do do objeto, encerram-se o presente Termo de Referéncia,
0 qual passa a integrar o respectivo processo administrativo destinado ao Credenciamento de
Pareceristas para prestacdo de servicos técnicos especializados de analise documental, avaliagdo de
mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos e analise de recursos administrativos, no dmbito dos
editais da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, promovidos pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de Simd&es Filho.

O presente edital servirda de fundamento para a elaboracdo do Edital de Credenciamento, da minuta
contratual e dos demais atos administrativas necessarios a execu¢do da contratacdo, observadas as
disposices da Lei Federal n? 14.133/2021, da Lei Federal n2 14.399/2022, da Lei Federal n2 14.903/2024,
do Decreto Federal n2 11.740/2023 e demais normas aplicaveis.

Integram este Edital, para todos os fins, o Termo de Referéncia do Credenciamento e seus anexos, bem como
os demais documentos que compdem o respectivo processo administrativo. Conforme relagao abaixo:

e TERMO DE REFERENCIA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTA:

e ANEXO | — Detalhamento do Objeto e Quantitativo;

e ANEXO Il — Formulario de Inscrigao;

e ANEXO Il — Tabela de Habilitagcdo — Pessoa Fisica;

e ANEXO IV —Tabela de Habilitagdo — Pessoa Juridica;

e ANEXO V - Barema de Qualificagdo Técnica e Ordenagao Operacional;
e ANEXO VI— Modelo de Curriculo;

e ANEXO VIl — Declara¢do de Auséncia de Conflito de Interesses;

e ANEXO VIl — Declaragao de Sigilo e Confidencialidade;
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e ANEXO IX — Declaragdo de Disponibilidade para Execucdo dos Servicos;

e ANEXO X — Declaragao de Inexisténcia de Impedimento para Contratar com a Administracdo
Publica;

e ANEXO XI— Formuldrio para Interposicao de Recurso Administrativo;

e ANEXO XlIl — Cronograma de Execucdo (Fases e Prazos);

e ANEXO XlIl = Minuta do Contrato.

Simdes Filho, 20 de agosto de 2026

Julio Cezar Santos da Cruz
Secretario Municipal de Cultura
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TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS — PNAB CICLO 2
1. INTRODUGAO
A Secretaria Municipal de Cultura de Simdes Filho — SECULT, no exercicio de suas atribui¢des institucionais
e em observincia as normas que regem a Administracdo Publica, apresenta o presente Termo de
Referéncia com a finalidade de subsidiar a realizagdo de Chamamento Publico para o credenciamento de
pareceristas destinados a prestacdo de servigos técnicos especializados de analise documental, avaliacdo
de mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos e apreciacdo de recursos administrativos, no ambito dos
editais da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.
A elaboragdo deste Termo de Referéncia visa estabelecer as condi¢Ges técnicas, operacionais e juridicas
para a contratacdo dos profissionais, definindo os requisitos de participacdo, critérios de selecao,
atribuices, responsabilidades, forma de convocacdo, remuneracdo e demais condi¢cbes necessdrias a
execucado dos servicos, em conformidade com a legislagao vigente.
A constituicdo de um banco de pareceristas especializados permitird a Administragcdo Publica realizar
processos seletivos com maior eficiéncia, transparéncia, impessoalidade e seguranca juridica, assegurando
gue a analise das propostas culturais seja conduzida por profissionais com qualificagdo técnica compativel
com as diferentes linguagens artistico-culturais contempladas nos editais.
Este Termo de Referéncia integra o processo administrativo destinado ao credenciamento de pareceristas
e servird de fundamento para a elaboracdo do Edital de Credenciamento, da minuta contratual e dos
demais instrumentos necessarios a execugao da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Simdes Filho.

2. JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, instituida pela Lei Federal n? 14.399, de 08 de
julho de 2022, representa um importante instrumento de fortalecimento do Sistema Nacional de Cultura,
assegurando o financiamento continuo das politicas publicas culturais e ampliando o acesso dos agentes
culturais aos mecanismos de fomento.

No ambito do Municipio de Simdes Filho, a execucdo dos editais da PNAB contempla diversas linhas de apoio
destinadas aos diferentes segmentos artistico-culturais, exigindo processos seletivos pautados na
transparéncia, impessoalidade, isonomia, eficiéncia e seguranca juridica. Nesse contexto, a analise das
propostas demanda conhecimento técnico especializado, considerando a diversidade das linguagens culturais,
a complexidade dos critérios de avaliagdo e a necessidade de observancia das normas estabelecidas nos
respectivos instrumentos convocatérios.

Dessa forma, torna-se necessdria a constituicdo de um banco de pareceristas qualificados, aptos a realizar a
andlise documental da etapa de habilitagdo, a avaliagdo de mérito cultural, a emissdo de pareceres técnicos
fundamentados e a andlise de recursos administrativos, assegurando a imparcialidade e a qualidade técnica
das avaliagbes.

A contratacdo de pareceristas externos fortalece a credibilidade dos processos de sele¢do, reduz potenciais
conflitos de interesses, amplia a independéncia das avaliagdes e contribui para a observancia dos principios
gue regem a Administracdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e transparéncia.

Considerando as acbes previstas no Plano de Aplicacdo de Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc do
Municipio de Sim&es Filho, bem como a estimativa de propostas a serem submetidas aos editais de fomento,
faz-se necessaria a formacdo de cadastro de pareceristas tecnicamente qualificados, com estimativa de até 10
(dez) contratacdes durante a vigéncia do credenciamento, conforme a demanda efetivamente verificada,
garantindo maior celeridade na execugdo dos trabalhos, distribuicdo equilibrada das andlises entre os
avaliadores e cumprimento dos prazos estabelecidos para execugdo da politica publica.
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A adocgdo do procedimento de credenciamento mostra-se a solu¢do mais adequada ao interesse publico, por
possibilitar a Administracdo Publica a formagdao de um cadastro de profissionais tecnicamente qualificados,
gue poderdo ser convocados conforme a necessidade dos editais, a quantidade de propostas inscritas, as areas
tematicas contempladas e a disponibilidade orcamentaria, assegurando maior eficiéncia, economicidade e
qualidade técnica na execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Sim&es Filho.

3. OBIJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de pessoas fisicas e pessoas juridicas
para prestacdo de servicos técnicos especializados de analise documental, avaliacdo de mérito cultural,
emissdo de pareceres técnicos fundamentados e analise de recursos administrativos, destinados a subsidiar os
processos de selecdo e avaliacdo de propostas no ambito dos Editais de Fomento a Cultura, dos Editais da
Cultura Viva e demais instrumentos de sele¢do cultural vinculados a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB, no Municipio de Simdes Filho/BA, observadas as disposi¢es da Lei Federal n2 14.399/2022,
da Lei Federal n® 14.903/2024, da Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

3.1. Os pareceristas credenciados atuardo com autonomia técnica e independéncia, observando os critérios de
avaliacdo estabelecidos nos respectivos editais, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e os principios éticos inerentes a atividade de avaliacdo
técnica.

3.2. O credenciamento tem por finalidade constituir cadastro de pareceristas aptos a serem convocados pela
Administracdo Publica, conforme a necessidade do servico, o quantitativo de propostas inscritas, as areas
tematicas contempladas pelos editais e a disponibilidade orcamentaria. Serdo credenciados todos os
interessados que atenderem aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Edital, ndo havendo
limitacdo numérica de credenciados. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacao.

4. INSCRICAO

A inscricdo serd on-line e gratuita, realizada exclusivamente por meio do enderego eletrénico
https://simoesfilho.ba.gov.br/edital-pareceristas/, das 00h do dia 05 de novembro de 2026 até as 23h59min
do dia 15 de novembro de 2026, observado o horario oficial de Brasilia.

Para efetivar a inscricdo, o interessado devera preencher o formulario eletrénico e anexar, em formato digital
legivel, a documentacdo obrigatdria indicada neste Edital, conforme sua natureza juridica e os requisitos de
habilitacdo estabelecidos.

O envio da inscricdao e dos documentos exigidos é de responsabilidade exclusiva do interessado, que devera
verificar o correto preenchimento das informacdes e a integridade dos arquivos anexados.

A inscricao implica o conhecimento e a aceitagdo das regras e condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus
anexos, bem como da legislacdo aplicavel, especialmente a Lei Federal n? 14.133/2021, a Lei Federal n®
14.399/2022, o Decreto Federal n? 11.740/2023 e demais normas pertinentes ao objeto.

Atencdo: a inscricdo ndo garante o credenciamento nem a contratacdo do interessado, ficando ambos
condicionados ao atendimento dos requisitos previstos neste Edital e, no caso da contratacdo, a necessidade
da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, aos critérios de convocagao e a disponibilidade orgamentaria e
financeira.

5. ESPECIFICAGCAO DO OBIJETO
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Os servigos objeto deste Termo de Referéncia compreendem a prestacao de servigos técnicos especializados
de natureza intelectual, a serem executados pelos pareceristas credenciados, abrangendo as seguintes
atividades:

| — Participar das reuniGes de alinhamento, capacitagdo e orientacdo técnica promovidas pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT, sempre que convocado;

Il — Realizar a andlise documental das propostas, quando prevista nos respectivos editais;

Il — Proceder a analise da fase de habilitacdo dos proponentes, verificando o atendimento aos requisitos
estabelecidos nos instrumentos convocatdrios;

IV — Realizar a avaliacdo de mérito cultural das propostas, observando rigorosamente os critérios técnicos
estabelecidos em cada edital;

V — Emitir parecer técnico individual, fundamentado, claro, objetivo e devidamente motivado para cada
proposta analisada;

VI — Atribuir pontuagdo as propostas, em conformidade com os critérios de avaliagao definidos nos respectivos
editais;

VIl — Preencher os formuldrios, planilhas, sistemas informatizados ou demais instrumentos de avaliagdo
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,;

VIl — Proceder a andlise e emissao de parecer técnico referente aos recursos administrativos interpostos pelos
proponentes, quando designado para essa finalidade;

IX — Prestar esclarecimentos técnicos a Comissdo de Sele¢do ou a Comissdo de Coordenagdo dos Editais,
guando solicitado pela Administragdo, sem prejuizo de sua autonomia técnica;

X — Manter absoluto sigilo sobre todas as informag¢des, documentos, avalia¢des, pareceres e demais dados a
que tiver acesso em razdo da execucgao dos servicos;

Xl — Declarar imediatamente qualquer situacdao de impedimento ou conflito de interesses que possa
comprometer sua imparcialidade, abstendo-se da andlise da proposta correspondente;

XIl — Executar os servigos observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, ética profissional e julgamento objetivo.

§ 12 Os servicos serdao executados de acordo com o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Cultura — SECULT e pelos respectivos editais, observando os prazos definidos para cada etapa do processo de
selecao.

§ 22 Todas as atividades compreendidas em cada convocacgdo estdo incluidas no valor da remuneracdo fixada
para o contratado, considerando o quantitativo de propostas e demais produtos definidos no respectivo
instrumento de convocac¢do, ndo sendo devido pagamento adicional por reunides, capacitagdes ou atividades
expressamente incluidas na convocagao.

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Referéncia fundamenta-se nas disposicdes da Constituicdo Federal de 1988,
especialmente nos artigos 23, inciso V, 30, inciso IX, 215 e 216, que estabelecem as competéncias do Poder
Publico para promover, proteger e fomentar a cultura, garantindo o pleno exercicio dos direitos culturais e a
valorizacdo do patrimonio cultural brasileiro.

A contratacdo sera realizada por meio de procedimento de credenciamento, procedimento auxiliar previsto no
artigo 69, inciso XLIIl, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, observadas as hipdteses e condi¢des
estabelecidas no artigo 79 da referida Lei, bem como o enquadramento da contratacdo direta previsto no
artigo 74, inciso IV, quando juridicamente cabivel.

O procedimento devera observar as condi¢cdes padronizadas de contratacdo, a publicidade do edital, a
possibilidade de credenciamento de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos e os

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO

V. POLITICA NACIONAL MIN |STER|Q DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA .

ALDIR BLANC

s DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

critérios objetivos de convocagdo, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica e as disposi¢cdes
legais aplicaveis.

A execucdo do objeto observara, ainda, as disposi¢cdes da Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022, que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB; da Lei Federal n2 14.903, de 27 de junho
de 2024, que estabelece o Marco Regulatério do Fomento a Cultura; e do Decreto Federal n2 11.740, de 18 de
outubro de 2023, que regulamenta a PNAB, observada a pertinéncia de cada diploma ao objeto contratado,
bem como as demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis.

O procedimento observara as diretrizes constantes do Plano de A¢do e do Plano de Aplicagcdo dos Recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc do Municipio de Simdes Filho, assegurando a adequada execug¢do dos recursos
publicos destinados ao fomento cultural.

Durante todas as etapas do credenciamento, habilitacdo, convocacdo e contratacdo dos pareceristas serao
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico,
transparéncia, isonomia, seguranga juridica, motivacdo, razoabilidade e julgamento objetivo, garantindo a
imparcialidade e a credibilidade dos processos de avaliagdao das propostas culturais submetidas aos editais da
PNAB.

7. QUANTITATIVO E VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

Para a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, estima-se o credenciamento de até 10 (dez)
pareceristas, admitindo-se pessoas fisicas e juridicas que atendam aos requisitos de habilitacdo e qualificacdo
técnica previstos no Edital de Credenciamento, observadas a necessidade da Administragdo Publica, a
disponibilidade orcamentdria e financeira e a demanda decorrente da execucdo dos editais da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, Ciclo 2.

Cada parecerista convocado fard jus a remuneracdo fixa de RS 3.000,00 (trés mil reais), valor que
compreenderd a execucdo integral dos servicos previstos neste Termo de Referéncia, incluindo, conforme a
designacdo da Administracdo, a participacdo em reunides de alinhamento e capacita¢do, analise documental,
avaliagcdo de mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos fundamentados, preenchimento dos instrumentos
de avaliacdo e andlise de recursos administrativos.

O valor estimado da contratacdo sera calculado conforme a seguinte composi¢do:

uantidade
- . Q .. Valor || Valor total
Item Descrigao Unidade maxima e .
. unitario | estimado
estimada

Prestacdo de servicos técnicos especializados de
parecerista para andlise documental, habilitacdo,
01 |lavaliagdo de mérito cultural, emissdo de pareceres|/Servico ||10
técnicos e analise de recursos administrativos, conforme
designacdo da SECULT

RS RS
3.000,00 ([30.000,00

Valor maximo estimado: RS 30.000,00 (trinta mil reais).

O valor unitario foi estabelecido com base na pesquisa de precos e nas referéncias de contratacbes e
credenciamentos de servicos técnicos especializados de andlise e avaliagdo de projetos culturais,
acompanhadas da respectiva memoria de calculo e documentacdo comprobatdria que integra ou devera
integrar o processo administrativo.

O valor maximo estimado representa o limite financeiro previsto para a contratacdo do objeto, ndo
constituindo obrigacdo de convocagao ou contratacdo da totalidade dos profissionais credenciados.
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As convocagdes ocorrerdao de acordo com a demanda efetiva da Secretaria Municipal de Cultura, a
compatibilidade da qualificacdo técnica do profissional com a area cultural objeto da avaliagdo, os critérios
objetivos previstos no Edital de Credenciamento e a disponibilidade orcamentdria e financeira.

Os pagamentos serdo realizados apds a efetiva prestacdo dos servicos, a entrega dos produtos exigidos e o
respectivo atesto pelo fiscal ou gestor do contrato, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual.

A eventual necessidade de ampliacdo do quantitativo ou do valor maximo estimado dependerd de justificativa
técnica, disponibilidade orcamentdria e financeira, autorizacdo da autoridade competente e formalizagdo dos
atos administrativos cabiveis, observada a legislacdo aplicavel.

8. DAS ATRIBUICOES DOS PARECERISTAS

Compete aos pareceristas credenciados:

| — Participar das reuniées de alinhamento, capacitacdo e orientacdao técnica promovidas pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT, antes do inicio das avaliagGes e sempre que convocados durante a execuc¢do
dos trabalhos;

Il — Realizar a andlise da documentacdo apresentada pelos proponentes na etapa de habilitacdo, quando
previsto no edital;

IIl — Proceder a analise de mérito cultural das propostas, observando rigorosamente os critérios estabelecidos
nos respectivos editais e seus anexos;

IV — Emitir parecer técnico individual, fundamentado, claro, objetivo e devidamente justificado para cada
proposta analisada;

V — Realizar a reandlise das propostas que forem objeto de recurso administrativo, emitindo parecer
conclusivo dentro do prazo estabelecido;

VI — Registrar as avaliacOes e pareceres no sistema, plataforma ou formuldrio indicado pela SECULT;

VIl — Manter absoluto sigilo sobre todas as informacgdes, documentos e propostas analisadas, antes, durante e
apos a conclusdo dos trabalhos;

VIl — Declarar imediatamente qualquer situacdo de impedimento ou conflito de interesses, abstendo-se da
anadlise da proposta correspondente;

IX — Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pela Administracdo Publica para realizacdo das analises e
entrega dos pareceres;

X — Atuar com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, transparéncia e ética profissional;

Xl — Preservar a confidencialidade das informagdes obtidas em razdo da prestagao dos servigos, sendo vedada
a divulgacdo de resultados, notas, pareceres ou quaisquer informacdes referentes as propostas antes da
publicacdo oficial pela Administracao;

XIl — Prestar esclarecimentos técnicos a Comissdao de Coordenac¢do dos Editais, quando solicitado, sem
interferir na autonomia das decisdes administrativas.

Paragrafo Unico:

Da reuniao de alinhamento

Todos os pareceristas convocados deverdo participar das reunides técnicas promovidas pela SECULT antes do
inicio das avaliagGes, visando uniformizar os procedimentos metodoldgicos, interpretacdo dos critérios e
utilizacdo dos instrumentos de avaliagao.

9. REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

Poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas e pessoas juridicas que comprovem
capacidade técnica para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia e atendam,
cumulativamente, aos requisitos estabelecidos neste instrumento e no respectivo Edital de Credenciamento.
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9.1. Pessoas Fisicas

As pessoas fisicas deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

| — Possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Il — Comprovar experiéncia profissional minima de 03 (trés) anos na area artistico-cultural, mediante
apresentacdo de curriculo, portfdlio, declara¢des, certificados, publicacbes, contratos, atestados de
capacidade técnica ou outros documentos idéneos que evidenciem sua atuacdo;

Il - Comprovar experiéncia em analise, avaliagdo, selecdo, acompanhamento ou gestdo de projetos culturais,
editais publicos, programas de fomento, politicas culturais ou iniciativas correlatas;

IV — Possuir formagdo académica compativel com a area de atuagdo ou comprovar notorio saber, reconhecido
por sua trajetdria profissional, artistica, cultural ou técnica;

V — Demonstrar conhecimento da legislagdo cultural e das politicas publicas de cultura, especialmente da
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, da Politica Nacional Cultura Viva, da Lei Paulo Gustavo, do Sistema
Nacional de Cultura e dos mecanismos publicos de fomento a cultura;

VI — Possuir disponibilidade para participar das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientacdao técnica
promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, bem como para executar os servigcos dentro dos
prazos estabelecidos pela Administragao;

VIl — N3o possuir impedimento legal para contratar com a Administragao Publica;

VIl — Firmar Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses, comprometendo-se a comunicar
imediatamente qualquer situagdo superveniente que possa comprometer sua imparcialidade durante a
execugdo dos servicos;

IX — Possuir conhecimentos basicos de informatica, acesso a internet e condi¢des técnicas para utilizacdo dos
sistemas eletrbnicos, plataformas digitais e ferramentas disponibilizadas pela Administracdo para realizacdo
das analises e emissdo dos pareceres técnicos;

X- Regularidade Juridica e Trabalhista.

9.2. Pessoas Juridicas

Poderdo participar pessoas juridicas de direito privado, com objeto social compativel com a prestacdo dos
servicos previstos neste Termo de Referéncia, desde que indiquem profissional(is) responsavel(is) pela
execucao dos servicos e atendam aos seguintes requisitos:

| — Estar regularmente constituida e em situagao cadastral ativa;

Il — Comprovar experiéncia institucional ou de seu(s) profissional(is) indicado(s) na area artistico-cultural e na
analise, avaliagcdo ou gestdo de projetos culturais, editais publicos, programas de fomento ou politicas culturais
de minimo de 03 (trés) anos;

Il — Indicar profissional(is) que possua(m) qualificacdo técnica compativel com o objeto deste credenciamento,
atendendo aos requisitos previstos para pessoas fisicas constantes neste Termo de Referéncisa;

IV — Declarar inexisténcia de conflito de interesses entre a pessoa juridica, seus sdcios, dirigentes ou
profissionais indicados e os proponentes dos editais objeto da contratagao;

V — Possuir regularidade juridica, fiscal e trabalhista, nos termos da legislacdo vigente e do Edital de
Credenciamento;

VI — Garantir a disponibilidade do(s) profissional(is) indicado(s) para participa¢do nas reunies de alinhamento,
capacitacOes, execucdo das analises técnicas e demais atividades previstas neste Termo de Referéncia.

9.3. Disposi¢Oes Gerais

§ 12 A comprovacdo dos requisitos previstos neste item serda realizada mediante a apresentacdo da
documentacao exigida no Edital de Credenciamento.

§ 22 O atendimento aos requisitos minimos constitui condicdo para o credenciamento do interessado, desde
que comprovado documentalmente e observado o procedimento previsto no Edital. A pontuacado do barema
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nao limita o ndmero de credenciados, servindo para afericdo da qualificacdo técnica e, quando necessario,
para ordenacgdo operacional da convocagao.

§ 32 No caso de pessoa juridica, a experiéncia técnica poderd ser comprovada tanto pela prdépria empresa
quanto pelo(s) profissional(is) indicado(s) para execucdo dos servigcos, conforme disciplinado no Edital de
Credenciamento. Os servicos serdo executados exclusivamente pelo(s) profissional(is) indicado(s) e
qualificado(s) no credenciamento ou na convocacdo, vedada a substituicdo ou transferéncia da execugdo sem
prévia e expressa autorizacdo da SECULT.

10. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E QUALIFICAGAO TECNICA

A Comissao de Credenciamento, formalmente designada pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT
realizard a andlise documental e a avaliagdo da qualificacdo técnica dos interessados, observando os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, isonomia, eficiéncia, transparéncia, motiva¢do e
julgamento objetivo.

A pontuacdo sera atribuida com base nas informag¢des constantes do curriculo, portfélio e demais documentos
comprobatdrios apresentados pelo interessado, considerando sua formacdo, experiéncia profissional, atuacao
na area cultural e experiéncia em analise de projetos e politicas publicas de cultura, conforme os critérios
estabelecidos no Barema do Anexo V.

, ~ ~ PONTUACAO
CRITERIO DE AVALIACAO DESCRICAO MAXIMA
Experiéncia comprovada na andlise, avaliacdo ou sele¢ao de
| — Experiéncia como projetos culturais em editais, chamamentos publicos, 30 pontos
parecerista programas de fomento ou premiagdes promovidas por érgdos P

publicos ou instituicdes privadas.

Atuacdo comprovada na gestdo, coordenacdo, execucgao,
monitoramento ou assessoramento de politicas publicas
culturais, programas de fomento, Sistema Nacional de Cultura,| 20 pontos
PNAB, Lei Paulo Gustavo, Cultura Viva ou instrumentos
correlatos.

Il — Experiéncia em politicas
publicas de cultura

Formacdao de nivel superior, pds-graduacdo, especializac¢do,
mestrado, doutorado ou comprovacdo de notdrio saber| 15 pontos
compativel com a area cultural de atuacgao.

Il - Formacdo académica e
qualificagcdo profissional

IV — Experiéncia na Experiéncia comprovada na elaboracao, gestao,
elaboracdo, gestao ou acompanhamento técnico, monitoramento ou execuc¢do de 15 pontos
acompanhamento de editais ||leditais, chamamentos publicos e demais instrumentos de
culturais selecdo publica na area da cultura.
Publicacbes, pesquisas, artigos, livros, participacdo em
V — Produgao técnico- comissdes técnicas, palestras, atividades formativas ou 10 pontos
cientifica e atuagdo cultural ||produgdo intelectual relacionada a cultura, patriménio
cultural, economia criativa ou politicas culturais.
Participacdo em cursos, capacitacbes ou formacdes
VI - Cursos de relacionadas a avaliagcdo de projetos culturais, gestdo cultural,
. e s . 10 pontos
aperfeicoamento politicas publicas de cultura, PNAB, Lei Paulo Gustavo, Cultura

Viva, patrimonio cultural ou areas correlatas.

Pontuagdo maxima: 100 (cem) pontos. Pontuagdo minima para credenciamento: 60 (sessenta) pontos.

10.1. Critério minimo para credenciamento

Serao credenciados todos os interessados que atenderem aos requisitos de habilitacdo e obtiverem pontuacao
minima de 60 (sessenta) pontos na avaliagdo da qualificacdo técnica, sem limitacdo do numero de
credenciados. A Administracdo poderd receber e analisar novas inscricdes durante toda a vigéncia do
credenciamento, conforme as regras do Edital.
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10.2. Utilizagdo da pontuacdo e ordenagao operacional

A pontuagdo obtida no Barema nado sera utilizada para restringir o nimero de credenciados. Quando houver
mais de um credenciado apto para determinada demanda, a pontuagdo podera ser utilizada exclusivamente
como critério objetivo de desempate ou ordenacgdo operacional, juntamente com os critérios de distribuicdo
previstos no item 12.

I — menor nimero de convocacdes/contratacdes anteriormente realizadas pelo credenciado;

Il — maior compatibilidade técnica comprovada com a area especifica da demanda;

Il — maior pontuacdo obtida no Barema de qualificagdo técnica;

IV — maior pontuagdo no critério Experiéncia como Parecerista;

V — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, mediante registro em ata, assegurada a transparéncia
do procedimento.

11. PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E EXECUGAO DOS SERVIGOS

O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do respectivo Edital de
Credenciamento, conforme cronograma constante do Anexo Xll, permanecendo aberto a apresentacdo de
novos interessados durante toda a sua vigéncia, observadas as condi¢des estabelecidas no instrumento
convocatério. Cada contratagdo decorrente do credenciamento terd vigéncia prépria, limitada ao periodo
necessario a execucao das atividades previstas na respectiva convocag¢do e no instrumento contratual.

Os pareceristas convocados deverdao executar os servigos nos prazos definidos pela Comissao de Selecdo e
Acompanhamento, respeitando as etapas previstas em cada instrumento convocatério, compreendendo,
entre outras:

| — participacdao em reuniao de alinhamento e capacitacao;

Il — recebimento das propostas e dos instrumentos de avaliacao;

IIl — andlise documental, quando prevista;

IV — analise de mérito cultural;

V — emissdo dos pareceres técnicos e atribuicdo das respectivas pontuacdes;

VI —andlise e emissdo de parecer sobre recursos administrativos, quando houver;

VIl — entrega dos pareceres consolidados e demais documentos técnicos solicitados pela Secretaria Municipal
de Cultura.

§ 12 Os prazos para execucao de cada etapa serdo definidos pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,
por meio de cronograma especifico, considerando o quantitativo de propostas inscritas, a complexidade das
analises e as necessidades da Administragao.

§ 29 O descumprimento injustificado dos prazos estabelecidos podera ensejar a substituicdo do parecerista
convocado, sem prejuizo da aplicagdo das medidas administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no
Edital de Credenciamento e na legislacdo vigente.

§ 39 A participagdo nas reunides de alinhamento e orientagdo técnica constitui etapa obrigatéria da execucdo
dos servicos e integra a remuneracgdo prevista neste Termo de Referéncia, ndo gerando pagamento adicional.

12. AREAS DE ATUAGAO

Os pareceristas credenciados poderdo ser convocados para realizar analises técnicas em uma ou mais areas de
atuacdo cultural compativeis com sua formacdo, experiéncia profissional, qualificacdo técnica e documentacdo
comprobatdria, em conformidade com as especificidades dos editais e das categorias de fomento promovidas
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT.
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As dreas de atuagdo compreenderdo, entre outras, os seguintes segmentos artistico-culturais:

| — MUsica;

Il — Audiovisual;

Il — Teatro;

IV — Danga;

V — Circo;

VI — Literatura, Livro, Leitura e Bibliotecas;

VIl — Artes Visuais;

VIl — Artesanato;

IX — Cultura Popular;

X — Culturas Tradicionais;

XI — Patrimonio Cultural Material;

XIl — Patrimo6nio Cultural Imaterial;

XIll — Museologia, Arquivos e Memoria;

XIV — Hip-Hop e Culturas Urbanas;

XV — Capoeira;

XVI — Culturas Afro-brasileiras;

XVII — Culturas Indigenas;

XVIII = Culturas Quilombolas e Povos e Comunidades Tradicionais;
XIX — Economia Criativa;

XX = Cultura Viva e Pontos de Cultura;

XXI — Formacao, Pesquisa, Difusdo e Educacao Patrimonial;
XXII — Multilinguagens e demais areas correlatas contempladas pelos editais da Politica Nacional Aldir Blanc —
PNAB.

13. CONVOCAGAO E DISTRIBUICAO DA DEMANDA

A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara, cumulativamente: | — compatibilidade entre a
area de especializacdo comprovada e a natureza das propostas; |l — inexisténcia de impedimento ou conflito de
interesses; lll — disponibilidade do credenciado para cumprimento dos prazos; IV — distribuicdo equilibrada da

demanda; e V — limite orcamentario e quantitativo estimado de contratagdes.

Quando houver mais de um credenciado apto para a mesma demanda, a Administracdo adotara rodizio
objetivo, priorizando o credenciado com menor nimero de convocag8es/contratacdes realizadas no periodo
de vigéncia. Em caso de empate, serd considerada a maior compatibilidade técnica com a demanda, seguida
da maior pontuagdo no Barema e, persistindo o empate, de sorteio publico registrado em ata.

A SECULT manterad registro das convocagdes e da distribuicdo das demandas no processo administrativo, com
indicacdo do credenciado convocado, area de atuagdo, quantitativo de propostas, impedimentos
eventualmente identificados e demais elementos necessarios a demonstracdo da impessoalidade e da
observancia dos critérios objetivos de distribuicdo.

14. IMPEDIMENTOS E CONFLITO DE INTERESSES

Com o objetivo de assegurar a lisura, a imparcialidade, a isonomia e a transparéncia dos processos de selecdo,
os pareceristas credenciados deverdo atuar com absoluta independéncia técnica, observando os principios que
regem a Administracdo Publica e as normas éticas aplicaveis a atividade de avaliagcdo de projetos culturais.

E vedada a atuacdo de parecerista em situacdo de impedimento ou conflito de interesses que comprometa ou
possa razoavelmente comprometer a imparcialidade da analise ou influenciar, direta ou indiretamente, o
resultado do processo seletivo. Identificada situacdo de impedimento objetivo ou conflito relevante, o
parecerista devera se abster da analise e comunicar imediatamente a Administrac¢do.
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14.1. Constituem hipoteses de impedimento

O parecerista devera declarar seu impedimento e abster-se de realizar a analise de qualquer proposta quando:
| — for autor, co-autor, proponente ou integrante da equipe técnica, artistica, administrativa ou executiva do
projeto submetido a avaliacdo;

Il — possuir vinculo profissional, societario, contratual, comercial ou institucional com o proponente ou com
qualquer integrante da equipe do projeto;

Il = mantiver relacdo de parentesco, por consangiliinidade ou afinidade, em linha reta, colateral ou por
adocgdo, até o terceiro grau, com o proponente, representante legal ou integrante da equipe da proposta;

IV — possuir relagdo conjugal, unido estavel, vinculo afetivo ou situacdo equivalente com qualquer pessoa
diretamente vinculada ao projeto avaliado;

V — possuir interesse econdmico, financeiro ou patrimonial, direto ou indireto, na aprovag¢do ou reprovacgao da
proposta;

VI — ter participado da elaboragdo, consultoria, revisdo ou qualquer outra atividade relacionada ao projeto
inscrito;

VIl — possuir qualquer circunstancia que comprometa sua independéncia, imparcialidade ou objetividade na
emissdo do parecer técnico.

14.2. Restri¢Oes a participacao

Ndo poderdo ser convocados para atuar como pareceristas, durante a execucdo dos editais objeto deste
Termo de Referéncia:

| — membros da Comissdao de Sele¢cdo, da Comissdao de Habilitacdo, da Comissdao de Monitoramento ou de
qualquer outra comissao diretamente envolvida na conducao dos editais;

Il — servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT que atuem na elaboracdo, coordenacgdo,
gestdao, acompanhamento, fiscalizacdo ou julgamento dos editais objetos deste credenciamento;

Il — membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, quando participarem da elaboracdo,
acompanhamento ou deliberacao relacionada aos editais objetos da contratacao;

IV — pessoas fisicas ou juridicas que possuam contrato vigente com a Secretaria Municipal de Cultura para
execucao de servigos diretamente relacionados ao mesmo edital, quando essa condi¢cdo puder comprometer a
imparcialidade da avalia¢ao;

V — pessoas que estejam cumprindo penalidade administrativa que as impeca de contratar com a
Administracdo Publica.

14.3. Declaracao de Auséncia de Conflito de Interesses

Antes do inicio das atividades, o parecerista convocado devera assinar Declaragdo de Auséncia de Conflito de
Interesses e Termo de Confidencialidade, comprometendo-se a comunicar imediatamente a Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT qualquer situagdo superveniente que possa comprometer sua imparcialidade
durante a execucdo dos servigos.

Verificada situacdo de impedimento ou conflito de interesses apds a distribuicdo das propostas, o parecerista
devera interromper imediatamente a andlise e comunicar formalmente o fato a Comissdo de Coordenagdo dos
Editais, para adogdo das providéncias cabiveis.

14.4. Consegqiiéncias do descumprimento

A omissdo de informacdes, a falsa declaracdo de inexisténcia de conflito de interesses ou a atuagdo em
situacdo de impedimento sujeitard o parecerista as san¢des administrativas previstas na legislacdo vigente, no
Edital de Credenciamento, no contrato e neste Termo de Referéncia, sem prejuizo das responsabilidades civil,
administrativa e penal cabiveis.

Paragrafo unico. Constatada qualquer hipotese de impedimento ou conflito de interesses, a Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT podera determinar a substituicdo do parecerista, a redistribuicdo das propostas
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e a desconsideragdo dos pareceres eventualmente emitidos, sempre que tais medidas forem necessarias para
garantir a regularidade, a imparcialidade e a seguranca juridica do processo de selegao.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Compete a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, na qualidade de Contratante:

| — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia,
zelando pelo cumprimento das disposi¢des legais, contratuais e editalicias;

Il — Disponibilizar aos pareceristas convocados toda a documentacdo necessdria a execucdo dos servicos,
incluindo os editais, anexos, formuldrios, critérios de avaliagdo, instrumentos de pontuacdo, manuais,
orientacgdes técnicas e demais documentos pertinentes;

Il — Promover reunides de alinhamento, capacitacdo e orientagdao técnica, sempre que necessdrio, visando a
uniformizacdo dos procedimentos de avaliacdo e a correta aplicagdo dos critérios estabelecidos nos editais;

IV — Disponibilizar cronograma contendo as etapas de execug¢do dos trabalhos, os prazos para realizagao das
analises, emissdo dos pareceres e demais atividades inerentes ao objeto da contratacgao;

V — Distribuir as propostas entre os pareceristas observando os critérios objetivos previstos no item 12 deste
Termo de Referéncia, especialmente a compatibilidade entre a area de atuagdo e a natureza das propostas, a
inexisténcia de impedimentos ou conflitos de interesses, a disponibilidade do credenciado e a distribuicdo
equilibrada da demanda;

VI — Prestar os esclarecimentos e o suporte técnico necessarios a adequada execugdao dos servigos, sem
interferir na autonomia técnica dos pareceristas quanto a emissdo dos pareceres;

VIl — Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucao dos servicos por meio de servidor ou comissao formalmente
designada, registrando as ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do
contrato;

VIIl — Receber, conferir e atestar os pareceres técnicos e demais produtos entregues, verificando sua
conformidade com as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e nos respectivos editais;

IX — Efetuar o pagamento da remuneracdo devida aos pareceristas, apds a comprovagdo da execugdo dos
servicos, o ateste do fiscal do contrato e o cumprimento das exigéncias legais e contratuais;

X — Adotar as providéncias administrativas necessarias nos casos de impedimento, conflito de interesses,
descumprimento contratual ou qualquer outra situacao que possa comprometer a regularidade dos processos
de selecao;

Xl — Assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia e julgamento objetivo durante todas as etapas da execuc¢do do objeto.

Paragrafo Unico. A fiscalizagcdo exercida pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do parecerista pela correta execucdo dos servicos contratados, tampouco implica co-
responsabilidade da Administragdo por eventuais falhas decorrentes da atuacdo técnica do contratado.

16. OBRIGAGOES DOS PARECERISTAS
Compete aos pareceristas credenciados e convocados para execugdo dos servigos:

| — Executar os servicos objeto deste Termo de Referéncia com observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia, ética, boa-fé, julgamento
objetivo e interesse publico;

Il — Participar obrigatoriamente das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica promovidas
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, antes do inicio das atividades e sempre que convocados
durante a execugdo dos servicos;

[l — Conhecer integralmente o Edital, seus anexos, os instrumentos de avaliacdo, a legislacdo aplicavel e as
orientagdes técnicas expedidas pela Secretaria Municipal de Cultura, observando rigorosamente os critérios
estabelecidos para cada processo de selecao;
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IV — Realizar a analise documental, quando prevista no Edital, verificando o atendimento as exigéncias formais
estabelecidas para a fase de habilitacao;

V — Proceder a analise de mérito cultural das propostas, observando exclusivamente os critérios técnicos
previstos no Edital, abstendo-se de utilizar critérios subjetivos ou estranhos ao processo de selecdo;

VI — Avaliar as propostas com independéncia, imparcialidade e autonomia técnica, emitindo pareceres
fundamentados, claros, objetivos, coerentes e devidamente motivados;

VIl — Atribuir pontuacdo as propostas de acordo com os critérios de avaliagdo estabelecidos no instrumento
convocatoério, justificando tecnicamente as notas atribuidas;

VIIl — Preencher corretamente os formularios, planilhas, sistemas eletrénicos e demais instrumentos
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT para registro das avaliacbes e emissao dos
pareceres;

IX — Realizar a andlise dos recursos administrativos que lhes forem distribuidos, emitindo parecer técnico
conclusivo, quando designados para essa finalidade;

X — Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos pela Administracdo para execucdo das analises, entrega
dos pareceres e demais atividades relacionadas ao objeto da contratagao;

Xl — Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer situacdo que possa
comprometer o regular desenvolvimento dos trabalhos, inclusive impedimentos, conflitos de interesses ou
fatos supervenientes que inviabilizem sua atuacdo;

XIl — Declarar formalmente seu impedimento e abster-se de analisar qualquer proposta em relagdao a qual
exista conflito de interesses, vinculo profissional, comercial, institucional, familiar ou qualquer outra
circunstancia que comprometa sua imparcialidade;

XIll — Manter absoluto sigilo sobre todas as informagbes, documentos, projetos, pareceres, pontuacoes,
discussoes, deliberacdes e demais dados obtidos em razao da execucdo dos servicos, sendo vedada sua
divulgacdo antes ou apods a publicacdo oficial dos resultados, salvo por determinacao legal ou judicial;

XIV — Nao reproduzir, compartilhar, copiar, utilizar ou disponibilizar, para qualquer finalidade, o contetdo das
propostas submetidas a avaliacdo, preservando os direitos autorais, a propriedade intelectual e as
informacgdes confidenciais dos proponentes;

XV — Atuar com urbanidade, responsabilidade, zelo, diligéncia e respeito aos principios éticos da Administracdo
Publica, preservando a credibilidade e a integridade dos processos seletivos conduzidos pela Secretaria
Municipal de Cultura;

XVl — Atender as solicitacbes de esclarecimentos formuladas pela Comissdo de Sele¢do, Comissdo de
Coordenacdo dos Editais ou Fiscal do Contrato, sempre que relacionadas aos pareceres emitidos, sem prejuizo
de sua autonomia técnica;

XVII — No caso de pessoa fisica, executar pessoalmente os servigos para os quais foi convocado, sendo vedada
a subcontratagdo, terceirizagdo, delegacdo ou transferéncia das atividades a terceiros; no caso de pessoa
juridica, assegurar que os servicos sejam executados exclusivamente pelo(s) profissional(is) previamente
indicado(s) e qualificado(s), sendo vedada sua substituicdo sem prévia e expressa autorizacdo da SECULT;

XVIII — Responsabilizar-se pelos equipamentos, recursos tecnolégicos, acesso a internet e demais meios
necessarios a adequada execucgao dos servigos, salvo quando disponibilizados pela Administra¢ao;

XIX — Observar as normas relativas a prote¢cdo de dados pessoais, confidencialidade das informacgdes e
seguranca da informacdo, especialmente a Lei Federal n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD, responsabilizando-se pela guarda dos documentos e registros sob sua responsabilidade;

XX — Entregar todos os pareceres técnicos, formularios, planilhas e demais produtos previstos neste Termo de
Referéncia dentro dos prazos estabelecidos, responsabilizando-se pela qualidade técnica, consisténcia e
fundamentacdo das anadlises realizadas.

16.1. E vedado ao parecerista:

| — Solicitar, receber ou aceitar qualquer vantagem, beneficio, presente ou favorecimento de proponentes ou
de terceiros interessados no resultado dos editais;

Il — Manter contato com proponentes para tratar de assuntos relacionados as propostas em avaliagdo, salvo
guando autorizado formalmente pela Administracao;
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[Il — Alterar, suprimir ou divulgar informagdes constantes das propostas ou dos pareceres sem autorizagao da
Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

IV — Emitir manifestagGes publicas ou privadas que comprometam a imparcialidade do processo de sele¢do ou
antecipem resultados antes da publicacao oficial;

V — Delegar a terceiros a realizacdo das analises, elaboracdo dos pareceres ou qualquer atividade relacionada
ao objeto deste Termo de Referéncia.

Paragrafo uUnico. O descumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital de
Credenciamento ou no instrumento contratual podera ensejar a adocdo de medidas administrativas, incluindo
substituicdo do parecerista, suspensao de novas convocacgoes, descredenciamento e extingao do contrato, sem
prejuizo da aplicacdo das san¢des administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n? 14.133/2021,
observados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

17. REMUNERACAO E FORMA DE PAGAMENTO

Pela execucdo integral dos servicos definidos em cada convocagdo, o contratado fara jus a remuneracdo fixa
de RS 3.000,00 (trés mil reais), desde que cumpra integralmente as atividades, quantitativos, prazos e
produtos previstos no instrumento de convocagao, no Edital, neste Termo de Referéncia e no contrato. O
instrumento de convocagdao devera definir o quantitativo de propostas e os demais produtos a serem
entregues, de forma compativel com a remuneragao estabelecida.

O valor da remuneracdo compreende todas as despesas necessarias a execucdo dos servigos, incluindo, mas
nao se limitando, a participacdo em reuniGes de alinhamento e capacitacdo, analise documental, avaliacdo de
mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos, andlise de recursos administrativos, utilizacdo de
equipamentos préprios, acesso a internet, deslocamentos, tributos, encargos e demais custos diretos ou
indiretos decorrentes da prestacao dos servigos, ndao sendo devido qualquer pagamento complementar.

17.1. CondigOes para pagamento

O pagamento serd efetuado apos:

| —a conclusdo dos servicos objeto da convocacao;

Il — a entrega de todos os pareceres técnicos, formularios, planilhas e demais documentos exigidos;

Il — a certificacdo, pelo Fiscal do Contrato, de que os servicos foram executados em conformidade com este
Termo de Referéncia;

IV — a apresentagdo da documentacdo fiscal correspondente.

17.2. Documentagao para pagamento

Para fins de pagamento, o contratado devera apresentar:

| — Pessoa Fisica:

a) Nota Fiscal de Servigos eletronica, emitida em conformidade com a legislagdo tributaria vigente;

b) CertidGes de regularidade exigidas pela Administracdo, quando aplicaveis;

¢) Demais documentos eventualmente exigidos pela legislacdo ou pelo setor financeiro do Municipio.

Il — Pessoa Juridica:

a) Nota Fiscal de Servigos eletronica, emitida em conformidade com a legislacdo tributaria vigente;
b) CertidGes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, quando exigidas;

c) Demais documentos previstos na legislagcdo aplicavel e solicitados pela Administracao.

17.3. Prazo de pagamento

O pagamento sera realizado pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, mediante ordem bancdria em
conta de titularidade do contratado, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data do atesto da execucdo
dos servigos pelo Fiscal do Contrato e da apresentacdo da documentacao exigida para liquidacao da despesa,
observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio e, quando aplicavel, a ordem cronoldgica
de pagamentos prevista no art. 141 da Lei Federal n? 14.133/2021.
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17.4. Disposi¢oes Gerais
§ 12 N3o serd efetuado pagamento pelos servigos executados em desacordo com as disposi¢cdes deste Termo
de Referéncia ou que ndo tenham sido devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato.

§ 292 O pagamento ficard condicionado a inexisténcia de pendéncias relativas a execuc¢do dos servicos, bem
como a apresentacdo da documentacao exigida para a liquidacdo da despesa.

§ 32 Os tributos, impostos, contribuicdes, encargos fiscais, previdenciarios, trabalhistas e demais obrigacdes
decorrentes da prestacao dos servicos serdo de responsabilidade do contratado, na forma da legislacao
vigente.

18. FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL

A execugdo dos servicos decorrentes deste Termo de Referéncia serd acompanhada, fiscalizada e gerenciada
por servidores formalmente designados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, em conformidade com
o disposto na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

18.1. Gestor do Contrato

Compete ao Gestor do Contrato:

| — Gerenciar a execugdo contratual, assegurando o cumprimento das condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual;

Il — Coordenar a execugdo dos servicos, adotando as medidas necessarias ao fiel cumprimento do objeto
contratado;

Il — Acompanhar os prazos de execugdo, convocagao e entrega dos produtos técnicos;

IV — Solicitar providéncias ao contratado sempre que identificadas inconsisténcias, descumprimento contratual
ou necessidade de adequac¢des na execucao dos servicos;

V — Autorizar, quando necessario, a substituicdo de pareceristas nas hipdteses de impedimento, conflito de
interesses, desisténcia, descumprimento de prazos ou outras situacdes que possam comprometer a regular
execucao do objeto;

VI — Encaminhar os processos devidamente instruidos para liquidacdo da despesa e demais providéncias
administrativas pertinentes.

18.2. Fiscal do Contrato

Compete ao Fiscal do Contrato:

| — Acompanhar e fiscalizar a execug¢do dos servicos, verificando sua conformidade com as disposices deste
Termo de Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual;

Il — Verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos para a execug¢do das andlises, emissdo dos pareceres
técnicos e entrega dos demais produtos previstos;

Il = Conferir a documentagdo apresentada pelo contratado para fins de comprovacdo da execugdo dos
servigos;

IV — Registrar, em processo administrativo prdprio, todas as ocorréncias verificadas durante a execucdo
contratual, propondo ao Gestor do Contrato a adocdo das medidas administrativas cabiveis, quando
necessario;

V — Emitir o atesto da execucdo dos servicos, desde que constatado o cumprimento integral das obriga¢des
assumidas pelo contratado.

18.3. Recebimento dos Servigos

Os servicos serdo considerados recebidos apds a entrega de todos os pareceres técnicos, formularios,
planilhas, relatérios e demais documentos exigidos, observada a conformidade com as especificacdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

O recebimento definitivo ficard condicionado a verificacdo da regular execu¢do do objeto pelo Fiscal do
Contrato, mediante emissao do respectivo Termo de Recebimento ou documento equivalente.
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18.4. Atesto da Execugao

O pagamento da remuneragdo somente sera autorizado apds a emissdo do atesto pelo Fiscal do Contrato,
certificando que os servicos foram executados em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual.

A emissdo do atesto ndo exime o contratado da responsabilidade pela qualidade técnica dos pareceres
emitidos, nem afasta a possibilidade de apuracado de eventuais irregularidades constatadas posteriormente.

Pardagrafo Unico. A fiscalizagdo exercida pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pela execucdao dos servicos, nem implica co-responsabilidade da
Administracdo pelos atos técnicos praticados pelo parecerista, permanecendo este integralmente responsavel
pela fundamentacdo, consisténcia e legalidade dos pareceres emitidos.

19. RESULTADOS ESPERADOS

A contratacdo dos pareceristas técnicos tem por finalidade fortalecer os processos de sele¢do publica
realizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, assegurando maior qualidade técnica,
imparcialidade e seguranga juridica na andlise das propostas culturais submetidas aos editais da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

Com a execucdo deste Termo de Referéncia, espera-se alcancar os seguintes resultados:

| — garantir a realizacdo de processos seletivos pautados nos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e isonomia;

Il — assegurar a avaliagdo técnica das propostas por profissionais qualificados e com experiéncia compativel
com as diferentes linguagens artistico-culturais;

Il — promover maior seguranca juridica nas decisGes administrativas decorrentes dos processos de selecdo;

IV — conferir maior celeridade as etapas de habilitacdo, analise de mérito e julgamento de recursos
administrativos;

V — reduzir riscos de conflitos de interesses e fortalecer a independéncia técnica das avaliagdes;

VI — ampliar a transparéncia e a credibilidade dos processos de selecdo conduzidos pela Secretaria Municipal
de Cultura;

VIl — contribuir para a correta aplicagdo dos recursos publicos destinados ao fomento cultural, garantindo
eficiéncia, economicidade e efetividade na execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Simdes
Filho;

VIl — fortalecer os mecanismos de controle social e de governanga das politicas publicas de cultura,
assegurando processos seletivos democraticos, objetivos e fundamentados.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS E MEDIDAS DECORRENTES DO DESCUMPRIMENTO

O descumprimento das obrigacdes assumidas pelo contratado, das disposicdes constantes deste Termo de
Referéncia, do Edital de Credenciamento e do instrumento contratual sujeitara o responsavel as medidas
administrativas e as sancdes previstas na Lei Federal n2 14.133/2021, especialmente no art. 156, observados o
contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.

Constituem, dentre outras hipdteses, motivos para aplicacdo de san¢des:

| — descumprimento injustificado dos prazos estabelecidos para execu¢ao dos servicos;

Il — emissdo de pareceres em desacordo com os critérios definidos nos editais;

Il — descumprimento do dever de sigilo e confidencialidade;

IV — omissdo ou falsa declaragdo quanto a existéncia de impedimento ou conflito de interesses;
V — recusa injustificada em executar os servigos apds a convocagao;

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

VI — pratica de ato que comprometa a regularidade, a imparcialidade ou a credibilidade do processo de
selecao.

Sem prejuizo das medidas administrativas decorrentes do credenciamento e da extingdo contratual, poderdo
ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo e observados os pressupostos legais:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

V — descredenciamento, suspensdo de novas convocag¢des ou extingdo do contrato, quando cabiveis, como
medidas decorrentes do regime de credenciamento e da execucao contratual, observadas as regras do Edital e
do instrumento contratual.

21. DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia correrdo a conta das dotacgdes
orcamentdrias consignadas no orgcamento vigente da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT,
observada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

A contratagdo serd custeada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
observando a legislacdo vigente e as classificagdes orcamentdrias correspondentes, conforme
discriminado abaixo:

ORGAO 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
UNIDADE ORCAMENTARIA 2101
ACAO 2129
ELEMENTO DE DESPESA 339036 / 339039
1719.0000
FONTE DE RECURSOS 57190000

As informacgOes relativas as dotacGes orcamentdrias serdao atualizadas no processo administrativo antes
da formalizagdo da contratagdo, caso necessario.

22. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO
22.1. PARA INSCRICAO DE PESSOA FiSICA:

a) Formulario de Inscricdo (ANEXO Il - devidamente preenchido e assinado);

b) Modelo de Curriculo (Anexo VI- devidamente preenchido);

c) Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses (ANEXO VII - devidamente preenchido);

d) Declaragdo de Sigilo e Confidencialidade (ANEXO VIII- devidamente preenchido e assinado);

e) Declaragdo de Disponibilidade para Execucdo dos Servicos ( ANEXO IX- devidamente preenchido e
assinado);

f) Comprovante de enderecgo atualizado ou declaragdo de residéncia do interessado, quando exigido pelo
Edital;

g) Comprovante de situacdo cadastral do CPF;

h) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

i) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

j) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal;

k) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual;

I) Comprovagao de regularidade previdencidria, quando legalmente exigivel;

m) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a ser realizada pela
Administracao;
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n) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, a ser realizada pela Administragao;

o) Comprovante de conta bancaria de titularidade do interessado;

p) Declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar com a Administragdo Publica e, quando
aplicavel, de cumprimento do disposto no art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal (Anexo X).

22.2. PARA INSCRIGAO DE PESSOA JURIDICA:

a) Formulario de Inscricdo (ANEXO Il - devidamente preenchido e assinado);

b) Modelo de Curriculo (Anexo VI- devidamente preenchido);

c) Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses (ANEXO VII - devidamente preenchido);

d) Declaragdo de Sigilo e Confidencialidade (ANEXO VIII- devidamente preenchido e assinado);

e) Declaragdo de Disponibilidade para Execucdo dos Servicos ( ANEXO IX- devidamente preenchido e
assinado);

f) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ do cadastrado:

g) Copia do Estatuto Social e/ou Ata da Ultima Eleicdo da Diretoria (em se tratando de Associac3o,
Cooperativa, Sindicato e pessoas juridicas que detenham esse documento, quando for o caso);

h) Documento de identificacdo e CPF do representante legal e dos profissionais indicados para execugao,
quando exigivel;

i) Certiddao Negativa de Débitos de Regularidade do FGTS;

j)  Comprovacgao de regularidade previdencidria, quando legalmente exigivel;

k) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos e a Divida Ativa da Unido;

I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

m) Declaracdo de Inexisténcia de Impedimento para Licitar e Contratar com o Poder Publico e de
cumprimento do art. 72, XXXIII da Constituicdo Federal (Anexo X);

n) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal;

o) Certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual;

p) Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, quando cabivel em razdo da natureza da pessoa
juridica e da contratacao;

g) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, a ser realizada pela
Administracao;

r) Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, a ser realizada pela Administracdo;

s) Comprovante de conta bancaria de titularidade da pessoa juridica;

t) A auséncia de documentacdo exigida para habilitagcdo ou para a liquidacdao da despesa podera impedir
a formalizagao da contrata¢do, a convoca¢do ou o pagamento, conforme a situacdo e a legislacdo
aplicavel.

23. RECURSOS

O interessado podera interpor recurso contra o resultado preliminar da analise das inscricdes e da
habilitacao, observados os prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital.

O recurso devera ser apresentado por escrito, devidamente fundamentado, com a identificagdo do
recorrente e a indicacdo objetiva dos pontos questionados, e enviado por meio do canal eletronico
pnabsfciclo2 @gmail.com.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo do resultado
preliminar, salvo prazo diverso previsto neste Edital ou em norma aplicavel.

N3o serdao conhecidos recursos apresentados fora do prazo estabelecido, sem fundamentacdo ou por
meio diverso daquele indicado pela Administracdo, ressalvadas as hipdteses legalmente admitidas.

A SECULT analisara os recursos apresentados e divulgara as respectivas decisGes pelos mesmos meios
oficiais utilizados para a publicacdo dos resultados do procedimento.
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A interposi¢do de recurso ndo dispensa o interessado do cumprimento das demais exigéncias do Edital,
nem garante o deferimento do pedido.

Apds a analise dos recursos, serd publicado o resultado definitivo do credenciamento, observadas as
regras deste Edital.

24. DISPOSIGCOES FINAIS

24.1 A participacdo no presente credenciamento implica a plena ciéncia, concordancia e aceitacdo de todas as
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento, em seus anexos e na
legislacdo aplicavel, ndo cabendo ao interessado alegar desconhecimento de quaisquer de suas disposic¢oes.
24.2. O credenciado responderd pela veracidade, autenticidade e legitimidade de todas as informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento de credenciamento,
sujeitando-se, em caso de falsidade documental, omissdo de informagdes ou declaragdo inveridica, ao ndo
credenciamento, descredenciamento, extingdo do contrato, quando houver, e as demais medidas e san¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

24.3. O credenciamento ndo assegura direito subjetivo a convoca¢do ou a contratacdo, constituindo mera
expectativa de direito. A convocacdo dependerd da necessidade da Administracdo, da disponibilidade
orcamentdria e financeira, da compatibilidade técnica, da inexisténcia de impedimentos e da observancia dos
critérios objetivos de distribuicdo da demanda previstos neste Termo de Referéncia e no Edital.

24.4. Os pareceristas convocados deverdo participar das reunides de alinhamento e orientagdo técnica
promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, bem como observar rigorosamente as normas
constantes neste Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento e nas orientacdes expedidas pela
Administracao durante toda a execugdo dos servicos.

24.5. Em razdo da natureza das atividades desenvolvidas, os pareceristas ficam obrigados a manter absoluto
sigilo sobre todas as informacgdes, documentos, propostas, pareceres, pontuacdes, deliberagcdes e demais
dados a que tiverem acesso em decorréncia da execugdo dos servigos, inclusive apds o encerramento da
contratacdo, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

24.6. A convocacdo dos pareceristas observara critérios objetivos de distribuicdo da demanda, especialmente a
compatibilidade da area de atuacdo, a inexisténcia de impedimento ou conflito de interesses, a disponibilidade
do profissional, a distribuicdo equilibrada da demanda e o rodizio previsto no item 12, com registro das
convocacgdes no processo administrativo.

24.7. O Edital de Credenciamento permanecerd aberto durante toda a sua vigéncia para o recebimento de
novos interessados, que serdo analisados conforme as condi¢Bes estabelecidas no instrumento convocatério,
sem prejuizo das convocacdes ja realizadas.

24.8. O presente credenciamento podera ser revogado, total ou parcialmente, por razées de interesse publico
devidamente justificadas, ou anulado em razdo de ilegalidade, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa, quando cabiveis, nos termos da legislacdo
aplicavel.

24.9. Qualquer interessado podera apresentar pedido de esclarecimento ou impugnacdo ao Edital de
Credenciamento, na forma, nos prazos e pelos meios estabelecidos no respectivo instrumento convocatério,
competindo a Comissdo de Credenciamento e a autoridade competente apreciar e decidir as manifestacdes
apresentadas.

24.10. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Termo de Referéncia serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio, quando
necessario, observadas as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente os arts. 74, inciso 1V, 79,
117, 141 e 156, da Lei Federal n? 14.903/2024, da legislacdo especifica da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB
e das demais normas aplicaveis.

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins, o Edital de Credenciamento e seus anexos, bem como
os demais documentos que compdem o respectivo processo administrativo. Conforme relagao abaixo:
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25. TERMO DE ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, e tendo sido estabelecidas todas as condi¢des técnicas, administrativas,
juridicas e operacionais necessarias a execuc¢do do objeto, encerram-se o presente Termo de Referéncia,
0 qual passa a integrar o respectivo processo administrativo destinado ao Credenciamento de
Pareceristas para prestacdo de servicos técnicos especializados de analise documental, avaliagdo de
mérito cultural, emissdo de pareceres técnicos e analise de recursos administrativos, no dmbito dos
editais da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, promovidos pela Secretaria
Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de Simd&es Filho.

O presente Termo de Referéncia servirad de fundamento para a elaboracdo do Edital de Credenciamento,
da minuta contratual e dos demais atos administrativas necessarios a execuc¢do da contratacdo,
observadas as disposictes da Lei Federal n2 14.133/2021, da Lei Federal n? 14.399/2022, da Lei Federal n®
14.903/2024, do Decreto Federal n2 11.740/2023 e demais normas aplicaveis.

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins de direito, os seguintes anexos:

e ANEXO | — Detalhamento do Objeto e Quantitativo;

e ANEXO Il — Formulario de Inscrigao;

e ANEXO Il — Tabela de Habilitagdo — Pessoa Fisica;

e ANEXO IV —Tabela de Habilitagdo — Pessoa Juridica;

e ANEXO V - Barema de Qualificagdo Técnica e Ordenagao Operacional;

e ANEXO VI - Modelo de Curriculo;

e ANEXO VIl — Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses;

e ANEXO VIII — Declaracao de Sigilo e Confidencialidade;

e ANEXO IX — Declaracao de Disponibilidade para Execugdo dos Servicos;

e ANEXO X — Declaracdo de Inexisténcia de Impedimento para Contratar com a Administracdo
Publica;

e ANEXO XI - Formulario para Interposicdo de Recurso Administrativo;

e ANEXO Xl — Cronograma de Execucdo (Fases e Prazos);

e ANEXO XlIl = Minuta do Contrato.

Por estarem definidas todas as especificacbes necessarias a contratacgdo, o presente Termo de Referéncia
é submetido a apreciacdo da autoridade competente para fins de aprovacdo e prosseguimento do
processo administrativo.

Simdes Filho, 20 de agosto de 2026

Julio Cezar Santos da Cruz
Secretario Municipal de Cultura
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ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E QUANTITATIVO
1. OBJETO

O presente Anexo tem por finalidade detalhar o objeto da contratacdo decorrente do Credenciamento de
Pareceristas da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, destinado a prestacdo de servigos
técnicos especializados de natureza intelectual para atuagdo nos processos de sele¢do publica promovidos
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de Sim&es Filho.

Os servicos compreenderdo, dentre outras atividades previstas no Edital de Credenciamento:

e Participacdo nas reunides de alinhamento, orienta¢do técnica e capacitagdo promovidas pela SECULT;

e Andlise documental das propostas, quando prevista nos respectivos editais;

e Andlise da fase de habilitacdo dos proponentes;

e Avaliacdo de mérito cultural das propostas inscritas;

e Emissdo de pareceres técnicos individuais, fundamentados e conclusivos;

e Atribuicdo de pontuacdo conforme os critérios estabelecidos em cada edital;

e Preenchimento de formuldrios, planilhas, sistemas informatizados e demais instrumentos de avaliagdo
disponibilizados pela Administragdo;

e Andlise e emissdo de parecer técnico sobre recursos administrativos, quando designado;

e Prestacdo de esclarecimentos técnicos a Comissado de Sele¢do, quando solicitado;

e Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, transparéncia, ética profissional e julgamento objetivo.

2. QUANTITATIVO ESTIMADO

Para atender a demanda dos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, estima-se a realizacdo de até 10
(dez) contratacdes/convocacdes durante a vigéncia do credenciamento, observadas a necessidade da
Administracdo Publica, a disponibilidade orgamentaria e financeira, o quantitativo de propostas inscritas e os
critérios objetivos de distribuicdo da demanda. O nimero é estimativo e ndo limita o nimero de credenciados.

O quantitativo previsto possui carater estimativo, ndo gerando obrigacdo de convocac¢do da totalidade dos
profissionais credenciados.

3. REMUNERACAO

Cada contratacdo/convocacdo poderd corresponder a remuneracdo fixa de RS 3.000,00 (trés mil reais),
conforme quantitativo de propostas e produtos definidos no respectivo instrumento de convocagao.

Valor [|Valor Total

Item Descri¢ao Unidade|| Quantidade Maxima L. .
Unitario | Estimado
Prestacdo de servicos técnicos
especializados de parecerista para analise
documental, habilitagdo, mérito cultural, ) 10 RS RS
01 Servigo

emissdo de pareceres técnicos, andlise de convocagdes/contratagdes|(3.000,00 ||30.000,00
recursos administrativos e demais atividades

previstas no Termo de Referéncia.
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4. AREAS DE ATUACAO

Os pareceristas poderdo ser convocados para atuar nas diversas areas contempladas pelos editais da Politica
Nacional Aldir Blanc, observada a compatibilidade entre sua qualificacdo técnica e a natureza das propostas
inscritas, compreendendo, dentre outras:

e Mdsica;
e Audiovisual;

e Teatro;
e Danga;
e Circo;

e Literatura, Livro, Leitura e Bibliotecas;

e Artes Visuais;

e Artesanato;

e Cultura Popular;

e Culturas Tradicionais;

e Patrimonio Cultural Material;

e Patrimonio Cultural Imaterial;

e Museologia, Arquivos e Memoria;

e Hip-Hop e Culturas Urbanas;

o (Capoeira;

e Culturas Afro-brasileiras;

e Culturas Indigenas;

e Culturas Quilombolas e Povos e Comunidades Tradicionais;
e Economia Criativa;

e Cultura Viva e Pontos de Cultura;

e Formacgao, Pesquisa, Difusdo e Educagdo Patrimonial;

e Multilinguagens e demais segmentos culturais contemplados pelos editais.

5. FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servicos serdao executados de forma parcelada, mediante convocacdao da Secretaria Municipal de Cultura —
SECULT, conforme a necessidade da Administra¢do Publica, observando:

e O cronograma de execuc¢ao dos editais;

e Adrea de atuagdo do parecerista;

e A ordem objetiva de distribuicdo da demanda no credenciamento;

e Ainexisténcia de impedimentos ou conflitos de interesses;

e Adisponibilidade do profissional;

e A quantidade de propostas inscritas em cada segmento cultural.
O credenciamento constitui mera expectativa de direito, ndo gerando obrigacao de contratacao por parte da
Administracdo Publica.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO II- FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica

2. DADOS DO CANDIDATO
2.1 Pessoa Fisica
Nome Completo:
Nome Social (quando houver):
CPF:

RG:

Org3o Expedidor: UF:
Data de Nascimento: //
Nacionalidade:

Profissao:

Escolaridade:

Endereco Completo:

Municipio: UF: CEP:
Telefone:
WhatsApp:
E-mail:

2.2 Pessoa Juridica
Razao Social:

Nome Fantasia:
CNPJ:

Inscricdo Municipal:
Representante Legal:

CPF:
Cargo/Funcso:

Endereco da Empresa:

Municipio: UF:
Telefone:

E-mail:

3. AREA(S) DE ATUAGAO

Assinale a(s) area(s) em que possui experiéncia comprovada.
() Mdsica

() Audiovisual

() Teatro

() Danga

() Circo

() Literatura

() Livro, Leitura e Bibliotecas

() Artes Visuais

.
& Dy
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() Artesanato

() Cultura Popular

() Culturas Tradicionais

() Patrimonio Cultural Material
() Patrimonio Cultural Imaterial
() Museologia

() Arquivos e Memoria

() Hip-Hop

() Culturas Urbanas

() Capoeira

() Cultura Afro-brasileira

() Cultura Indigena

() Cultura Quilombola

() Economia Criativa

() Cultura Viva

() Educagdo Patrimonial

() Multilinguagens

() Outra:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de atuagdo na area cultural:
()03 a05anos

()06 a10anos

()11 a15anos

() Acima de 15 anos

Possui experiéncia como parecerista?
() Sim

() Nao

Caso afirmativo, informe os principais editais, instituicGes ou drgdos publicos:

5. DOCUMENTACAO APRESENTADA
Pessoa Fisica

() Documento oficial com foto
() CPF

() Comprovante de residéncia
() Curriculo

() Portfdlio

() Certificados

() Diplomas

() Declaragdes

() Comprovacao de experiéncia
() CertidGes exigidas

() DeclaragGes obrigatdrias

() Outros:

Pessoa Juridica

() Cartdo CNPJ

() Contrato Social

() Documento do representante legal
() Curriculo do(s) profissional(is)
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() Portfdlio

() CertidGes fiscais

() CertidGes trabalhistas

() Declaragdes obrigatdrias
() Outros:

6. DECLARACOES

Declaro, para os devidos fins, que:

() Conheco e aceito integralmente as condicGes estabelecidas no Edital de Credenciamento e em seus anexos;
() As informacGes prestadas sdo verdadeiras;

() Ndo possuo impedimento para contratar com a Administragdo Publica;

() Ndo possuo conflito de interesses para atuar como parecerista;

( ) Tenho disponibilidade para participar das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientagdo técnica
promovidas pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

() Comprometo-me a manter sigilo sobre todas as informagdes as quais tiver acesso durante a execugao dos
servigos.

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro que todas as informacgdes prestadas neste Formulario de Inscricdo e na documentac¢do apresentada
sao verdadeiras, assumindo inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por sua autenticidade.
Comprometo-me a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer alteragao
que possa interferir nas condicGes de participacdo no presente credenciamento.

Estou ciente de que a apresentacdo de documentacdo falsa, informacdes inveridicas ou a omissdo de dados
relevantes poderd acarretar meu ndo credenciamento, descredenciamento, extingdo contratual, quando
houver, e demais sangdes previstas na legislacao vigente.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

ALDIR BLANC

DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO III-TABELA DE HABILITAGAO PESSOA FiSICA
DADOS DO CANDIDATO

Nome/Raz3o Social:

CPF/CNPJ:

Area(s) de Atuacio:

1. DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA HABILITACAO

1.1. PESSOA FiSICA

ITEM DOCUMENTO SIM ||[NAO OBSERVAGAO
o1 For.mula'rio de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchido e 0 0
assinado
02 ||Tabela de Habilitagdo (Anexo Ill), devidamente assinada O O
03 ||Curriculo atualizado O O
04 Portfélio profissional contendo a comprovacdo da experiéncia na 0 0

area cultural

Documentacdo comprobatoria da experiéncia profissional na area
05 cultural ef/ou como parecerista (certificados, declaracdes, 0 0
contratos, portarias, publicacdes, atestados de capacidade técnica

ou documentos equivalentes)

Diploma, certificado de escolaridade ou documentacao

06 Ol Ol
comprobatdria de formagdo académica, quando houver
D t ficial de identificaca foto (RG, CNH
07 oc.umen o oficial de identificagdo com foto (RG, ou 0 0
equivalente)
08 ||Cadastro de Pessoa Fisica — CPF O O
Comprovante de residéncia atualizado ou Declaragdo de
09 A . . Ol Ol
Residéncia, quando admitida pelo Edital
10 ||[Comprovante de situacdo cadastral do CPF O O
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
11 . . e Ll Ll
Divida Ativa da Unido
12 ||Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT O O
13 ||Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual O O
14 ||Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal L] L]
ESTADO DA BAHIA )
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ITEM DOCUMENTO SIM ||[NAO OBSERVACAO

Comprovacao de regularidade previdenciaria, quando legalmente
exigivel

O
O

15

16 ||Consulta ao CEIS, realizada pela Administracao

17 ||Consulta ao CNEP, realizada pela Administracao

18 |[|Comprovante de conta bancaria em nome do candidato

19 ||Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses (Anexo VII)

Oy oy O o O
Oy oy O o O

20 ||Declaragao de Sigilo e Confidencialidade (Anexo VIII)

Declaracdo de Disponibilidade para Execucdo dos Servicos (Anexo
IX)

([
([

21

Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento para Contratar com a
22 ||Administragdo Publica e de cumprimento do art. 72, XXXIll, da|| [ L]
Constituicdo Federal (Anexo X)

RESULTADO DA HABILITACAO

Apds analise da documentacdo apresentada, a Comissdo de Credenciamento conclui que o interessado
encontra-se:

L] HABILITADO
L1 INABILITADO

Justificativa (quando houver):

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Nome Assinatura
Data da andlise: / /
ESTADO DA BAHIA ) ' )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO Ly, /@ rotmeanaciona.  MINISTERIO DA
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ANEXO IV-TABELA DE HABILITACAO PESSOA JURIDICA
DADOS DO CANDIDATO

Nome/Raz3o Social:

CPF/CNPJ:

Area(s) de Atuacio:

1. DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA HABILITACAO

PESSOA JURIDICA

ITEM DOCUMENTO SIM || NAO |[OBSERVAGAO
01 |[[Formuldrio de Inscricdo (Anexo Il), devidamente preenchido e assinado L] ]
02 |[Tabela de Habilitagdo (Anexo lll), devidamente assinada L] ]
03 ||Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ|| [ O
04 Contrato Social, Estatuto Social ou documento equivalente, com suas 0 O
alteracdes ou consolidacao
05 ||Documento oficial de identificacdo e CPF do representante legal L] ]
06 |[[Comprovante de residéncia atualizado do representante legal O O
07 Curriculo e Portfélio institucional ou do(s) profissional(is) indicado(s) para 0 0

execucao dos servicos

08 Documentacdo comprobatdria da experiéncia institucional e/ou do 0 O
profissional indicado na area cultural e em analise de projetos culturais

09 ||Certiddo de Regularidade do FGTS L] ]

Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida

O
U

10
Ativa da Unido

11 ||Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

12 ||Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual

13 ||Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal

14 ||Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial

15 |[|Comprovacdo de regularidade previdenciaria, quando legalmente exigivel

O oy O gl gy O
O Oy O o Oy O

16 |[|Consulta ao CEIS, realizada pela Administragao

ESTADO DA BAHIA
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ITEM DOCUMENTO SIM || NAO ||OBSERVACAO
17 ||Consulta ao CNEP, realizada pela Administragdo O O
18 |[|Comprovante de conta bancaria da pessoa juridica O O
19 ||Declaragdo de Auséncia de Conflito de Interesses (Anexo VII) O O
20 ||Declaragdo de Sigilo e Confidencialidade (Anexo VIII) O O
21 ||Declaragdo de Disponibilidade para Execugdo dos Servigos (Anexo IX) L] ]
Declaracdo de Inexisténcia de Impedimento para Licitar e Contratar com a
22 ||Administracdo Publica e de cumprimento do art. 792, XXXIll, da|| [ O
Constituicdo Federal (Anexo X)

RESULTADO DA HABILITACAO

Apds analise da documentacdo apresentada, a Comissdo de Credenciamento conclui que o interessado
encontra-se:

(] HABILITADO

L] INABILITADO

Justificativa (quando houver):

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Nome Assinatura
Data da analise: / /
ESTADO DA BAHIA '
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ANEXO V- BAREMA DE QUALIFICAGAO TECNICA E ORDENAGAO OPERACIONAL

DADOS DO CANDIDATO

Nome/Raz3o Social:

CPF/CNPJ:

Area(s) de Atuacio:

AVALIACAO TECNICA

A Comissdo de Credenciamento procedera a avaliagdao da qualificacdo técnica dos interessados habilitados,
mediante andlise da documenta¢do comprobatdria apresentada, observando os critérios estabelecidos neste
Barema.

A pontuag¢do maxima sera de 100 (cem) pontos, sendo considerado apto ao credenciamento o interessado que
obtiver pontuacdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos e atender aos demais requisitos de habilitagdo. A
pontuacgdo ndo limita o nimero de credenciados e podera ser utilizada como critério objetivo de ordenacéo
operacional ou desempate, nos termos do Edital.

CRITERIOS DE AVALIACAO

. < PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM||CRITERIO DESCRICAO ; ¢ ¢
MAXIMA OBTIDA
Experiéncia comprovada na anadlise, avaliagao
o1 Experiéncia como|lou selecdao de projetos culturais em editais 30
Parecerista publicos, programas de fomento, premiagdes
ou chamamentos publicos.
Atuacgao comprovada na gestao,
. ... |lcoordenagdo, execug¢do, monitoramento ou
Experiéncia em Politicas L Lo
02 o assessoramento de  politicas  publicas 20
Publicas de Cultura i
culturais, programas de fomento ou
mecanismos publicos de incentivo a cultura.
. .. Formacao superior, especializacdo, mestrado,
Formacdao Académica e . , .
03 e o . doutorado ou comprovac¢do de notério saber 15
Qualificagdo Profissional i i -
compativel com a area cultural de atuacao.
Experiéncia na||[Experiéncia comprovada em elaboracdo,
04 Elaboragdo, Gestdo ou|jgestdo, execucdo, monitoramento ou 15
Acompanhamento dellacompanhamento de editais e chamamentos
Editais publicos culturais.
. .. Publicagdes, pesquisas, livros, artigos,
Producao Técnico- o L
o . ||palestras,  participagdo em  comissGes
05 ||Cientifica e  Atuacdo||, . . . . 10
técnicas, projetos culturais ou atividades de
Cultural ~ . \
formacao relacionadas a cultura.
06 |cursos de Capacitacdo e||Cursos, oficinas, seminarios ou capacitacGes 10
ESTADO DA BAHIA ' )
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PONTUAGAO || PONTUAGAO

ITEM||CRITERIO DESCRICA p
SCRICAO MAXIMA OBTIDA

Aperfeicoamento em gestdo cultural, avaliagdo de projetos,
politicas  publicas, patrimonio cultural,
economia criativa ou areas correlatas.

TOTAL GERAL | 100 pontos | |

CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DA PONTUACAO

1. Experiéncia como Parecerista (30 pontos)

EXPERIENCIA COMPROVADA|PONTOS

Até 02 participacGes 10
De 03 a 05 participagoes 20
Acima de 05 participacdes 30

2. Experiéncia em Politicas Publicas de Cultura (20 pontos)

EXPERIENCIA PONTOS

Até 03 anos 10

De 04 a 06 anos 15

Acima de 06 anos 20

3. Formagdo Académica (15 pontos)

TITULACAO PONTOS
Graduacao 05
Especializagao 08
Mestrado 12
Doutorado ou Notdrio Saber comprovado|| 15

Serd considerada apenas a maior titulagdo apresentada.

4. Experiéncia em Editais Culturais (15 pontos)

ESTADO DA BAHIA
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EXPERIENCIA PONTOS
Participacao em até 03 editais 05
Participagdao em 04 a 08 editais 10
Participacao em mais de 08 editais 15

5. Producdo Técnica e Atuacgdo Cultural (10 pontos)

EXPERIENCIA PONTOS

Até 03 comprovacoes 05

04 ou mais comprovagdes||10

6. Cursos de Capacitagdo (10 pontos)

CARGA HORARIA COMPROVADA|[PONTOS

Até 80 horas 05

Acima de 80 horas 10

RESULTADO DA AVALIACAO DA QUALIFICAGAO TECNICA
Pontuacgdo Final: pontos
() CREDENCIADO

() NAO CREDENCIADO

CRITERIOS DE ORDENAGAO OPERACIONAL

Quando houver necessidade de ordenacdo entre credenciados tecnicamente aptos para a mesma demanda,
serdao observados, sucessivamente, os critérios objetivos estabelecidos no item 12 do Termo de Referéncia,
incluindo o menor nimero de convocac¢des/contratacdes realizadas, a compatibilidade técnica, a maior
pontuacdo no Barema e, persistindo o empate, sorteio publico.

I — menor nimero de convocacdes/contratacdes anteriormente realizadas pelo credenciado;
Il — maior compatibilidade técnica comprovada com a area especifica da demanda;

Il — maior pontuagdo no Barema de qualificacdo técnica;

IV — maior pontuagdo no critério Experiéncia como Parecerista;

V — persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, mediante registro em ata.

ESTADO DA BAHIA
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COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Data da Avaliacdo: //

Nome Assinatura

Observagoes da Comissao

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO S N\ f@  FoLTICANACIONAL MINISTERIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ittt DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO VI- MODELO DE CURRICULO
1. IDENTIFICAGAO

Nome Completo / Razdo Social:

CPF/CNPJ:

Data de Nascimento (Pessoa Fisica): //

Endereco:

Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

2. AREA(S) DE ATUACAO
Assinale a(s) area(s) em que possui atuagdo comprovada.
() Mdsica

() Audiovisual

() Teatro

() Danca

() Circo

() Literatura

() Livro, Leitura e Bibliotecas
() Artes Visuais

() Artesanato

() Cultura Popular

() Culturas Tradicionais

() Patrimonio Cultural Material
() Patrimonio Cultural Imaterial
() Museologia

() Arquivos

() Memboria

() Hip-Hop

() Culturas Urbanas

() Capoeira

() Culturas Afro-brasileiras

ESTADO DA BAHIA
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() Culturas Indigenas

() Culturas Quilombolas
() Economia Criativa

() Cultura Viva

() Formagédo Cultural

() Educagdo Patrimonial
() Multilinguagens

() Outra:

3. FORMACAO ACADEMICA

CURSO INSTITUICAO CONCLUSAO

4. CURSOS DE APERFEICOAMENTO

Relacionar cursos de capacitagdo, seminarios, oficinas, congressos ou formacdes relacionados a cultura,
patrimonio cultural, politicas publicas, gestao cultural, elaboragdo e avaliacdo de projetos culturais.

CURSO INSTITUICAO CARGA HORARIA ANO

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA CULTURAL

Relacionar as principais atividades desenvolvidas.

INSTITUICAO / ORGAO ATIVIDADE DESENVOLVIDA || PERIODO

ESTADO DA BAHIA
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INSTITUICAO / ORGAO ATIVIDADE DESENVOLVIDA || PERIODO

6. EXPERIENCIA COMO PARECERISTA

Informar editais, programas ou chamamentos publicos em que atuou como parecerista.

ORGAO / INSTITUICAO EDITAL / PROGRAMA ANO

7. EXPERIENCIA EM POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA
Relacionar experiéncias em:

e Gestdo cultural;

e Coordenacado de projetos;

e Monitoramento;

e Programas de fomento;

e Sistema Nacional de Cultura;
e PNAB;

ESTADO DA BAHIA
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e Lei Paulo Gustavo;
e Cultura Viva;

e Conselhos;

e Comissoes.

ORGAO / INSTITUICAO ATIVIDADE PERIODO

8. EXPERIENCIA NA ELABORAGAO, GESTAO OU ACOMPANHAMENTO DE EDITAIS

ORGAO / INSTITUICAO EDITAL | FUNGCAO EXERCIDA ANO

9. PRODUGAO TECNICA, CIENTIFICA E CULTURAL

Relacionar publica¢Ges, artigos, livros, pesquisas, palestras, participagdo em bancas, comissdes técnicas,
projetos culturais, produgao intelectual e demais atividades relacionadas a cultura.

TiTULO TIPO ANO
ESTADO DA BAHIA ) ' )
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TiTULO TIPO ANO

10. PREMIAGCOES, RECONHECIMENTOS E TiTULOS

DESCRICAO INSTITUICAO ANO

11. DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes constantes neste Curriculo sdo verdadeiras e correspondem
a minha trajetdria profissional, assumindo inteira responsabilidade pela autenticidade dos documentos
apresentados para fins de comprovacao.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentac¢do de informacGes falsas ou documentos inidoneos implicara
minha inabilitacdo ou descredenciamento, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

Municipio:

Data: //

Nome do Candidato ou Representante Legal:

Assinatura GOV.BR:

ESTADO DA BAHIA
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ANEXO VII- DECLARACAO DE AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

DADOS DO DECLARANTE

Nome/Razdo
Social:

CPF/CNPJ:

RG: Orgao Expedidor:

Enderego:

Telefone:

E-mail

Area(s) de atuacdo:

DECLARAGAO

Eu, acima identificado(a), na qualidade de interessado(a) no Credenciamento de Pareceristas da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de
Simdes Filho, DECLARO, sob as penas da lei, para os devidos fins, que:

| — ndo possuo, no momento da inscricdo, qualquer vinculo profissional, contratual, societario, comercial,
institucional, artistico ou financeiro que comprometa ou possa comprometer minha imparcialidade na analise
e avaliacdo das propostas culturais submetidas aos editais para os quais venha a ser convocado(a);

Il — ndo sou proponente, autor(a), coautor(a), integrante de equipe técnica, artistica, administrativa ou
executiva de projeto que venha a ser submetido a minha avaliagao;

Il — ndo participei da elaboragdo, consultoria, revisdo, orientagdo ou qualquer outra atividade relacionada aos
projetos que eventualmente sejam encaminhados para minha anilise;

IV — ndo mantenho relagdo profissional, comercial, institucional ou de qualquer outra natureza com os
proponentes ou integrantes das equipes dos projetos que possam vir a ser avaliados por mim;

V — ndo possuo relacdo de parentesco, por consanglinidade ou afinidade, em linha reta, colateral ou por
adogdo, até o terceiro grau, com proponente, representante legal ou integrante da equipe de projeto que
venha a ser submetido a minha avaliagao;

VI — ndo possuo relacdo conjugal, unido estavel ou vinculo afetivo que possa comprometer minha
independéncia e imparcialidade em relagdo a qualquer proponente ou integrante de projeto submetido a
minha avaliagao;

VIl — ndo possuo interesse econémico, financeiro ou patrimonial, direto ou indireto, na aprovagao, reprovagao,
classificagdo ou ndo credenciamento de qualquer proposta que venha a ser objeto de minha analise;

VIIl — ndo integrarei, simultaneamente, comissdo ou instdncia administrativa responsdvel pela selecdo,
habilitacdo, julgamento ou acompanhamento dos mesmos editais em que atuar como parecerista, quando tal
participacdo puder comprometer minha imparcialidade;

IX — ndo utilizarei informacdes privilegiadas, documentos, projetos, dados ou quaisquer elementos obtidos em
razdo da fungdo de parecerista para beneficio préprio ou de terceiros;
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X — comprometo-me a manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes, documentos, propostas, pareceres,
notas, avaliacGes e demais dados aos quais tiver acesso em razdo da prestacdo dos servigos;

Xl — comprometo-me a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer fato
novo ou situacdo superveniente que possa caracterizar impedimento ou conflito de interesses, abstendo-me
de realizar a analise da proposta correspondente;

XIl — estou ciente de que a omissdao de informacdes, a apresentacdao de declaracao falsa ou a atuacdo em
situagdo de impedimento ou conflito de interesses poderd resultar em descredenciamento, substituicao,
desconsideracdao dos pareceres emitidos, extingdo do contrato, quando houver, e aplicacdo das demais
sanc¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da legislacdo vigente;

XIll — comprometo-me a atuar com independéncia técnica, imparcialidade, isonomia, ética profissional e
observancia aos critérios estabelecidos nos respectivos editais, ndo permitindo que interesses pessoais,
profissionais, politicos, econ6micos ou de qualquer outra natureza interfiram na avaliagao das propostas.

Declaro, por fim, que todas as informacgdes prestadas nesta declara¢do sao verdadeiras, estando ciente de que
a falsidade ou omissdo de qualquer informacdo podera acarretar as conseqliéncias legais e administrativas
cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracgao.

Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

Nome do(a) Declarante

CPF/CNPJ:

Assinatura GOV.BR

PARA PESSOA JURIDICA

Quando o credenciamento for realizado por pessoa juridica, a presente declaracdo devera ser assinada pelo
seu representante legal, abrangendo também os sdcios, dirigentes e profissionais indicados para a execugao
dos servicos, naquilo que lhes for aplicavel.

Representante Legal:

CPF:

Cargo/Funcéo:

Assinatura GOV.BR:

ESTADO DA BAHIA
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

DADOS DO DECLARANTE

Nome/Razdo
Social:

CPF/CNPJ:

RG: Orgao Expedidor:

Enderego:

Telefone:

E-mail

Area(s) de atuacdo:

DECLARAGAO

Eu, acima identificado(a), na qualidade de parecerista credenciado(a) ou representante legal da pessoa juridica
credenciada no ambito do Credenciamento de Pareceristas da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, promovido
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de Simdes Filho, DECLARO, sob as penas da lei,
gue tenho pleno conhecimento do carater sigiloso das informacg&es e documentos aos quais poderei ter acesso
em razao da execugdo dos servicos, comprometendo-me a observar as seguintes condigoes:

| — manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes, documentos, projetos culturais, dados pessoais,
pareceres, avaliagbes, pontuag¢des, documentos de habilitacdo, recursos administrativos e demais elementos
aos quais tiver acesso em razdo da atuagcdao como parecerista;

Il — utilizar as informac¢des e documentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT
exclusivamente para o desempenho das atividades relacionadas ao objeto da contratacao, sendo vedada sua
utilizacdo para finalidade diversa;

Il - ndo copiar, reproduzir, fotografar, gravar, transferir, divulgar, compartilhar, publicar ou disponibilizar a
terceiros, por qualquer meio fisico ou eletronico, os projetos, documentos ou informacgdes submetidos a
avaliacao;

IV — ndo divulgar, antes da publicacdo oficial pela Administracdo, os resultados das avaliagdes, notas
atribuidas, pareceres emitidos, classificagdo dos proponentes ou qualquer informacéao relacionada ao processo
de selegdo;

V — ndo utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informacdes privilegiadas, conteidos de projetos, dados
pessoais ou quaisquer elementos obtidos durante a execugdo dos servicos;

VI — adotar as medidas necessdrias para preservar a seguranca e a confidencialidade dos documentos e
informagdes sob minha responsabilidade, inclusive aqueles armazenados em equipamentos, sistemas,
plataformas digitais ou servigos de armazenamento eletrénico;

VIl — comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer ocorréncia de perda,
extravio, acesso indevido, divulgacdo nao autorizada ou qualquer outro incidente que possa comprometer a
seguranca ou o sigilo das informacdes;

VIII — observar as normas aplicaveis a protecdo de dados pessoais e a seguranca da informacdo, especialmente
no que couber a Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD;

IX — ndo manter cépias dos documentos, arquivos, projetos, planilhas ou demais materiais recebidos apds o
encerramento das atividades, salvo quando sua conservagao for expressamente autorizada pela Administracao
ou exigida por obrigacao legal;

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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X — manter o dever de sigilo mesmo apds o encerramento da contratacdo, descredenciamento ou término da
vigéncia do credenciamento, enquanto as informa¢Ges nao se tornarem publicas por ato oficial da
Administracdo ou por outra hipdtese legal;

Xl — observar que o dever de confidencialidade abrange também informacdes obtidas durante reuniGes de
alinhamento, capacitagdes, comunicagGes internas, sistemas eletronicos e demais atividades relacionadas a
execugdo dos servicos;

XIl — responsabilizar-me pela preservacdo do sigilo das informagdes e documentos aos quais tiver acesso,
inclusive quando utilizados equipamentos ou recursos tecnolégicos préprios para realizacdo das avaliagdes.

DA RESPONSABILIDADE

Declaro estar ciente de que o descumprimento das obrigacGes de sigilo e confidencialidade podera ensejar a
adogdo das medidas administrativas cabiveis, incluindo substituicdo do parecerista, descredenciamento,
extincdo do contrato, quando houver, e aplicacdo das san¢des previstas na legislacdo vigente, no Edital de
Credenciamento, no edital e no instrumento contratual, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades civil e
penal eventualmente cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que a protecdo das informagdes é indispensdvel para garantir a isonomia, a
imparcialidade, a seguranca juridica e a credibilidade dos processos de selecdo dos editais da PNAB realizados
pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

Nome do(a) Declarante

CPF/CNPJ:

Assinatura GOV.BR

PARA PESSOA JURIDICA

Quando o credenciamento for realizado por pessoa juridica, a presente declaracdo devera ser assinada pelo
representante legal, que se responsabilizard por assegurar que os profissionais indicados para execug¢do dos
servicos tenham ciéncia e cumpram integralmente as obrigacdes de sigilo e confidencialidade estabelecidas
neste instrumento.

Representante Legal:

CPF:

Cargo/Func3o:

Assinatura GOV.BR:

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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ANEXO IX-DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

DADOS DO DECLARANTE

Nome/Razdo
Social:

CPF/CNPJ:

RG: Orgao Expedidor:

Enderego:

Telefone:

E-mail

Area(s) de atuacdo:

DECLARAGAO

Eu, acima identificado(a), na qualidade de interessado(a) no Credenciamento de Pareceristas da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de
Simdes Filho, DECLARO, para os devidos fins, que possuo disponibilidade para a execugado dos servigos objeto
do presente credenciamento, comprometendo-me a observar integralmente as condicdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual.

Declaro, ainda, que:

| — possuo disponibilidade técnica e operacional para executar os servicos para os quais eventualmente venha
a ser convocado(a), dentro dos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT;

Il — tenho disponibilidade para participar das reunides de alinhamento, capacitacdo e orientacdo técnica
promovidas pela SECULT antes do inicio das avaliacdes e sempre que convocado(a) durante a execuc¢do dos
trabalhos;

Il — comprometo-me a participar das atividades de orientacdo e alinhamento necessarias a uniformizacao dos
procedimentos metodoldgicos, interpretacdo dos critérios de avaliacdo e utilizacdo dos instrumentos
disponibilizados pela Administracao;

IV — comprometo-me a realizar as analises documentais, avaliagdes de mérito cultural, emissdo de pareceres
técnicos e demais atividades que me forem atribuidas, observando rigorosamente os prazos estabelecidos
pela Administracao;

V — comprometo-me a realizar a analise e emissdo de parecer técnico referente aos recursos administrativos
qgue eventualmente me forem encaminhados, quando designado(a) para essa finalidade;

VI — possuo condi¢des de utilizar equipamentos, sistemas eletrénicos, plataformas digitais, ferramentas de
comunicac¢do e demais recursos tecnoldgicos necessarios a execucdo dos servicos;

VIl — comprometo-me a manter comunicagao regular com a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT durante
o periodo de execucdo dos servicos, atendendo as solicitagdes de informacdes e esclarecimentos técnicos
relacionados as atividades sob minha responsabilidade;

VIll — comprometo-me a comunicar imediatamente a SECULT qualquer fato superveniente que possa
impossibilitar ou prejudicar o cumprimento das atividades e dos prazos estabelecidos;

IX — estou ciente de que a convocacdo dependera da necessidade da Administracdo, da compatibilidade entre
minha area de atuacdo e as propostas a serem avaliadas, dos critérios objetivos de distribuicio da demanda,
da inexisténcia de impedimentos ou conflitos de interesses e da disponibilidade para execug¢do dos servicos;

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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X — estou ciente de que o credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, constituindo mera
expectativa de convocagao, conforme as condi¢Bes estabelecidas no Edital e no edital e os critérios objetivos
de distribuicdo da demanda.

Declaro, por fim, que as informacdes prestadas sao verdadeiras e que estou ciente de que o descumprimento
injustificado dos compromissos assumidos podera ensejar substituicdo, suspensdo de novas convocacgoes,
descredenciamento, extincdo do contrato, quando houver, e demais medidas administrativas previstas na
legislacdo vigente, observados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracgao.

Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

Nome do(a) Declarante

CPF/CNPJ:

Assinatura GOV.BR

PARA PESSOA JURIDICA

No caso de pessoa juridica, a presente declaracdo devera ser assinada pelo representante legal, que declara
possuir disponibilidade para execu¢do dos servicos e se compromete a assegurar a disponibilidade do(s)
profissional(is) indicado(s) para atuar como parecerista, inclusive para participacdo nas reunibes de
alinhamento, capacitacées e demais atividades previstas no Termo de Referéncia.

Razdo Social:

CNPJ:

Representante Legal:

CPF:

Cargo/Func3o:

Assinatura:

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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ANEXO X- DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

DADOS DO DECLARANTE

Nome/Razdo
Social:

CPF/CNPJ:

RG: Orgao Expedidor:

Enderego:

Telefone:

E-mail

Area(s) de atuacdo:

DECLARAGAO

Eu, acima identificado(a), na qualidade de interessado(a) no Credenciamento de Pareceristas da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, promovido pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT do Municipio de
Simdes Filho, DECLARO, sob as penas da lei, para os devidos fins, que:

| — ndo estou impedido(a) de participar de licitacdo, credenciamento ou de contratar com a Administracdo
Publica, em razdo de sang¢do administrativa, judicial ou qualquer outra hipdtese prevista na legislacdo vigente;

Il — ndo me encontro em situa¢do que configure impedimento legal para contratar com o Municipio de Simdes
Filho ou com qualquer érgdo ou entidade da Administracdo Publica;

Il — ndo estou cumprindo san¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica;

IV — ndo estou submetido(a) a san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, nos
termos da legislacdo aplicavel;

V — ndo possuo qualquer vinculo ou situacdo juridica que me impeca de participar do presente
credenciamento ou de executar o objeto, caso venha a ser convocado(a);

VI — ndo incorro nas hipdoteses de impedimento previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, no Edital de
Credenciamento, no edital ou nas demais normas aplicaveis;

VIl — ndo possuo vinculo com agente publico que exerca fungdo de dirigente, ordenador de despesa, fiscal,
gestor ou qualquer outra funcdo diretamente relacionada a contrata¢do, quando tal situagao configurar
impedimento nos termos da legislagdo vigente;

VIl — comprometo-me a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT qualquer fato
superveniente que venha a caracterizar impedimento para participacdo no credenciamento ou para execuc¢ao
dos servicos;

IX — estou ciente de que a Administracdo Publica podera realizar consultas aos cadastros oficiais de sangdes e
demais bases de dados publicas para verificar a veracidade das informac¢es declaradas;

X — estou ciente de que a falsidade desta declaragcdo ou a omissdo de informacdo relevante podera acarretar
meu ndo credenciamento, descredenciamento, extincdo contratual, quando houver, e aplicacdo das demais
sanc¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO L\ N\ ¢ POLIi[IDCIIF\{ NACIONAL MINISTERIO DA
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DO CUMPRIMENTO DO ART. 72, XXXIII, DA CONSTITUIGAO FEDERAL

Declaro, ainda, para os fins previstos no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal, que ndo emprego
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, na forma da legislacdo
vigente.

Por ser expressdao da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais e
administrativos cabiveis.

Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

Nome do(a) Declarante / Representante Legal

CPF/CNPJ:

Assinatura

PARA PESSOA JURIDICA

No caso de pessoa juridica, a declaracdo devera ser assinada pelo seu representante legal, que devera
informar os dados da empresa e declarar, sob sua responsabilidade, a inexisténcia de impedimento para
contratar com a Administragdo Publica.

Razao Social:

CNPJ:

Representante Legal:

CPF:

Cargo/Funcéo:

Assinatura:

ESTADO DA BAHIA
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ANEXO XI- FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

1. IDENTIFICAGAO DO RECORRENTE

Nome/Razdo Social:

CPF/CNPJ:

RG: Orgdo Expedidor:

Endereco:

Telefone: E-mail:

Pessoa:
OFisica
OJuridica

Area(s) de atuagdo:

Numero da inscrigdo:

2. FASE OBJETO DO RECURSO

Assinale a etapa a qual se refere o presente recurso:
OHabilitacao

OQualificagdo técnica

OResultado provisério do credenciamento
OConvocagao

OOutra:

3. FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

Razdes pelas quais apresenta o presente recurso:

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO L\ N\ V.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA i
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4. DO PEDIDO

Diante dos fundamentos apresentados, requer a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT:

Nestes termos, pede deferimento.

Simdoes Filho — Bahia, de de 2026.

Nome do(a) Recorrente ou Representante Legal

CPF/CNPJ:

Assinatura

5. USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Recurso nQ:

Data de recebimento: //

Recorrente:

Analise do recurso:

DECISAO

CODEFERIDO

CODEFERIDO PARCIALMENTE
CINDEFERIDO

Fundamentacao da decisao:

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO S N\ f@  FoLTICANACIONAL MINISTERIO DA
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Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Nome Assinatura

ORIENTAGOES AO RECORRENTE

1. O recurso deverd ser apresentado dentro do prazo e na forma estabelecidos no Edital de
Credenciamento.

2. Orecurso deverd indicar de forma clara e objetiva a decisdo ou resultado impugnado, apresentando os
respectivos fundamentos e, quando necessario, os documentos que comprovem as alegacdes.

3. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo estabelecido no Edital ou por meio
diverso daquele definido pela Secretaria Municipal de Cultura — SECULT.

4. A apresentagao de recurso ndo suspende automaticamente as demais etapas do procedimento, salvo
determinacao expressa da Administracao.

5. O recorrente deverd acompanhar as publicacbes e comunicag¢des oficiais referentes ao resultado do
recurso, conforme os meios estabelecidos no Edital.

6. Os recursos serdo analisados pela instancia competente, observados os principios do contraditdrio, da
ampla defesa, da motivagdo, da isonomia, da transparéncia e da publicidade, nos termos da legislagcdo
aplicavel.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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ANEXO XII- CRONOGRAMA DE EXECUCAO (FASES E PRAZOS)

1. O presente e

dital € composto pelas seguintes fases e respectivos prazos:

FASES

PRAZOS

Inscrico ONLINE / Credenciamento

05 de novembro de 2026 a 15 de novembro de 2026.

Avaliacdo da proposta e da documentacgao

16 de novembro de 2026 a 18 de novembro de 2026.

Publica¢do dos aptos ao credenciamento no Diario
Oficial do Municipio

19 de novembro de 2026.

Fase Recursal

Do 12 ao 32 dias Uteis apds a publicacdo dos aptos ao
credenciamento no Didrio Oficial do Municipio.

Analise do Recurso

01 dia Uteis apods a finalizagdo da fase recursal, caso

haja recurso.

Homologacgao das propostas credenciadas em ordem de
convocagao

01 dia util apds a analise e publicacdo do recurso

Celebrac&o do Contrato / Instrumento de contratagdo

Contratagdo conforme a necessidade da SECULT, apds
a homologacdo do resultado do credenciamento

Convocacao para realizacao das atividades

Conforme necessidade da Administragdo e critérios
objetivos de distribuicao da demanda

Pagamento

Em até 30 dias apds o atesto e a liquidagdo da
despesa, observada a legislacdo aplicavel

Vigéncia do Credenciamento

Até 05 de novembro de 2027

2. Os prazos do item 01 correspondem a dias corridos quando ndo especificados.

* Se ndo houver recurso, publicamos o resultado no proximo dia util ap6s o final do prazo recursal.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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ANEXO XIll — MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 /2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PARECERISTA, DECORRENTE DE
CREDENCIAMENTO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SIMOES FILHO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA — SECULT, E

O MUNICIPIO DE SIMOES FILHO, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, neste ato
representado por seu titular, doravante CONTRATANTE, e , CPF/CNPJ
ne , doravante CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do
Credenciamento de Pareceristas — PNAB Ciclo 2, com fundamento na Lei Federal n2 14.133/2021,
especialmente nos arts. 74, inciso IV, 79, 117, 141 e 156, na Lei Federal n2 14.903/2024, na Lei Federal n?
14.399/2022 e demais normas aplicaveis, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servigos técnicos especializados de parecerista,
compreendendo, conforme a convocacdo: andlise documental, avaliagdo de mérito cultural, emissdo de
pareceres técnicos fundamentados, atribuicdo de pontuagdo, analise de recursos administrativos quando
designado, participacdo em reunides de alinhamento e demais atividades previstas no Termo de Referéncia,
no Edital e no instrumento de convocacao.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO

Integram este contrato, independentemente de transcricdao, o Edital de Credenciamento, o edital e seus
anexos, a proposta/documentacdo do contratado, a convocagdo e demais documentos do processo
administrativo, prevalecendo as disposi¢des legais aplicaveis em caso de conflito.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO

Os servigos serdo executados com autonomia técnica, imparcialidade, observancia dos critérios dos editais e
dentro dos prazos definidos pela CONTRATANTE. No caso de pessoa juridica, os servicos serdo executados
exclusivamente pelo(s) profissional(is) previamente indicado(s) e qualificado(s), sendo vedada a substituicdao
sem autorizagdo prévia e expressa da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor deste contrato é de RS 3.000,00 (trés mil reais), correspondente a convocacdo descrita no instrumento
proprio, compreendendo todos os custos diretos e indiretos necessarios a execu¢do do objeto, salvo previsdao
legal ou contratual expressa em contrario.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apds a conclusdo dos servigos, entrega dos produtos, atesto do Fiscal do Contrato
e liquidacdo da despesa, no prazo de até 30 (trinta) dias, observada a disponibilidade financeira e, quando
aplicavel, a ordem cronoldgica de pagamentos prevista no art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, observada a
necessidade da SECULT e as condi¢Oes estabelecidas neste instrumento, sem prejuizo da vigéncia geral do
credenciamento.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO § N\ ¢ POLIi[IDCIIF\{ NACIONAL MINISTERIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA wiuemuun  DE FOMENTO A CULTURA CULTURA




POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es) formalmente designado(s), nos termos
do art. 117 da Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade técnica do CONTRATADO pela qualidade e
fundamentacdo dos pareceres.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Cumprir integralmente o Termo de Referéncia, o Edital, a convocacdo e este contrato; manter sigilo;
comunicar impedimentos e conflitos de interesses; cumprir prazos; preservar dados pessoais e informacdes;
nao receber vantagens de proponentes; e executar os servicos conforme os critérios objetivos dos editais.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Disponibilizar os documentos necessarios; definir os critérios e prazos; distribuir as propostas segundo os
critérios objetivos do credenciamento; fiscalizar a execucdo; atestar os servicgos; e efetuar o pagamento devido
apos a regular liquidagdo da despesa.

CLAUSULA DECIMA — DOS IMPEDIMENTOS E CONFLITOS DE INTERESSES

O CONTRATADO devera se abster imediatamente de analisar proposta em relagdo a qual exista impedimento
ou conflito de interesses, comunicando o fato a CONTRATANTE para redistribuicio da demanda e demais
providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTEGAO DE DADOS

As partes observardo a Lei Federal n? 13.709/2018 — LGPD. O CONTRATADO utilizard dados pessoais
exclusivamente para a execugdo do objeto e adotara medidas técnicas e administrativas aptas a proteger as
informacgdes contra acessos ndo autorizados, perda, alteracdo ou divulgacao indevida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGOES

O descumprimento das obriga¢Ges podera ensejar medidas administrativas, descredenciamento e extingao
contratual, bem como as sanc¢bes do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, incluindo adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade, observados o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO

O contrato podera ser extinto nas hipdteses e condigdes previstas na Lei n2 14.133/2021, no Edital, no edital e
neste instrumento, assegurados os direitos e garantias legalmente previstos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo por conta das dotagdes orcamentarias indicadas no processo administrativo, vinculadas
aos recursos da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, observadas as classificagGes orgamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

A divulgacdo e publicacdo dos atos decorrentes deste contrato observardo a legislacdo aplicavel e os meios
oficiais de transparéncia do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca competente para dirimir questdes decorrentes deste contrato, ressalvadas as
hipdteses de competéncia legal especifica.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento para todos os fins de direito.

Simdes Filho — Bahia, de de 2026.

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO b N\ ¢ POLIi[IDCIIF\{ NACIONAL MINISTERIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA it DE FOMENTO A CULTURA CULTURA
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